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INTRODUCCION

Si el ejercicio de 2017 fue calificado como intenso, por la gran actividad
desplegada por la recién elegida Junta de Gobierno, lo [6gico hubiera sido esperar que
a lo largo del 2018 se hubiera producido una ralentizacion, fruto de la desaparicién del
empuje inicial que todo comienzo conlleva. Pero nada de eso ha sucedido y el nimero
de propuestas que de la Junta han emanado, confirman que hay un equipo dispuesto a
llevar la maquinaria colegial al maximo de produccién durante los cuatro afios que va
a durar su mandato. Entre la Fiesta de los Reyes Magos en enero hasta la celebracién de
Elecciones para renovar media Junta en diciembre, hay una extensa programacion
realizada que, habiendo supuesto en muchos casos un reto de organizacion y
dedicacion, lo cierto es que nos han dotado de un sistema perfectamente engrasado
para dar respuesta a las demandas del ciudadano, de la formacion profesional necesaria,
la presencia activa colegial en los problemas sociales que nos rodean y una constante
inquietud por fomentar la actividad cultural, pues no solo de pleitos estamos hechos
los colegiados.

Como un reflejo de la vida misma, la actividad colegial ha pasado por momen-
tos de grandes satisfacciones y alegrias, como sucedié al comienzo del afio con el acto
solemne de imposicién de las distinciones de Decano de Honor, Colegiado de Honor
y la Cruz al Mérito del CACYL, que conto con la presencia de todas las autoridades de
la abogacia nacional y regional y también por momentos de mayor tristeza como sin
duda siempre es la pérdida de compaferos que nos dejan y con los que hemos
compartido muchos encuentros profesionales. Un fuerte contraste que nos recuerda que
por las instituciones también estamos de paso, siendo lo importante pasar dejando las
cosas mejor que las encontramos vy, en ello, ponemos todo nuestro empeno.

Ciertamente parecemos condenados a sufrir, afo tras afio, las dificultades -
cuando no ataques directos- que nos proporcionan los distintos Ministerios en la gestion
del Turno de Oficio y la Justicia Gratuita en la zona sin transferencias. Cuando parecia
que las turbulentas aguas provocadas por la aplicacion del IVA al Turno en 2017, se
habian remansado y entrabamos en 2018 en zona de mayor tranquilidad merced al
cambio de pago trimestral a mensual, el incremento en un 30% de media en los
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baremos y, por nuestra parte, la aprobacién del nuevo Reglamento interno, el cambio
de Gobierno nos trajo una nueva y grave perturbacién provocada por la retencién de
los pagos de los meses de septiembre, octubre y noviembre que, tras una Asamblea de
compafieros celebrada, nos obligd a salir a la calle a reclamar hasta obtener, lo que era
justo y se nos debia. En lugar de afrontar la reforma de una Ley que se ha quedado ya
desfasada, se opt6 desde el Gobierno por generar un nuevo conflicto, cuyos flecos atn
colean y a buen seguro que seran una nueva fuente de controversia. Y, todo ello, frente
a un desempefio ejemplar de este servicio publico tanto por los compaferos que lo
prestan, como por los que lo gestionan desde la Comision del Turno de Oficio y personal
del colegio, cuya labor, por mds veces y mds alto que lo digamos, nunca estara
suficientemente reconocida. Por este motivo, la institucionalizacién de la fiesta del Turno
de Oficio del dia 12 de julio, a la que todos estdis convocados, debe servir para celebrar
la ejemplaridad del servicio tanto como para reivindicar la mejora de las condiciones
en que se presta.

Y mucha culpa de la buena marcha de este servicio la tiene Alicia Vaquero,
cuya labor como miembro de la Junta de Gobierno y responsable de la Comision del
Turno de Oficio y su pertenencia a la Comisién de Justicia Gratuita de la Subdelegacién
del Gobierno, durante los dltimos ocho afios, ha supuesto un trabajo y dedicacion
infatigables del que todos habéis sido testigos, pues todos habéis contado con Alicia
como referencia, como solucionadora de problemas, que no han sido pocos ni
pequefios. Por la [abor desarrollada, por el tiempo dedicado y la total implicacién en
la defensa de este servicio al ciudadano y en la reivindicacion de su ejercicio en las
mejores condiciones por todos los colegiados, gracias Alicia.

La importante actividad que venia desarrollando la Comisién de Formacién, a
cargo del Vicedecano Lorenzo Fuentes, aconsejé este afo su ampliacion, incorporando
nuevos colegiados voluntarios decididos a emplear parte de su tiempo en colaborar en
la programacién de nuevos cursos y jornadas de interés general. Fruto del esfuerzo
comun de los que ya estaban y las nuevas incorporaciones, unido a las colaboraciones
del CACYL y su propio programa formativo, de la USAL con quien cada vez es mayor
y mejor el entendimiento, como del calendario propio que ha desarrollado la
Agrupacién de Abogados Jovenes, se han cumplido con creces los objetivos de dotar a
los colegiados de formacién continua y de calidad, que nos permite estar al dia de las
novedades, tanto legislativas como tecnolégicas, pudiendo asi mantener la
competitividad en un mundo cada vez mas global y cada vez mas complejo. Y asi,
desde la formacion en Derecho Penitenciario con la que comenz6 el afo, pasando por
derecho de la propiedad intelectual, costas procesales, proteccién de datos, plusvalia
municipal, derecho concursal, modificacién de la capacidad de las personas, custodia
compartida, discapacidad intelectual en el proceso penal, nulidad de cldusulas suelo,
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criterios de la Audiencia Provincial, atribucién de la vivienda en las crisis matrimoniales,
la asesoria de empresas (I Congreso de Derecho para PYMES), Mediacion, Cursos de
violencia de género, disolucion de parejas de hecho, despidos en los Juzgados de
Salamanca, cldusulas abusivas, tramitacion de expedientes de dominio, ley de
prevencion de blanqueo de capitales, patrimonio protegido y testamento vital hasta
llegar a la jornada sobre herramientas informaticas de utilidad con la que se cerré la
programacién en diciembre, todas ellas nos dejan un poso formativo que nos ha de ser
de mucha utilidad en nuestro dia a dia y por ello merece ser destacado el trabajo de la
Comision de Formacion.

Y, si de formacion hablamos, la actividad de nuestra Escuela de Practica Juridica
ha de tener un lugar relevante. Si el afio pasado, la jornada inaugural corrié a cargo de
Victoria Ortega, este ano fue el presidente de la Mutualidad de la Abogacia, Enrique
Sanz Fernandez-Lomana, quien hizo los honores y compartié jornada con los nuevos
estudiantes, recordando la importancia de la labor de apoyo a la formacion que
desarrolla la Mutualidad a través de las numerosas becas que nos dona afio tras afio.
Los cambios introducidos el pasado curso han comenzado a dar ya sus frutos, tanto en
cuanto a nuevo profesorado como en la forma de atribucién de trabajos de Fin de Master
y nuevas modificaciones se han introducido a lo largo de este ejercicio, como las
simulaciones llevadas a cabo en Leén con los colegios de Leén y Cantabria, en un
proceso constante de mejora de la Escuela, en la ensefanza practica de la abogacia en
la que tanto Colegio de Abogados como USAL, en perfecta sintonia, estamos
embarcados.

Pero no solo de conocimientos para nuestro ejercicio profesional ha de estar
compuesta la formacién de un abogado sino que ésta ha de verse completada con el
cultivo de los valores que distinguen nuestra profesion y de ello se encarga nuestra
Fundacién Torre del Clavero que, gracias al importante aumento de la actividad que
viene desarrollando, ocupa ya por derecho propio un lugar muy relevante en el
panorama social local, siendo una referencia muy tenida en cuenta. Resulta dificil
destacar una actividad entre las desarrolladas en este ejercicio pues, si importante fue
hablar de torturas y malos tratos, no menos lo fue la presencia de Albert Parés (Premio
Nacho de la Mata de Fundacién Abogacia 2017) para hablarnos de la situacion de los
menores extranjeros no acompanados o el papel de los abogados ante la proteccion de
personas refugiadas, la abogacia probono, conocer y colaborar en la actividad de Manos
Verdes, la celebracion del 75 aniversario de los Derechos Humanos con un homenaje
a Francisco de Vitoria en el Aula Unamuno de nuestra Universidad o la siempre
inquietante relacion de la justicia con los medios de comunicacion (los juicios paralelos)
que abordamos con ASPE (Asociacién Salmantina de Periodistas) pero, si por alguna
actividad de la Fundacion se tuviera que recordar este afio, sin duda habria de ser por
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el contacto mantenido con la realidad de la Casa Escuela Santiago Uno, la presencia
en ICASAL de los jovenes y de sus tutores, que nos ofrecieron toda una leccién de vida
y esperanza. Esa relacion se ha visto premiada con un regalo inesperado al ser elegida
la Escuela de Santiago Uno, a propuesta del Colegio de Abogados, como premio
Solidaridad 2018 de Cruz Roja, un estimulo para todos, ellos y nosotros, para continuar
en esta labor de tomar conciencia y participar dando voz a las realidades sociales
necesitadas de apoyo que nos rodean.

Muy ligado a esta formacion en valores, aunque ya volviendo al ambito
colegial, ha de enmarcarse la creacion y puesta en marcha de la Comisién de Igualdad,
que fuera brillantemente inaugurada por la presidenta del CGAE Victoria Ortega, en el
mes de marzo. Desde entonces, una intensa labor se ha venido desarrollando por las
mujeres y hombres que la componen, bajo la direccion de Raquel Martin Carcelén,
desde la revision del lenguaje en los escritos colegiales a recomendaciones en materia
de igualdad que se realizan en los emails que recibimos, pero teniendo como dias
centrales en su agenda el dia de la mujer (8 de marzo) y el dia contra la violencia de
género (25 de noviembre). Con ocasién de esas conmemoraciones se reconocio a la
primera abogada colegiada en Salamanca, Maria Inés Morifiigo y se realiz6 la emision,
en directo, del programa matinal de la cadena COPE desde nuestra biblioteca, sin duda
una actividad muy relevante que demuestra las ganas y ambicién de esta comision.

“La mediacion ha venido para quedarse”, es frase que se repite en todas las
jornadas de mediacién y el colegio de abogados no quiere dejar de participar en este
sistema de resolucion de conflictos y, recogiendo el testigo de los primeros pasos dados
en su dia por Adela Turrién, la Junta encomendd a Teresa Moro la tarea de crear la
infraestructura colegial necesaria para ser participes del proceso de mediacion y asi en
el mes de abril, alumbramos el Estatuto del Instituto de Mediacién del Colegio de
Abogados de Salamanca y su Reglamento de funcionamiento. Aunque queda ain un
camino por recorrer hasta su homologacion, los cimientos para que el IMICASAL sea
una realidad ya estan puestos.

Los colegios profesionales de abogados deben su razén de ser, ademds de, a la
prestacion secular de la “justicia de pobres” a la que ya me he referido, a la cesiéon que
tenemos del control deontolégico de nuestra profesion. No son los jueces ni las
administraciones quienes van a sancionar los comportamientos irregulares o poco éticos
en el dmbito de la abogacia, sino que esa facultad nos corresponde a los Colegios. De
ahi la extraordinaria importancia de la labor que desarrolla la Comisién de Deontologia.
Es una comisién callada, discreta, sin actividades [lamativas, pero ello no es sino fruto
de la naturaleza de la materia objeto de sus acuerdos que no por la trascendental
relevancia de su labor en la vida colegial. Y asi, callado y discreto, pero firme, incansable
y eficaz, ha venido actuando Miguel de Lis como su presidente durante los Gltimos ocho
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afios y es momento de reconocer el esfuerzo realizado a la cabeza de una comision,
que actualmente se enfrenta a un aumento de la litigiosidad entre companeros y a un
incremento de las denuncias de los ciudadanos, pero en la que estd depositada nuestra
confianza de que todos trabajamos con las mismas reglas, sin ventajas ni trucos o atajos.
Gracias Miguel por un trabajo bien hecho.

Y algo parecido sucede con la Comisiéon de Honorarios, en cuanto a la
importancia de su labor de la que depende la resolucién de conflictos entre compafieros
en cuanto a la correccién de las minutas giradas en costas. Son muy conscientes de la
materia tan delicada que se traen entre manos, por tener que valorar las retribuciones
de companeros en funcién del trabajo realizado y la importancia del procedimiento.
Pero esta Comisién sufri6 este ano un duro golpe, al igual que toda la Junta de Gobierno,
que vino a alterar su normal funcionamiento; la noticia de la enfermedad repentina
sufrida por su presidente Oscar Sanz, asumiendo desde entonces sus funciones Javier
Roman. Tras unos dias de preocupacion y para satisfaccion de todos los que le
apreciamos, Oscar inicié una rapida recuperacién que hoy le ha llevado a retomar su
actividad profesional y, de forma paulatina, todas sus obligaciones, lo que ha de suponer
también, a buen seguro, a corto, medio o largo plazo, que vuelva a colaborar en las
tareas colegiales, pues con lo mucho que ha dado ya al colegio, es mucho mas lo que
le queda por dar. Echamos de menos su criterio ponderado y siempre certero, sus
conocimientos juridicos, su buen humor y saber estar. jAnimo Oscar!

Alimentados, cuerpo de formacion juridica y espiritu de valores, no tendriamos
nuestra personalidad completa si no nos ocuparamos, al menos un poquito, de alimentar
nuestras pasiones, lo que bien hacemos a través de la actividad de la Comisién de
Cultura, la CIR, como ya se la conoce, dejada en las manos de nuestra secretaria Yolanda
Rodriguez Alba y Francisco José Mateos. Pasion por el cine, teatro, fotografia, concursos
de dibujo infantil, fiestas patronales y de Turno de Oficio, nada escapa a la CIR cuando
de organizar un acto cultural se trata. Varios hitos han marcado el programa ideado por
esta Comision, lo que hace dificil destacar una actividad sobre otra, pues, si importante
fueron las visitas a las exposiciones de pintura de San Eloy (Rudolf Gestenmaier) o la de
fotografia de Sebastiao Salgado, no puede pasar a un segundo plano la visita a la obra
escultérica y taller de Venancio Blanco o la realizada a la galeria urbana del Barrio del
Oeste o la visita a la biblioteca de la Universidad, todas ellas guiadas lo que sin duda
las hizo muy especiales para los afortunados que las disfrutaron. Cada nueva meta
alcanzada por esta comisién hace que esperemos mucho mas de ella en el futuro.

Si bien la mayor actividad colegial ha estado centrada en la sede de la capital,
los companeros de los partidos judiciales también han merecido la atencién del Colegio
y asi, tras hacerlo en Béjar, se ha celebrado en 2018 una Junta de Gobierno en Ciudad
Rodrigo con visita al Juzgado y entrevista con los companeros y todos los actores
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juridicos y Guardia Civil para conocer sus problemas e incidencias. Se reclamé la
actuacion de la Gerencia de Justicia para reparar un ventanal que llevaba tiempo sin
ser solucionado y se dot6 a la sala de abogados de un ordenador e impresora para poder
redactar escritos urgentes, como nos fue solicitado y con esa misma fecha, mayo de
2018, se adopt6 el acuerdo de renovacion de togas y de todos los textos legales de las
salas de letrados de los juzgados de Béjar, Ciudad Rodrigo y Vitigudino. Si importante
fue la participacién de los companeros de la provincia en todos los actos pero
especialmente en las concentraciones contra la Violencia de Genero en 2017. Este ano
de nuevo, hemos contado con su apoyo en las actividades organizadas.

Y si el lector al que va destinada esta guia ha llegado hasta aqui, confiaremos
en que su paciencia le permita aguantar un poco mds para conocer la actividad que ha
desplegado el Decano, mucha de la cual no aparece reflejada en esta memoria, mas
centrada en la actividad de las comisiones.

Tres aspectos concentran el dia a dia del Decano del Colegio de Abogados: La actividad
diaria en Salamanca, tanto a nivel meramente colegial como representativo; la actividad
institucional a nivel regional; y la presencia en el CGAE y sus comisiones.

Son muchas y muy variadas las gestiones que diariamente llegan al Decano ya
sea para poner en marcha un proyecto ya sea para solucionar un problema. El amparo
del colegio y de su Decano ha sido solicitado en varias ocasiones a lo largo del pasado
ano, cumpliendo con nuestra obligacién y personandonos en el Juzgado, dando apoyo
a los companeros que lo han solicitado En este mismo sentido, cada vez es mas
requerido para hacer labores de mediacién entre companeros tratando de evitar el
conflicto entre letrados. Pero cuando la mediacién alcanza un acuerdo, es sin duda un
motivo de satisfaccién. Y el contacto con los companeros es una de las prioridades de
la actividad del decano y por ello se han convocado las Asambleas informativas sobre
temas de especial transcendencia, no dejando pasar mas de veinticuatro horas para
trasladar al colectivo, la informacién que el Decano ya conocia, dotando de mayor
transparencia a la gestion realizada de los conflictos, siendo esta la direccion en la que
queremos trabajar.

La presencia del Decano y de los miembros de Junta de Gobierno en actos
institucionales locales es continua ya sea actos de la Policia, Guardia Civil,
Subdelegacion del Gobierno, Centro Penitenciario de Topas, Universidad,
Ayuntamiento, Camara de Comercio, Ejércitos, Colegios Profesionales (Médicos,
Farmacéuticos, Graduados Sociales, Procuradores, etc...). Ello no es solo un acto de la
debida correspondencia por acudir ellos a nuestras actividades sino mantener dentro
de la sociedad salmantina el puesto de relevancia que al Colegio de Abogados le
corresponde, por nimero de colegiados y por la importancia de la institucion.
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Dentro del &mbito institucional regional, el CACYL ha completado su renovacién, que
ha venido afectando tanto a los puestos de consejeros designados por los distintos
colegios como al puesto de Letrado que ha pasado a estar desempefiado desde marzo
de 2018 por nuestra companera Sofia Martin Aldea. La entrada de nuevos consejeros
ha supuesto reajustes en las Comisiones y en el puesto de secretario del Consejo
también, dotando de un nuevo impulso a la actividad del Consejo Regional que ya se
estd haciendo notar a través de un programa de formaciéon muy variado y una mayor
presencia del CACYL en nuestra vida colegial. Esta reestructuracion generd este ano una
de las noticias mas relevantes para el Colegio de Salamanca, pues, en el mes de
noviembre se produjo su entrada en la Comisién Permanente, 6rgano en el que se gestan
la mayoria de las decisiones del Consejo y en el que nuestro Colegio debia volver
a estar representado para hacer oir su voz.

Pero si hay un motor que dinamiza a toda la abogacia, ese es sin duda el
Consejo General, que acaba de cumplir 75 afios, con Victoria Ortega a la cabeza. El
despliegue de energia que la lleva a recorrer el pais de una punta a la otra, lo traslada
a la actividad de todos los Decanos y de todas las Comisiones de manera que se ha
convertido en una permanente ocupacion. El importante trabajo que se ha venido
desarrollando en la Comision de Relaciones con la Administracién de Justicia a la que
pertenezco y de la que fui nombrado Vicepresidente, se puso de manifiesto en las
conclusiones de las Jornadas celebradas en Bilbao en el mes de junio, abordando temas
tan preocupantes para el colectivo, como el protocolo de suspensiones de vistas y plazos
en garantia de la conciliacion personal y profesional en el que se viene trabajando, el
acceso al expediente judicial electrénico o la incorporacion de la abogacia a la
mediacion por citar los mas relevantes.

Un segundo frente de participacion activa en el trabajo del CGAE ha sido la
incorporacion del Colegio de Salamanca al érgano encargado de preparar el Xl
Congreso Nacional de la Abogacia que se celebrara en Valladolid los dias 8,9,10 y 11
de mayo de 2019. En esa compleja tarea se ha desarrollado una gran actividad; Las
jornadas tecnoldgicas celebradas en Gijon en el mes de marzo, constituyeron una buena
muestra del acierto en la eleccién del tema central del Congreso nacional. Multitud de
reuniones preparatorias se han centrado en uno de los bloques troncales del Congreso
encargado al Decano de Salamanca y que, a través de una prospeccién del mercado
realizada, mostrard las perspectivas del impacto para la abogacia de las distintas
tecnologias durante los proximos afnos. Asi, se ha analizado mediante la elaboracion
de un informe cuyas conclusiones se exhibiran durante esos dias, el impacto y las
posibilidades de negocio para el sector legal de las tecnologias de Blockchain, Impresién
en 3D, Realidad Virtual, Innovaciones Médicas, Internet de las Cosas e Inteligencia
Artificial de las que se espera un gran y rapido desarrollo que afectardn en una medida
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u otra, a la profesién y la forma de trabajar tal y como ahora la concebimos. Para todo
ello debemos estar preparados y el amplio programa elaborado para Valladolid, hace
que sea una cita ineludible para todos los abogados, sea cual sea su edad, el ambito
profesional o el tamano de su despacho pero que quieran estar al dia de todo lo que
afecta ahora y en el futuro a su actividad profesional. Desde el Colegio y Consejo
regional se apoyara al Congreso fomentado la asistencia de companeros desde
Salamanca en la forma que oportunamente se dara a conocer.

A partir de este trabajo realizado, del balance que esta guia supone, echar la
vista atrds solo sirve para generar nostalgia y no ha de provocarnos relajo ni sensacion
de metas alcanzadas, pues ya metidos de lleno en el afio 2019 cuando se redactan estas
[ineas, son muchos y muy ilusionantes los proyectos que queremos poner en marcha
para dotar al colegio y sobre todo a los colegiados, de mas servicios y mas vias de
participacion en la vida colegial pues, contando con un excelente equipo de personal
profesional que da amparo y soporte a todas las iniciativas, en ello centraremos nuestros
esfuerzos a lo largo de este nuevo ejercicio.

Eduardo [scar Alvarez
Decano
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JUNTAS GENERALES Y JUNTAS DE GOBIERNO

1.- JUNTAS GENERALES.

Durante el afio 2018, se han celebrado 2 Juntas Generales.
Junta General Ordinaria del dia 20 de marzo de 2018:

El Decano, Don Eduardo Iscar Alvarez realizé una reseia de los acontecimientos
mas importantes del ano.

Se procedi6 a la liquidacién de la cuenta de ingresos y gastos del ejercicio 2017
que arroj6 un superavit presupuestario de 27.713,91 euros.

Junta General Ordinaria del llustre Colegio de Abogados de Salamanca del dia 19
de diciembre de 2018.

Se aprobaron los presupuestos para el ano 2019, por un importe de771.206,00 euros.

Se celebraron elecciones para la renovacién parcial de la Junta de Gobierno, resul-
tando elegidos los siguientes:

Para el cargo de Vicedecano don Lorenzo Fuentes de Antonio.
Para el cargo de Diputada Segunda dofna Raquel Martin Carcelén.
Para el cargo de Diputado Tercero don Jests Garcia Moran.

Para el cargo de Diputado Sexto, don Juan José Arregui Pérez.
Para el cargo de Bibliotecario, Don Jests Hernandez Mora.

2.- JUNTAS DE GOBIERNO.
La Junta de Gobierno del Colegio estuvo constituida por los siguientes letrados:

Decano: Don Eduardo Iscar Alvarez

Vicedecano: Don Lorenzo Fuentes de Antonio
Diputado Segundo: Don Oscar Sanz Hernanz
Diputada Tercera: Don Alicia Vaquero Borrego
Diputada Cuarta: Dofa Teresa Moro Garcia
Diputado Quinto: Don Francisco José Mateos Estévez
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Diputada Sexta: Dofa Raquel Martin Carcelén
Tesorero: Don Jose Javier Roman Capillas
Secretaria: Dona Yolanda Rodriguez Alba
Bibliotecario: Don Miguel de Lis Garcia

Los diputados don Oscar Sanz Hernanz, dofna Alicia Vaquero Borrego y don Miguel de
Lis Garcia, no concurrieron a las elecciones celebradas por lo que no renovaran su
cargo en la proxima junta de gobierno.

Durante el ano 2017, se celebraron 25 sesiones de Juntas de Gobierno, una de ellas en
Ciudad Rodrigo, en las que se trataron los diferentes asuntos: informe de gerencia,
correspondencia y solicitudes, informes de honorarios, quejas y expedientes
disciplinarios, informes al consejo regional, Turno de Oficio, altas, bajas, cambios de
situacion, formacién, asuntos de decano y otros asuntos que conforman el dia a dia
de la institucién.

Entre estas juntas se adoptaron entre otros, algunos acuerdos de especial trascendencia,
como fueron:

- Aprobacion de las modificaciones propuestas por la Agrupacion de la
Abogacia Joven Salmantina en sus Estatutos.

- Elaboracién del Compliance.

- Implantacién y puesta en marcha de la herramienta creada para facilitar a
los letrados el expediente de nacionalidad por residencia.

- Aprobacion del protocolo de recomendaciones para los letrados cuando se
encuentran ante la incoacion del procedimiento sancionador de expulsion a
un extranjero en prision.

- Aprobacion del Reglamento y de los Estatutos del IMICASAL (Instituto de
Mediacion del Colegio de Abogados de Salamanca)

- Contratacion de propuesta de adaptacién a la normativa y nombramiento
del Delegado de Proteccién de Datos

- Contratacion péliza de ciberseguridad.

- Creacion del nuevo servicio de atencion a las victimas de agresiones sexuales
y huérfanos de la violencia de género.

- Aprobacion de las nuevas Normas de Funcionamiento del SOAJP

- Renovacién pagina Web colegial
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Despedidas:

“Celebradas recientemente elecciones a Junta de Gobierno, y adoptada la decision
personal de no continuar en el cargo de responsable de la Comisién del Turno de Oficio
y SOJ, s6lo me queda agradecer de corazon a Silvia, a todo el personal del Colegio de
Abogados, a Raquel, a la Comision del Turno de Oficio, a mis decanos, a los miembros
de Junta de Gobierno que me han acompanado en esta andadura y a todos los
comparieros que me han sabido aconsejar, han aceptado mis prisas, mis consejos y me
han ayudado en esta tarea, lo mucho que he aprendido de ellos, el apoyo que he
recibido siempre tanto personal como profesionalmente, cuando he estado de buen
humor, malhumorada, triste o contenta. Sin vosotros no habria podido hacer nada
de todo lo que hemos conseguido”.

Alicia Vaquero Borrego

3.- ASAMBLEAS INFORMATIVAS.

La Junta de Gobierno convocé dos asambleas informativas a lo largo del afio que se
celebraron en la biblioteca colegial:

- El dia 21 de mayo se convocé para ofrecer cumplida informacion de la situacién de
los contactos que, desde el Consejo General de la Abogacia se mantuvieron con el
Ministerio de Justicia, para la revision de los baremos del pago del Servicio del Turno
de Oficio y para plantear otros temas de interés sobre el mismo.

- El dia 9 de noviembre, al objeto de explicar la situacion creada con motivo del
incumplimiento del Ministerio con el compromiso del pago mensual del turno de oficio
y su retraso de casi cuatro meses.
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FUNDACION TORRE DEL CLAVERO

La actividad de la Fundacién durante el afo se desplegé sobre cinco actividades:

¢ Dia 6 de febrero: Mesa Redonda Sobre La Publicidad En Las Profesiones
Liberales

La Fundacién Torre del Clavero en colaboracién con el Colegio Oficial de Farmacéuticos
y el Colegio de Abogados de Salamanca, organizé una mesa redonda sobre publicidad
en las profesiones liberales, que tuvo lugar en la Biblioteca del Colegio de Abogados.
El objetivo fue, a través de una dindmica de ponencias y posterior debate, la puesta en
comdn del marco regulatorio y deontoldgico de la publicidad en las profesiones
liberales, con especial referencia a farmacéuticos y abogados.

El programa fue el siguiente:

“Publicidad en Oficinas de Farmacia. Su control por parte de la Administracién”.
Impartida por D. Francisco Corzo Delibes, jefe del Servicio de Control y Evaluacién de
Centros y Actividades Sanitarias. Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y Leon.

“Limites deontolégicos de la publicidad en las profesiones liberales”. Impartida por
D? Inés Blanco Hernandez, abogada. Miembro de la comisién deontolégica de CGAE
y del Icasal.

“Los Colegios Oficiales de Farmacéuticos y la publicidad de sus colegiados”. Impartida
por D. Juan Ramén Santana Ayala, farmacéutico y abogado. Presidente del Colegio
Oficial de Farmacéuticos de Las Palmas.

Publicidad en profesiones liberales”. D. Rafael Arifio Sanchez, abogado. Socio director
del despacho Arifo y Villar.

e Dia 15 de marzo: Aula De Derechos Humanos: “Menores Extranjeros No
Acompanados: El Interés Superior Del Menor Y La Proteccion Adecuada
De Sus Derechos.
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Esta actividad se organiz6 con la Fundaciéon Abogacia Espafiola con el fin de extender
el uso de un enfoque de derechos humanos en la atencion juridica, particularmente
ante colectivos con necesidades especiales de proteccion en los procesos judiciales,
y tuvo lugar en la Biblioteca del Colegio.

El programa fue:

Inauguracién, a cargo de D. Eduardo Iscar, decano del Colegio de Abogados de
Salamanca.

Modulo Formativo: “El papel del letrado en la proteccion de los derechos de los menores
extranjeros no acompanados”, a cargo de D. Albert Parés, abogado especialista en
proteccion de los derechos de los menores extranjeros no acompanados.

¢ Abril: VIl Ciclo De Cine Juridico

Este afio se preparé un nuevo ciclo de cine juridico con el que se alcanz6 la
octava edicién.

Como novedad mas destacada, con motivo de la celebraciéon del VIII centenario
de la USAL vy fruto de las excelentes relaciones mantenidas como colaborador y
presentador durante ediciones pasadas con el director del Congreso de Novela y Cine
Negro, Javier Sdnchez Zapatero, se preparé la celebracion conjunta de nuestro ciclo
con su congreso de manera que la emision de la pelicula “Spotlight” se realizé dentro
del programa del Congreso de Novela y Cine Negro como una mas de sus actividades.

Como en anteriores ocasiones el ciclo se desarroll6 en tres jornadas,
programadas para los miércoles dias 11, 18 y 25 de abril, con la proyeccién de las
peliculas “No tengas miedo" (2011. Dir. Montxo Armenddriz), presentada por el director
salamantino Jonathan Cenzual; “La herencia del viento" (1960. Dir. Stanley Kramer)
presentada por Federico Bello Landrove y “Spotlight” (2015. Dir. Thomas McCarthy), en
cuya presentacion participaron Javier Sanchez Zapatero y Eduardo fscar.

Las proyecciones tuvieron lugar todas ellas en la Filmoteca de Castilla y Ledn

e 5 de julio de 2018: El papel de los Abogados en la proteccion internacional
de las personas refugiadas.

La Abogacia espafnola no ha permanecido indiferente ante la crisis ocasionada
con los refugiados, y la enorme vulneracion de derechos humanos que conlleva y, en
un esfuerzo por mejorar la formacion y las capacidades de la abogacia para ayudar a
los solicitantes de asilo, la Fundacion Abogacia Espafiola y el Colegio de Abogados de
Salamanca a través de la Fundacion Torre del Clavero organizé un Aula de Derechos
Humanos el dia 5 de julio a las 19.00h en la Filmoteca Regional de Castilla y Leén (C/
Gonzala Santana, 1).

@
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Bajo el titulo "el papel de la Abogacia en la proteccién internacional de personas
refugiadas", se comenz6 con la proyeccion del documental "La Nifa Bonita" y continu6
con la ponencia de D. David Querol, miembro de la subcomisién de Extranjeria
del CGAE.

* 18 de octubre: Jornada Abogacia Probono

Dentro del programa de actividades de la Fundacién Torre del Clavero,
disenado en la reunion de su patronato se encontraba la organizacién de una jornada
sobre la abogacia “pro-bono” tratando de dar a conocer esta actividad. En este caso,
aprovechamos el marco que nos ofrece el VII centenario de la USAL y organizamos la
jornada centrandonos en la actividad de las clinicas juridicas que desarrollan en las
universidades y aprovechando la concentracién de todas ellas en los préximos dias en
Salamanca, asi como el interés del CGAE por tenerlo incluido dentro de los objetivos
del Plan Abogacia 2020.

La jornada pues, fruto de la relacion de la Fundacién con la USAL y el CGAE
fue grabada y retransmitida por streaming para todos los colegios de abogados y se
celebré el dia 18 de octubre en el Salén de Grados de la Facultad de Derecho. El
programa fue:

1. Palabras de saludo y bienvenida: decanos Facultad y Colegio Abogados
Salamanca (Pte. Fundacién Torre Clavero)

2. Linea de actuacion del CGAE en materia pro-bono. Estado del convenio
marco sobre clinicas juridicas. Luis Nieto.

3. Funcionamiento de Clinicas Juridicas: Martin Alefar (decano Colegio
Abogados baleares) y Antonio Madrid Pérez (clinica juridica de Barcelona,
designado por Facultad Derecho).

e 25 de octubre: Jornada 'Informar en Justicia. Juicios paralelos e influencia

mediatica

La Fundacion Torre del Clavero y la Asociacién Salmantina de Periodistas
(ASPE) organizaron el dia 25 de octubre, en el Aula Cultural Unicaja Banco (Plaza de
Los Bandos), la jornada titulada ‘Informar en Justicia. Juicios paralelos e influencia
mediatica’.

El acto consté de una charla a cargo del magistrado del Tribunal Supremo y
exfiscal general del Estado, Julidn Sanchez Melgar, y una mesa redonda abierta al
publico y moderada por la profesora de Comunicacion Audiovisual de la USAL,
Milagros Garcia Gajate, y en la que participaron el propio magistrado, la periodista y
analista politica Carmen del Riego y la profesora de Derecho de la Informacién de la
UPSA, Mercedes Ramos.

@
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¢ 20 de noviembre, dia Universal de los Derechos del Nifo

En esta ocasiébn compartimos esta jornada con la Casa Escuela Santiago Uno
de Salamanca para dar a conocer, dentro de ese marco de proteccion infantil, el trabajo
que en este centro se viene desarrollando. Santiago Uno acoge a menores que, por
diversos motivos (fracaso escolar, medidas judiciales, familias desestructuradas, tutela
de la Junta etc....), tratan de rehacer sus vidas, creando un ambiente familiar, de
confianza y respeto, con una educacién plena e individualizada, que les ayude a
recuperar la autoestima y la confianza en sus propias capacidades.

Durante el acto, celebrado en la biblioteca del colegio, procedimos a la
exhibicion del documental “Cine para la Vida” y después tuvimos una interesante charla
con algunos de los chicos, autores y protagonistas y educadores del centro y finalizamos
con la lectura de los Derechos del Nifo.

¢ Dia 10 de diciembre: Acto de Conmemoracion De La Declaracion Universal
De Los Derechos Humanos

Un afio mas, la Fundacion Torre del Clavero del Colegio de Abogados de
Salamanca organizé un acto para conmemorar que la Asamblea General de las
Naciones Unidas proclamd, el dia 10 de diciembre, como Dia de los Derechos
Humanos. Desde 1950 este dia recuerda a los pueblos del mundo la Declaracién
Universal de Derechos Humanos como ideal comin de todos los pueblos y todas
las naciones.

Este ano con motivo del VIII Centenario de la Universidad de Salamanca,
recordamos a la Escuela de Salamanca, donde pensadores, encabezados por Francisco
de Vitoria, plantearon la teoria sobre las bases de la naturaleza humana y en qué radica
la dignidad de las personas, y abanderaron la defensa de que los indigenas de América
también son portadores de esos derechos, estando estos conceptos, por tanto, en la base
de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos actual.

Con tales precedentes, nuestra Fundacién Torre del Clavero en colaboracion
con la Universidad de Salamanca, organizé el 10 de diciembre, un acto conmemorativo
muy especial en el Aula Unamuno del Edificio de Escuelas Mayores de la Universidad
de Salamanca: Comenzamos con la bienvenida y la proyeccién del reportaje “Francisco
de Vitoria y los Derechos Humanos”, que Antonio Notario Ruiz, decano de la Facultad
de Filosofia, nos contextualizé con su exposicion sobre “La dignidad humana: origen
camino y fin”.Y, a continuacion, Francisco Segovia de la Fundacion Abogacia Espafiola,
nos mostré los proyectos e iniciativas en los que la abogacia se entiende como pieza
esencial de la defensa de los derechos y el acceso a la justicia de todos los individuos.
Finalmente procedimos a la lectura del articulado de la carta de los Derechos
Humanos.

@
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SERVICIOS COLEGIALES

A.- CENSO COLEGIAL

A fecha 31 de diciembre de 2018, el nlimero de colegiados de:

2018 2017 2016 2015 2014

Incorporaciones en 2018: ....... 23
Bajas colegiales: .......c..ccccue. 23
Cambios de estado de ejerciente a no ejerciente: ....... 22
Cambios de Estado de No ejerciente a Ejerciente:.......26

La incorporacién de nuevos colegiados fue ligeramente inferior a las expectativas
presupuestarias, 23 colegiados frente a los 40 previstos. Se colegiaron 15 Abogados y 8
como Colegiados No Ejercientes.

La cuota de incorporacion se calcula cada afio atendiendo al coste efectivo del tramite
de incorporacion, de conformidad los datos resultantes de la contabilidad analitica.

El censo se comunica al Consejo General de la Abogacia que actualiza diariamente sus
bases de datos a nivel nacional, lo que nos permite desde la Web colegial acceder
rapidamente a los datos profesionales de cualquier letrado. Hay una sincronizacién
automdtica diaria con el Ministerio de Justicia, y que permite identificar en tiempo casi
real a los letrados en sus actuaciones en sede judicial. Ademds, cada afio se edita una
guia profesional en papel que se distribuye a los Juzgados y a todos los compaferos.

@
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Es destacable la gestion y actualizacion del censo, cambios de datos en el censo que se
realizan a través del programa de Gestién Colegial, al que los letrados acceden con sus
carnés colegiales.

Los datos obtenidos desde el Consejo General de la Abogacia ofrecen las siguientes
estadisticas:

P
Indicadores Calidad Censo. % Nivel de Calidad 99,49 % de calidad global media
NIF/NIE/Pasaporte cumplimentado 100,000 %  NIF/NIE correcto 100,00 % Segundo Apellido cumplimentado 100,00 %

{

B, 1535 ISR, 1535 SRS, 1535 S . .

Nombre cumplimentado 100,00 % e-Mail cumplimentado 97,66 % Domicilio cumplimentado 100,00 % e ) ‘

SIS, 153 IR, 897 R, 897

-
Provincia cumplimentada 99,11 % Poblacién cumplimentada 99,11 % Teléfono cumplimentado 99,55 % ENIER BN Ngoss
————a

R, 897 SR, 897 R, 897 £giTE SepTE OTE WeviE DR Bt
Los indicadores Domicilio, Provincia, Poblacion, e-mail y Teléfono se obtienen de las de los para los Ejercientes
Los indicadores NIF/NIE, Segundo apeflido y Nombre se para y No

N Colegisdos E/R con cert. en vigor de sbogado N Aitas ususrios Lexnet Abogacia Colegiados / Cert. Incorp
Colegiados E/R sin centificado Colegiados Ejercientes sin Lexnet Abogacia
Censo (desde 2015): 167 / 164 98,20 %
Mes: 3/2 66,67 %
ko A k Colegiados / Cert ACA
\QK Censo: 1.535/778 50,68 %
89,34 % del censo E/R con ACA 74,36 % de ejercientes con Lexnet Abogacia Mes:3/1 3333%

Con respecto a las sincronizaciones de datos con el Ministerio, las Gltimas realizadas
ofrecen estos resultados:

CGAE (Filtro Previo) Ministerio Justicia Total Colegiados rechazados
Fecha Total Total % Total
actualizacion  Colegiados colegiados  Colegiados Colegiados
(Poblacién_  Colegiados enviados al  rechazados por % rechazados rechazados
Eiercientes)  rechazados () N°I"iencias  “ministerio el ministerio  Ministerio S w respecto total
(M) 10
ejercientes
(")2019-01-24 897 1 1" 886 0 0,00 % 1 123% 514 %
2019-01-21 899 13 13 886 0 0,00 % 13 145% 515%
2019-01-14 900 14 14 886 0 0,00 % 14 1,56 % 517 %
2019-01-07 899 14 14 885 0 0,00 % 14 1,56 % 518 %
(*) Actualizacion diaria
Distribucién Incidencias Colegiados Distribucion por tipo de incid
R Colegiados correctos Colegiados con incidencias N Email W |dentificacion
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B.- SERVICIO DE TOGAS

El Colegio tiene togas propias, 61 en Salamanca, y otras 8 en cada uno de los partidos

judiciales de Béjar, Ciudad Rodrigo, Vitigudino y Pefiaranda. Todas ellas estan

identificadas con el escudo colegial.

Ademas, dispone de 43 taquillas en los Juzgado para letrados. Cada taquilla es cedida
para su uso por cinco letrados. Pese a que la demanda de taquillas supera la

disponibilidad colegial, no se han podido adquirir mas unidades por falta de espacio

en los Juzgados.

Cada dia, desde la conserjeria se pone a disposicion de los letrados que lo soliciten una

toga para utilizar en sus actuaciones judiciales. En total se prestaron, durante 2018 las

siguientes togas:

ENERO 435
FEBRERD 529 1440
MARZO 426
ABRIL 523
MAYO 483 1412
JUNIO 406
JuLIo 416
AGOSTO 2 981
SEPTIEMBRE 538
OCTUBRE 718
NOVIEMBRE 538 1584
DICIEMBRE 328
TOTAL 5417 5417

Las togas colegiales se renuevan dentro de un plan establecido. Este afio se renovaron

15 togas. Se realiza su conservacién (pequefios arreglos) y limpieza tres veces al afio.
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C.- SERVICIO DE FOTOCOPIAS

El nimero de copias realizadas por la oficina colegial fue de:

FOTOCOPIAS 2018
ORDINARIAS 20.425
TURNO DE OFICIO 10.331
BIBLIOTECA 2.144
ESCANEOS 6.419

TOTALES 39.319

Tarjetas Vendidas:
TARJ. 100 COPIAS 2
TARJ.250 COPIAS

El Colegio tiene a disposicién de los colegiados dos fotocopiadoras en la propia sede
colegial y otras dos, situadas en los edificios judiciales de Béjar y de Ciudad Rodrigo,
cuya propiedad comparte con el Colegio de Procuradores.

El precio del servicio de fotocopias desde la conserjeria se estableci6 en seis céntimos
para las fotocopias del Turno de Oficio y siete para las copias en general. El precio de
los escaneos es de 2 céntimos si se realizan directamente por los letrados y de 3 si los
realiza la conserjeria. Ademas, y con la autorizacion del CEDRO se realizan copias e
impresiones desde la biblioteca del Colegio que se facturan también a siete céntimos.

D . PUNTO DE INFORMACION CATASTRAL y PASES A PRISION

El Colegio se convirtié en “Punto de Informacion Catastral” en virtud del convenio sus-
crito con la Direccién General del Catastro en 2008.Desde entonces se ofrece el servicio
en la oficina colegial.

Emitidas 4 certificaciones descriptivas y graficas por representacion.

Pases a prision: Son los pases que precisan los letrados para el acceso a los centros
penitenciarios.

Volantes de pases a prision emitidos: 208

@
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E.- COMUNICACIONES Y CIRCULARES

El Colegio distingue entre: Comunicaciones, emitidas desde la secretaria del Colegio
que se refieren a cuestiones de gestién o de informacion general, pueden dirigirse a
todos los colegiados, o a un grupo de ellos; y, Circulares, que son actos de comunicacion
emitidos por la Junta de Gobierno o por alguno de sus Diputados.

Durante el ano, se enviaron 48 circulares y 57 comunicaciones a todos los colegiados,
igualando asi los nimeros del anterior ejercicio.

Numero de circulares y comunicaciones enviadas
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F.- GESTION DE LA CAFETERIA DEL COLEGIO DE ABOGADOS

El servicio se mantiene en las condiciones actuales desde enero de 2006.
Titular del servicio de la cafeteria del Colegio: D. Pedro Martin Marino.
Horario: lunes a viernes, de 9:00 a 14:30 horas .

G.- VENTA DE ARTICULOS PROFESIONALES Y PROMOCIONALES

Cada afo se incorporan nuevos articulos promocionales, de uso profesional que
incorporan la imagen representativa de nuestra organizacién colegial, como carteras,
carpetas, tarjetas de memoria, alfombrillas de ratén...etc.

Ademas, se venden libros y material juridico, normalmente a demanda de los propios
colegiados, material que se personaliza para el Colegio por las propias editoriales.

@
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Entre libros y material promocional, la conserjeria vendié articulos por valor de 11.625
euros. De ellos, de ellos fueron 275 articulos promocionales, por valor de 2.700 euros
y el resto libros y material juridico (formularios procesales...etc.)

H- PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo establecido en el nuevo Reglamento General de Proteccion de
Datos (Reglamento (UE) 2016/679) (en adelante, RGPD) el Colegio ha contratado su
adaptacién a la nueva normativa a la empresa AC-Abogados y designado como
Delegado de Proteccién de Datos, a D. Javier Alvarez Hernando.

I.- INFORMATICA, TECNOLOGIA Y FIRMA ELECTRONICA.

Ha sido este aflo complicado, debido al volumen de proyectos y novedades que ha
acaparado este departamento. Tras la costosa adaptacion a Lexnet Justicia, se continda
prestando soporte a tareas relacionadas con la presentacion de escritos y requerimientos
de documentacién por parte de los Juzgados, en la que los letrados nos demandaron
informacién y formacion, asi como el asesoramiento diario en cuanto a la firma digital
de Abogado. La adaptacién al nuevo Reglamento de Proteccién de datos ha llevado al
Colegio a disponer de un Delegado de Proteccién de Datos y a comenzar con la
implantacion, que bien seguro nos llevara hasta el 2019. Por parte de los colegiados se
demando informacion de cémo adaptar su despacho a la norma. Cabe destacar, que se
completé durante este afo, la fase de andlisis de requerimientos y las reuniones e
informes técnicos, para la renovacion de la web colegial, proyecto ambicioso y
complejo, que requiere de la implicacién de todo el personal. Durante este afo
estuvimos inmersos en dos proyectos piloto del CGAE, como son el Expediente
electronico y el médulo de formacion del nuevo SIGA, ademas de los trabajos iniciales
para acometer en 2019 la implantacién de la centralita de guardias, que mejorara
la gestion de este apartado.

Estos proyectos se van acometiendo, sin descuidar la planificacion anual en cuanto a la
modernizacién y actualizacion continua, de infraestructuras y programas informaticos,
la elaboracion de informes técnicos, asi como el soporte técnico diario, que es vital
para el desarrollo eficaz, del volumen de trabajo que se desempena hoy en dia,
desde la entidad colegial.

En el afio 2018 el trabajo se centro en las siguientes tareas:

. Pagina Web www.icasal.com

. Asesoramiento técnico al colegiado

. Mantenimiento de la Red y de los sistemas informaticos colegiales
. Programacion y disefo

. Carnés y certificados digitales

. Correo electrénico

N O UG ks Wi =

. Redes Sociales. Twitter y Facebook
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1.- PAGINA WEB

Desde el 2011 se utiliza el sistema Google Analytics que nos permite recopilar, conocer

y analizar datos sobre el trafico de la parte publica de nuestro sitio Web de una manera
mas precisa. En 2018 se han obtenido 132.747 visitas.

0 Ustarios

dcem.

Fuente: GoogleAnalytics — Grafico de visitas afio 2017
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Datos similares a los del pasado afio, se continGa por encima de las 130.000 visitas
anuales. La actualizacion constante de los contenidos de la web, han sido los factores
mas importantes para que este ano se vuelvan a obtener estos resultados. Mucho del
trafico que iba dirigido a la pagina web, se ha desviado a Redes Sociales.

La pagina web colegial, se ha convertido desde hace tiempo, en herramienta

imprescindible de comunicacion entre el Colegio y el colegiado y ademas proporciona
herramientas para su trabajo diario.

@
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Durante el afo se ha trabajado en el analisis de requerimientos y propuestas, para
remodelacion de la nueva web colegial, que esperamos vea la luz durante 2019.

1.1 Mantenimiento de servicios.

El uso a diario por parte de los colegiados ha convertido a la Web de la institucién, en

una herramienta imprescindible para el quehacer diario de sus tareas. También es un
escaparate de la profesion en la red.

En 2018 se han seguido implementado mejoras y nuevas funcionalidades en la Web.

1.2.-Actualizaciones.

Noticias publicadas 2017........cccciiiiiiiiiiin 240
[nscripciones jornadas y cursos............c...cccc.c..e.e. 1369
Peticiones actualizacion datos censo................... 296
Cambios del servicio de guardia...............c.....c.... 547
Ofertas Colegiales..................coo 25
Pagos con tarjeta de crédito .........c..cooeiiiiiiinnl. 392

La pagina Web se actualiza cada dia para atender sus contenidos en:

Q Carga de Noticias: 240 noticias

Evolucion anual numero de noticias publicadas en la
web
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Q Cursos y Jornadas formativas: 1369 inscripciones desde la Web.

Cursos y Jornadas formativas. Inscripciones realizadas
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Q Cambios de Guardia: 547

Cambios de guardia realizados desde la web colegial
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e Confeccion y carga de documentos personalizados en la Zona Privada de
cada colegiado. Facturas del Turno de Oficio, certificados de retenciones, de
asistencia a cursos formativos...etc.

e Actualizacién de informacion colegial Calendarios, listas, documentacién
actualizada, documentacion del Turno de Oficio, informacién relevante,...etc

e Alimentacién de la galeria de fotografias.

e Ofertas colegiales, se han ubicado en la Web 10 ofertas dirigidas al colectivo
y 15 ofertas de colegiados: ventas de bienes, alquiler de despachos, ofertas de
empleo,.. etc.

¢ Se administran las altas, bajas y modificaciones para el acceso a los servicios
de los miembros de la Comisién de Honorarios, y del Servicio de Penitenciario.

1.3 Ventanilla dnica.

Se han recibido 110 consultas, quejas o consideraciones que han sido respondidas
por los departamentos correspondientes.

1.4 Actualizaciones de informacioén.

Se realizaron periddicamente revisiones de la informacién contenida en la web.
Se actualizé la informacién en la ventanilla Gnica de la Abogacia (portal de
informacién dependiente del CGAE, y relacionada con la Abogacia y tramites online
para ciudadanos y abogados). https://www.ventanillaunicaabogados.org.

1.5 Gestion del correo dirigido al Colegio.

Distribucién de correos electronicos dirigidos a las cuentas de correo electrénico del
Colegio (icasalamanca y secretaria). Se recibieron una media de 17 correos diarios
que se distribuyen entre los diferentes departamentos.

2.- ASESORAMIENTO TECNICO A COLEGIADOS.
Total de consultas informaticas realizadas por colegiados: 994 consultas.

Se tramitan principalmente, consultas relacionadas con el certificado digital de
Abogado, el correo electrénico, LEXNET vy certificados ACA y asesoramiento para la
compra de equipamiento informatico.
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Ne de consultas informaticas realizadas por los colegiados
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La orientacion y asesoramiento técnico a colegiados, se cifie exclusivamente a estas
parcelas:

- Cuentas de correo electrénico del Colegio: asesoramiento y ayuda de manera
presencial y telefénica para la configuracion, manejo e informacién sobre fallos
técnicos de las cuentas de correo electronico que proporciona el Consejo
(@icasal.com). Soporte a incidencias técnicas en las cuentas.

- LEXNET. Soporte técnico y consultas. Asesoramiento en formato de
presentacién (PDF/OCR). Recomendaciones.

- Soporte a presentacion telematica de escritos en otras Comunidades
Auténomas. (Sistema Vereda, JustiziaSIP, e. Justicia...)

- Soporte a la tramitacién de Apud Acta.

- Manejo de la Web colegial.

- Asesoramiento sobre la LOPD: procedimientos, documento de seguridad,
inscripcion de ficheros...etc.

- Asesoramiento sobre informatica forense.

- Certificados digitales, ayuda a la instalacion del Kit ACA, firma electrénica:
altas, renovaciones y cancelaciones de certificados digitales ACA.
Asesoramiento en cuanto a firma digital de escritos.

- Informacién sobre virus informaticos, asesoramiento para la adquisicién de
equipamiento informatico o tecnolégico, soporte técnico a la utilizacién de la
fotocopiadora colegial.

- Alta telematica en el convenio del Colegio con Agencia Tributaria.

- Se presta asistencia técnica para realizar conexiones a la red WIFI colegial.

- Altas, bajas y modificaciones de usuarios en Sistema de Penitenciario
y Comisiones. ®
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3.- MANTENIMIENTO DE LA RED Y DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS COLEGIALES

Desde marzo y hasta el junio, se conté con el apoyo de una becaria estudiante del grado
en Formacién Profesional de Técnico en Sistemas Informatico, que fue tutorizada y con
la que se acometieron las siguientes tareas:

- Realizacién de tareas de  mantenimiento y administracion de los equipos, redes
internas, servidores y periféricos de los que dispone el Colegio, y el soporte
técnico a las incidencias que surgen diariamente en los sistemas informaticos,
y al personal del Colegio.

- Instalacién de software en equipos.

- Reinstalacién, actualizacion y limpieza del software equipos.

- Actualizacién, reparacién y mantenimiento de los 8 equipos con que cuenta
la biblioteca a disposicion de los colegiados, mas 2 equipos para su utilizacién
con LEXNET.

- Adquisicién de nuevos programas y actualizacion de los sistemas antivirus.

- Realizacién de un Esquema Técnico de Red.

- Saneamiento. Etiquetado y revision de la red informatica.

- Pruebas en el sistema de copias de seguridad colegial.

Copias de seguridad

El Colegio mantiene:

a) Un sistema de copias de seguridad ubicado en las propias dependencias.
b) Un servicio de copia de seguridad contratado fuera de las instalaciones
que es gestionado por Redabogacia.

4.- PROGRAMACION Y DISENO GRAFICO

e Se disefiaron a lo largo del afio varios carteles, presentaciones y material para
los cursos de formacién y eventos colegiales.

e Se realizaron cambios en la programacion de la web colegial (Adaptacién de
banners, integracion en la zona privada de bases de datos)

5.- CARNES COLEGIALES Y CERTIFICADOS DIGITALES.
Se han expedido:
- 194 certificados
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Continuamos con la tendencia alcista en cuanto a los certificados totales y nos

mantenemos en cuanto a los certificados emitidos. Durante el mes de junio se produjo

el plan de renovacion de certificados digitales, debido a necesidades técnicas y con el
objetivo de alargar la vida dtil de las tarjetas ACA.

Evolucion anual certificados en vigor y emitidos
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6.- CORREO ELECTRONICO.

Durante el ano se mantiene el nimero de direcciones de correo en nuestra lista de
distribucién para alcanzar un total de 1.386 direcciones de correo electrénico.

A 31 de diciembre de 2017 la lista de distribucién incluye, 587 cuentas de correo
con el dominio icasal.com.

Cuentas en lista de distribuciéon y cuentas del dominio icasal.com
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8. - REDES SOCIALES. TWITTER, FACEBOOK E INSTAGRAM

El objetivo es informar de las dltimas novedades relacionadas con la Abogacia y en los

eventos colegiales de manera agil y dindmica. Durante el mes de octubre, se cre6 un
perfil del Colegio en Instagram.

3937 seguidores en Twitter
1030 seguidores en Facebook

251 seguidores en Instagram
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Seguidores en Redes Sociales. (Twitter, Facebook e Instagram)
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RESUMEN DE OBJETIVOS PARA EL ANO 2019

Para el 2019 se plantean nuevos e importantes retos como son:

- Puesta en marcha de la nueva web colegial, que mejorard las funcionalidades
de la actual y su seguridad.

- Implantacion de la centralita de guardias.

- Continuar trabajando en los proyectos piloto del CGAE (Expediente
electrénico y SIGA-Formacion)

- Concluir con la Adaptacién al Reglamento de Proteccion de Datos.
Contratacion servicios de destruccién segura de equipamiento informatico
almacenado en el Colegio (ordenadores desechados, discos duros...)

- Cumplimiento de los planes de renovacién equipos. Los antiguos pasaran
a renovar los de la Biblioteca.

- Es necesario renovar con urgencia, dos equipos de la biblioteca colegial, con
10 afos de servicio, por problemas de incompatibilidades y errores de
procesamiento. A parte, y debido a que uno de los ordenadores ubicados en
la biblioteca, se desplazé a los Juzgados de Ciudad Rodrigo para dar servicio

a los letrados que alli se desplazan, es necesario, recuperarlo para evitar
tiempos de espera a los colegiados.

- Es necesario disponer de un nuevo portatil para la Escuela de Practica Juridica.
El ordenador actual (7 anos de antigiiedad), se ha reparado en varias

@
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ocasiones. Fue utilizado con anterioridad en la Conserjeria colegial.
- Formacion de los letrados en tecnologia y seguridad informatica en los
despachos.
- Adquisicion de software que permita manipular archivos PDF, (escribir,
modificar, reducir, convertir a PDF/OCR,..) tanto para el personal del Colegio,
como para los al menos 2 equipos de la biblioteca.

J.- BIBLIOTECA

La Memoria que se presenta a continuacién responde a la recogida regular de
informacién realizada en la Biblioteca durante el ano 2018. Este afo se puede
observar algunos cambios en las tendencias estadisticas. Esto es facilmente explicable
por el desarrollo del trabajado en la Biblioteca por dos personas distintas, lo que
influye significativamente sobre los servicios que necesitan de un asesoramiento
personal. En cambio, las tareas técnicas, se ha puesto al dia y esto nos proporcionara
desahogo de cara al 2019.

Igual que afos anteriores, la Memoria se articula en torno a estos grandes ejes y unas
conclusiones:

A. Recursos y coleccion

B. Servicios

C. Personal

D. Presupuestos.

E. Conclusiones y Objetivos

A- RECURSOS Y COLECCION
Monografias

Como vemos en el grafico de abajo, este ano se anadieron a la coleccién 317
monografias en papel y se cargaron 222 libros electrénicos, que se fueron
incorporado al ritmo que nos facilitaba los archivos la editorial. Los registros de
novedades electrénicas preparados para su integracion en Sophia se cargan después
de seleccionar los titulos pertinentes para nuestra coleccion.

Incremento de Monografias
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Suscripciones

Durante 2018 hemos incorporado nuevos productos en sustitucién a los dados de baja.
Destacar la incorporacion del producto Premium de Sepin: Cronus 4_Base Datos Plus
Total que incluye la Biblioteca Online. Esta base de datos la hemos incorporado ante la
recomendacién de muchos de nuestros colegiados que la consideraban una buena
herramienta. El resultado ha sido muy satisfactorio tanto en el uso en los ordenadores
de la sala como en el apoyo del servicio de referencia.

En la dltima parte del afio, se dio de alta CISS Fiscal para cubrir las carencias de la
Biblioteca en esta materia.

Sistema de gestion - Sophia

Seguimiento y actualizacion. Uno de los puntos fuertes de este sistema es su constate
evolucion en funcion de las demandas de los profesionales. En esta ocasion se trato,
por un lado, de una ampliacién de las opciones de catalogacion y por otro, de
incorporar al Catalogo Web bibliografias de una forma sencilla y dindmica, para la
consulta de los temas mas buscados por los usuarios.

Estado de la coleccion

Durante todo el afio, se ha continuado con la evaluacion del estado fisico de la
coleccion para su mejor conservacion vy facilitar el mantenimiento del orden de la
misma.

En este contexto, las operaciones llevadas a cabo han sido las siguientes:

- Evaluacién del nivel de deterioro, procediendo a la reparacion de los danos
observados mediante el pegado o forrado de los libros.

- En 2018, se ha movido el Cédigo Civil de Albadalejo a las nuevas estanterias
del aula de formacion, lo que ha dejado libre un cuerpo entero para dar espacio
a Mercantil. En total se han desplazado 17 metros lineales.

- Se han expurgado 10 libros con motivo de su desactualizacion.

- Seleccién, control y agrupacion de aquellas obras que seran donadas
posteriormente a la Biblioteca Francisco de Vitoria de la Universidad de
Salamanca.

Equipamiento

En 2018, se ha perdido un equipo informatico para la consulta en sala y es necesario
reponerlo para poder atender a las distintas necesidades de los colegiados. A esta
perdida, hay que afadir, que 3 puestos informaticos han Ilegado a su fin de vida util y
estan dando problemas en la Biblioteca debido a la falta de memoria de
procesamiento.

@
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Por otra parte, para dar servicio a los ordenadores de Lexnet incluimos unas licencias
gratuitas para transformar documentos en OCR. Estas licencias nos liberaron de
consultas a nosotros y de trabajo de escéaner en conserjeria, pero a partir de mayo, se
convertiran en licencias de pago y serd necesario su compra.

También hemos abordado temas de seguridad y protecciéon de datos que seguiremos
trabajando durante el préximo afio como, por ejemplo, la congelacion de equipos.

B- SERVICIOS

Consulta en sala
El uso de los servicios de la Biblioteca de forma presencial se mantiene con buenas
cifras. Este afio hemos contabilizado 4.728 visitas
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Préstamo y Circulacion

A lo largo de 2018 se han realizado un total de 1548 préstamos de obras en papel y
2.646 préstamos de libros electrénicos. Este afio han utilizado este servicio 200
usuarios.

El préstamo ha bajado lo predecible ante la falta de asesoramiento experimentado. El
punto positivo es que cada vez mas colegiados llegan a la Biblioteca con una
preseleccion de obras que pueden interesarles, algo impensable hace unos afios.

Otros aspectos de la circulacion de ejemplares que han mejorado en cuanto a su gestion
por parte de los usuarios son las reservas y las renovaciones. Las reservas, de un total
de 63 registradas, casi la mitad se trataba de libros sobre proteccién de datos vy, las
renovaciones, de un total de 415, 100 han sido activados directamente los usuarios.

Finalmente, el procedimiento de reclamacion de préstamos, en la Gltima parte del afio
hubo problemas en la generacién automatica de reclamaciones lo que ha
influido en un aumento de los niveles de demora. Afortunadamente el problema quedé
resuelto por el soporte de Sophia en diciembre.

@
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Evolucion del Préstamo
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Servicio de referencia o de bisquedas documentales.

Servicio especialmente dependiente de la experiencia profesional por lo que era de
esperar unos niveles de consulta mas moderados, pero la cifra de peticiones se ha
mantenido en una cifra de 819 consultas, lo que supone una media de 3,7 consultas al
dia. En concreto este afio han utilizado este servicio 290 usuarios.

Consultas Resueltas
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Como todos los anos se ha atendido todo tipo de cuestiones: articulos, jurisprudencia,
sentencias de primera instancia, legislacion, formularios. En este ano, han destacado
sobre otros temas, todo lo relacionado con proteccién de datos y las sentencias sobre
gastos pronunciadas por los juzgados de primera instancia de Salamanca y por la
Audiencia.

Resenar aqui, un cambio de tendencia en el consumo de informacién relacionado con
las nuevas generaciones de colegiados. Se advierte una mejora en las competencias de
busqueda sencilla, lo que se traduce en que las consultas al servicio de referencia son
de mayor complejidad, pero muy apreciadas.

@
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Las consultas, por tipo se han repartido de la siguiente forma:

Distribucién de Blasquedas por Tipo

Jurisprudencia

= Bibliografia = Formularios = Sentencias concretas Jurisprudencia

Difusion Web

Con el objeto promocionar nuestros fondos y servicios, la Biblioteca produce sus
publicaciones web intentando dotarlas de un valor anadido y fomentar el uso de la
Biblioteca de una manera no necesariamente presencial y por tanto mas accesible para
todos, estés donde estés.

En cuanto a nuestros boletines tradicionales: Se han enviado 4 boletines de vaciado de
revistas, uno por trimestre y se ha mantenido el envio semanal del boletin de novedades
legislativas.

En 2018, empezamos a usar Facebook para la promocién de productos nuevos
contratados en la Biblioteca. El resultado ha sido muy positivo y procuraremos continuar
aprovechando estos recursos.

En el catalogo web, la formacién informal sobre el catdlogo que comenzamos en 2017,
empieza a dar sus frutos con 1010 consultas en 2018 respecto a las 860 de 2017 vy las
materias mds buscadas han sido “protecciéon de datos” y conceptos relacionados con
la particion hereditaria.

n2 consultas al Catalogo Web
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Formacién

En la Biblioteca somos conscientes de la necesidad de nuestros usuarios de adquirir y
desarrollar aptitudes para el uso de la informacién de manera que el Colegiado actualice
sus habilidades y competencias con eficacia.

Este ano hemos continuado con la familiarizacién del uso del Catalogo entre nuestros
usuarios para que conozcan los servicios y saquen el maximo partido a las herramientas
disponibles como, por ejemplo, es la Biblioteca Digital.

No podemos olvidar aqui la funcién de Alfabetizacién Digital que viene prestando la
Biblioteca desde hace anos y que, especialmente desde la aparicién de LexNET, se ha
convertido en una necesidad de los colegiados. Este ano el principal escollo para
nuestros colegiados ha sido la transformacién de los .pdf en .pdf OCR. Pendiente queda
todavia, el cambio de habitos respecto a seguridad informatica, conocimientos basicos
sobre instalacién de programas y concienciaciéon sobre la proteccién de la
documentacion que se maneja en el dia a dia.

C- PRESUPUESTO

En la Biblioteca no hemos querido permanecer ajenos a las nuevas formas de gestion
impulsadas por un deseo de ser mads transparentes en nuestras transacciones. Este ano
hemos empezado a documentar las decisiones presupuestarias en cuanto a cambios de
suscripciones y, con el objeto de seguir los requisitos de los programas de compliance,
hemos recabado informacion de distintas librerias, para elegir el proveedor de
monografias en papel con las mejores condiciones econémicas y técnicas.

D- PERSONAL

Durante 2018, debido a la sustitucién de baja por maternidad de la empleada Olalla R.
Sefias Gonzdlez, estuvo contratada Rosario Rodriguez Hernandez como bibliotecaria
desde marzo hasta principios de octubre.

E- CONCLUSIONES Y OBJETIVOS

Como se desprende de esta memoria algunos de los retos que se presenta para 2019
seran:

eUrge la renovacion de los puestos informéticos obsoletos que nos estan dando
problemas en la Biblioteca debido a la falta de memoria de procesamiento y
recuperacion del equipo que no se ha repuesto en 2018.

* En la linea del punto anterior, es necesario también, la adquisicién de
licencias para el borrado automatico de archivos con el objetivo de asegurarnos
la diligencia debida en la proteccion de datos.

* Mejorar la difusion de los recursos disponibles en la Biblioteca.



Memoria 2018

e Con la aparicién de LexNET en nuestro dia a dia se hace fundamental la
mejora de la formacion de los Colegiados en Informdtica basica para que pue
dan ser mas auténomos en el manejo normal de todo nuestro entorno digital.
En este punto necesitamos la colaboracion activa de todo el Colegio.

® En 2019, acompanaremos al Consejo General de la Abogacia en la apuesta
por la tecnologia en el proyecto de la Biblioteca Digital, que refuerza el
principio de igualdad de armas.

e La ampliacion de la coleccién de la biblioteca con recursos digitales nos
permite dar mas flexibilidad al servicio de préstamo tradicional. En este afo
estudiaremos la ampliacion de obras en préstamo.
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Plantilla actual: 8

% A tiempo parcial: 1
% A tiempo completo: 7

Esta integrado por:

* 1 secretaria técnica

e 1 responsable de Informatica y Nuevas Tecnologias.
e 1 técnico Administracion

e 1 responsable de la Biblioteca

e 1 oficial de Primera

e 1 oficial de Segunda

e 1 auxiliar Administrativa

* 1 conserje

Eventualidades:

* Baja por maternidad de Dofa Olalla Senas Rodriguez. Fue sustituida durante
el periodo de baja por Dofia Rosario Rodriguez Hernandez.

e Don José Angel Mesonero causé baja durante dos meses por accidente
doméstico. Durante ese periodo fue contratada para realizar los trabajos de
conserjeria donha Maria Jests Pedraz.

Desde 2017 el Colegio tiene implantada la jornada flexible, gracias a la cual los
trabajadores pueden realizar su jornada de convenio, repartida semanalmente segtn
su conveniencia, y controlada gracias al sistema de control de accesos, siempre
manteniendo un horario comun de atencién en la oficina de 9:00 h a 14:00 horas.
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COMISIONES ORDINARIAS Y SERVICIOS DE ASISTENCIA
Y ORIENTACION EN SECTORES ESPECIFICOS

El Colegio organiza su trabajo a través de Comisiones y Grupos de Trabajos
informativos, cuya responsabilidad recae normalmente en uno o dos vocales de la Junta
de Gobierno quien, junto con un grupo de colegiados interesados en trabajar en la
materia, atiende las solicitudes diarias o las responsabilidades cotidianas de la comision
y preparan los correspondientes informes para la Junta de Gobierno que es, en
definitiva, el érgano decisor.

A.- COMISION DE HONORARIOS

Al efecto de atender las funciones que en materia de honorarios profesionales
corresponden al Colegio segtn el articulo 3 de sus Estatutos, la Comisién de Honorarios
se encarga de elaborar las propuestas de dictamen que los tribunales demandan al
Colegio de Abogados en aquellos asuntos en que es precisa la determinacién del
importe estimado correcto de los honorarios devengados por un letrado por su concreta
actuacion en los tribunales de su ambito territorial (procedimientos de tasacion de
costas o de cuenta de abogado —antes llamadas jura de cuentas, declarativos de
reclamacién de honorarios, etc.)

Dichas propuestas de dictamen se elevan a la Junta de Gobierno del llustre Colegio de
Abogados que, una vez aprobados en su version definitiva, los remite al Juzgado o
Tribunal solicitante.

Para realizar sus funciones esta comisién dispone de una aplicacion informatica propia
a través de la web colegial.

Composicion de la Comision:

Responsables:
e Don Oscar Julidn Sanz Hernanz. Diputado 2° Junta de Gobierno.
® Don José Javier Roman Capillas. Tesorero de la Junta de Gobierno
Vocales:
e Don Manuel A. Sanchez Benitez de Soto
e Don Maximo Mayoral Cornejo )
* Don Florencio Acevedo Gonzilez
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e Don Fernando Davila Gonzalez

e Dofa Almudena Sdnchez Mata

e Dona Maria Elena Plaza Martin

¢ Dofa Maria José Rodriguez Dominguez
e Don Elias Plaza Lopez-Borges

e Don Marcos Iglesias Carrera

e Don Juan Ignacio Martin Miguel

e Dona Sara Diez Gémez

e Dofa Beatriz L6pez Moreno

¢ Dona Esther Becerro Seoane

e Don Manuel Alvaro Andrés Sanchez

Actividad desarrollada por la Comision

A'lo largo de 2018 se han emitido un total de 127 dictdmenes, de los cuales 22 habian
sido solicitados en 2017.
Al término de 2018 se encontraban pendientes de emisién 3 dictamenes.

Vale la pena destacar que todos los dictdmenes emitidos lo han sido a requerimiento
de 6rganos judiciales; ninguno pues en virtud de solicitud de arbitraje.

En el cuadro siguiente se refleja la estadistica de la actividad del ejercicio.

COMISION DE HONORARIOS

Pendientes Registradas

2017 2018
Excesivas: 11 35
Correctas: 11 63
Informe sobre minutacién: 0 1
Anuladas: 0 3
No competencia 0 3
Pendientes: 0 3
Total: 22 108
Total Resuelto 2018: 127
TOTAL REGULACIONES 130

B.- COMISION DE DEONTOLOGIA.

La Comisién Deontolégica tiene como finalidad la tramitacién y propuesta de
resolucion de aquellas situaciones que, denunciada una actividad profesional, ésta
puede resultar contraria o discordante con nuestro Estatuto y/o con nuestro Codigo
Deontolégico.
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Composicion de la Comision.
Responsables:
e Don Miguel de Lis Garcia
¢ Dona Teresa Moro Garcia
Vocales:
¢ Dona Dolores Auxiliadora Marcos Encinas
e Gerardo Bueno Salinero
e Dona Maria Teresa Sanchez Juanes
¢ Don Roberto Garcia Martin
e Don Jesls Herndndez Mora
¢ Don Fermin Barbero Garcia
¢ Dona Inés Blanco Hernandez
e Dona Laura Janet Falcone Canteros

La estadistica demuestra que el nivel de cumplimiento conforme a los criterios de
actuacion es importante, y que existe un incremento de quejas, informaciones previas
y expedientes disciplinarios respecto al aho anterior.

Los ndimeros de los expedientes tramitados durante el ano 2018 son de los siguientes:

Quejas Iniciales

Pendientes 2017 Registradas 2018 el LU
Turno Oficio
Archivo: 1 42 33%
Apertura de Informacidn Previa: 1 53 46%
Apertura de Expediente ) ) )
Disciplinario:
Trasladadas a 6rgano ) 4 50%
competente:
Pendientes: - 6 33%
Total: 2 105 40%
Informaciones Previas
. Registradas % Proveniente
e 2018 Turno Oficio
Archivo: 7 32 38%
APel.'tu.ra d.e Expediente 1 14 33%
Disciplinario:
Pendientes: - 8 50%
Total: 8 54 40%
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Expedientes Disciplinarios

Archivo: - 2 -
Sancionados: 1 7 25%
Retirada la queja: - 1 -
Pendientes: - 7 43%
Total: 1 17 28%

Recursos de Alzada Interpuestos
Archivos de Plano

En Expedientes Disciplinarios 3

Recursos Contenciosos Interpuestos
Archivos de Plano

En Expedientes Disciplinarios 1

Quejas Iniciales
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Informaciones Previas

Informaciones Previas

C. COMISION DE IGUALDAD

A comienzos de enero de 2018, la Junta de Gobierno acordé crear la Comision de
Igualdad, con el objetivo de impulsar y dinamizar actividades tendentes a fomentar la
igualdad de género en nuestro ambito profesional y social, todo ello siguiendo las
directrices del Consejo General a través del Grupo de Trabajo de Igualdad creado en la
sede de dicha Institucion.

La Comisiébn de Igualdad estd compuesta por los siguientes colegiados:
e Raquel Martin Carcelén (responsable), Colegiada n° 2286
* Marfa Nieves Lépez Miguélez, Colegiada n° 2614
* Maria Victoria Julian Paniagua, Colegiada n® 2829
* M.? Inmaculada Sanchez Barrios, Colegiada n® 3198
* Marcos Anta Valverde, Colegiado n® 3403.
* José Sanchez Herndndez, Colegiado n°® 3409.
e Silvia Cuesta Pedraz, secretaria técnica del Icasal, Colegiada n° 1506.

La presentacion de la Comision de Igualdad ante todos los Colegiados tuvo lugar el dia
16 de marzo a las 11:00horas, en un acto en la Biblioteca del Colegio, y en el que
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contamos con la asistencia de Dofa Victoria Ortega, presidenta del CGAE. En dicho
acto, también se presentd la guia “Enfoque de Género en la actuacién Letrada”, que ha
editado la Fundacion Abogacia Espafola.

La Comisién de Igualdad, ha organizado las siguientes actividades:

e El dia 9 de febrero de 2019, a las 18:00horas, tuvo lugar en la Biblioteca
Torrente Ballester, la visita guiada a la exposicion “Mujer tenias que ser”. La exposicion
estaba organizada por la Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacién de la USAL y
el Ayuntamiento de Salamanca, y rendia un homenaje a las mujeres que se han
dedicado a la ciencia investigando, inventando o ejerciendo sus profesiones como
cientificas e iba acompafada de la guia de lectura “jLeeureka! Mujer tenias que ser”.

e El dia 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, declarado oficialmente por
la ONU, tuvo lugar en la Biblioteca del Colegio, la retransmision del programa de radio
de Onda Cero “ Salamanca en la Onda”, en el que intervinieron profesionales de
distintos ambitos del derecho, que trataron temas relacionados con la igualdad en el
ejercicio de nuestra profesion.

* En el programa participaron compaferas como Inés Morifligo Mateos,
Colegiada n° 937 y primera mujer colegiada como Abogada de nuestro Colegio( se le
entrego, por ello, una placa conmemorativa); Inés Blanco Hernandez, presidenta de la
Agrupacion de la Abogacia Joven de Salamanca; Sonsoles Prieto Antona, abogada de-
signada por el Colegio en la Subcomision de Violencia de Género del Consejo; Yolanda
Rodriguez Alba, Abogada y Secretaria de la Junta de Gobierno; y, Maria del Mar Prieto
Serrano Dominguez, Decana del llustre Colegio de Procuradores. Intervinieron también
con una reflexion, el profesor y compafero Don Fernando Martin Diz, y el catedrético
Don Carlos Palomeque.

e El dia 23 de noviembre de 2018, con ocasion de la celebracion del dia
internacional contra la violencia de género, que se conmemora el 25 de noviembre:
distribuimos lazos morados en el Colegio de Abogados, con el fin de identificarnos de
forma activa en la denuncia de la violencia que sufren las mujeres. A las 12:00h, tuvo
lugar una concentracion, frente a la Plazuela de la Abogacia, en la que se ley6 un
manifiesto contra la violencia de género y a continuacién los alumnos y alumnas del
Instituto Fray Luis de Leon se sumaron a nuestro acto, leyendo un discurso propio y
dando a conocer el nombre de cada una de las victimas de este afio, tal y como hicieran
el pasado afio 46 letrados. De esta forma, un afo mds tarde volvimos a recordar y a
visibilizar que esta lacra social debe denunciarse por todos juntos, jévenes y mayores.
También el grupo de Teatro Calamandrei se sumé a nuestros actos, con una performance
pensada especialmente para esta reivindicaciéon que se representd seguidamente.
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Sobre las 12:30 en la Biblioteca del Colegio contamos con la presencia de Dofa Raquel
Alonso, autora del libro “Casada con el enemigo” quien nos contd su terrible
experiencia personal como victima, en un relato emotivo y crudo de la realidad que
vivié en su propio hogar, como consecuencia de la radicalizacién yihadista de su
conyuge.

Reuniones:
- Asistencia a la Comisién de Igualdad del Consejo de Abogados de Castilla y Leon.
Otras actuaciones:

eDurante este afo, la Comisién de Igualdad, ha procedido a la revision de todas
las circulares que se envian desde el Colegio, a fin de comprobar que en las mismas se
utiliza un lenguaje inclusivo. Poniendo en conocimiento del Colegio, la falta de
utilizacion del lenguaje inclusivo, cuando asi lo ha considerado oportuno.

*Desde la Comision de Igualdad, se han elaborado y enviado al Colegio frases
para encabezar las circulares que se envian a todos los Colegiados para fomentar la
igualdad de género en nuestro dmbito profesional y social.

*El dia 7 de marzo de 2018, la Comisién de Igualdad, acudié a la inauguracién
de la Exposicion los “Rostros del Olvido”, que tuvo lugar en la Plaza Mayor de
Salamanca, en el que se mostraron a la sociedad mediante 22 medallones, a 22 mujeres
desconocidas y olvidadas que fueron pioneras en la Universidad de Salamanca, y que
alcanzaron grandes logros durante el pasado siglo.

e Asistencia de la responsable de la Comision de Igualdad, el dia 25 de mayo
de 2018, a la clausura del Master-Doctorado en Estudios Interdisciplinares de Género
y Politicas de Igualdad, que tuvo lugar en la Sala de Juntas de la Facultad de Derecho.

oE| dia 22 de noviembre de 2018, D. Marcos Anta Valverde, miembro de la
Comisién de Igualdad, asisti6 a la jornada sobre “(Des)igualdad y Violencia de Género”
organizada por la Unidad de Igualdad de la USAL, e impartié una ponencia sobre “La
dispensa del deber de declarar de la victima de violencia de género.”

eAsistencia al Congreso Internacional 70° Aniversario de la Declaracién
Internacional de los Derechos Humanos y la Lucha por la Igualdad Real y Efectiva, que
tuvo lugar en el Aula Magna del Palacio de Anaya, de la Universidad de Salamanca, los
dias 10, 11 y 12 de diciembre de 2018, en el que la responsable de la Comision de
Igualdad imparti6 una ponencia sobre “Defensa e Igualdad: La Comision de Igualdad
del Colegio de Abogados de Salamanca”.
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D. COMISION DE TURNO DE OFICIO Y VIOLENCIA DOMESTICA

La Comisién del Turno de Oficio esta integrada por:

Responsable: D* Alicia Vaquero Borrego, Diputada 3 de la Junta de Gobierno.
Vocales:

e D? Sonia Martin del Campo

e D. Juan José Arregui Pérez

e D? Ana Isabel Gonzalez-Coria Dominguez

e D. Andrés Eugenio Jones Garcia

e D? Sara Cuesta Escudero

e D* M* Natalia Lama Bello

e D. Javier Mateo Palomero Sierra

e D? Raquel Martin Carcelén, Diputada 6* de la Junta de Gobierno.

La comisién se ha reunido durante el ano 2018, en 4 ocasiones, ademas de, mediante
el uso de las nuevas tecnologias (preferentemente uso de email), se han resuelto algunas
cuestiones que, por su urgencia, necesitaban una rapida respuesta.

Se han tratado las siguientes cuestiones:

Informes de insostenibilidad:
Se han estudiado un total de 33 Escritos de insostenibilidad planteados, resultando:

- Insostenibles: 20
- Sostenibles: 11
- Enviados a la Comision de Asistencia Juridica Gratuita sin dictamen: 2

Solicitudes de letrados, se han recibido y resuelto un total de 105 solicitudes.
Habiéndose incrementado el nimero de dichas solicitudes, respecto de las del afo
pasado (afho 2017: 129 solicitudes)

Solicitudes de particulares, se han recibido y resuelto 119. Produciéndose igualmente,
un mas que notable incremento respecto a las solicitudes recibidas el ano pasado (90
solicitudes). Ademas, la presidenta de la Comisién se ha reunido con cuantos interesados
han solicitado alguna aclaracién o informacién referida al Turno de Oficio, y se han
atendido cuantas llamadas telefénicas se han recibido sobre todo en relacién con
solicitudes del Turno de Oficio.

Se han contestado 31 escritos/solicitudes/oficios que los Juzgados o Centros de
detencion han dirigido a la Comisién del Turno de Oficio, que se han contestado con
la maxima celeridad posible. Como se decia anteriormente, y al objeto de conocer la
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opinién de los componentes de la comision y resolver las cuestiones planteadas, se ha
utilizado comunicacién con todos los componentes por email, lo que ha permitido una
solucion rapida del asunto que se planteaba a la comision.

Otras Actuaciones:

1°.- El afo pasado se acordé que las comunicaciones con los letrados relativas al Turno
se realizasen a través de correo electronico, lo que ha continuado haciéndose en este
afo sin incidencias.

2°.- Se mantiene la posibilidad de la libre designacion de Letrado en el Turno de Oficio
en el orden civil (maximo dos designaciones al ano), implantada en el afo 2015.

3°.- Especializacion de los Letrados que prestan el SOJ: ante la mejora considerable en
la gestion del servicio experimentada tras la implantacion de la prueba de aptitud, se
realiz6 por quinto afo consecutivo, referida prueba para aquellos Letrados que desearan
prestar este servicio. De esta forma, 25 Letrados superaron la prueba y pasaron a prestar
el servicio.

La presidenta de la Comisién del Turno de Oficio ha mantenido entrevistas
periddicas al comienzo de cada trimestre con los letrados que superaron la prueba y
pasaron a prestar el servicio, a fin de informarles de cuantas cuestiones y novedades
pudieran darse en la prestacion del servicio.

4°.- Justificacion de actuaciones mediante el sistema SIGA: 341 letrados dados de alta:
de los cuales 278 han justificado sus actuaciones a través de este.  Se sigue
incrementado respecto de los afos anteriores, tanto el nimero de letrados que se dan
de alta, como el nimero de letrados que justifican sus actuaciones a través del sistema,
lo que evidencia que el resultado de realizar las justificaciones desde sus despachos es
totalmente satisfactorio para los que lo utilizan, ya que les permite un ahorro de tiempo
y les ayuda a gestionar mas eficazmente su trabajo. Los pequenos fallos y errores que
han sido detectados se siguen produciendo dentro de los margenes logicos de la
utilizacion de un nuevo sistema de trabajo, y han sido subsanados con la mayor
celeridad posible.

5°.- Auditorias de las actuaciones justificadas por los Letrados. Continta la tarea por
parte de la Comisién de Turno de Oficio, de dar cumplimiento a la obligacion legal de
control de las justificaciones por los letrados de las actuaciones del Turno a través del
sistema SIGA, de forma que la acreditacién de asuntos que se eleva al Ministerio
del CGAE corresponda a actuaciones efectivamente realizadas. Se han realizado
actuaciones cuando se han apreciado errores sin que haya habido incidencias.
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6°.- Cuando la Comision de Turno de Oficio lo ha considerado oportuno, se han
planteado a la Junta de Gobierno expedientes en los que se ha considerado que debia
recabarse su opinién, al objeto de intentar dar una mejor solucion al asunto. Ademas,
se ha informado a la Junta de Gobierno de las posibles disfunciones o problemas que
se han planteado en los distintos turnos, todo ello con el objeto de buscar una solucion
de mejora del funcionamiento de éstos.

7°.- La Comisién de Turno de Oficio ha dado traslado a la Comisién de Deontologia,
de las quejas presentadas por particulares contra letrados adscritos al Turno de Oficio,
en cuanto ha tenido conocimiento de estas, a fin de conseguir una solucién rapida del
asunto.

8°.- Continda por parte de la Comisién de Turno de Oficio, la elaboracién del Boletin
del Turno de Oficio, que se publica periédicamente con la intenciéon de comentar
noticias o novedades y resolver las dudas que habitualmente se repiten en relacién con
el Turno de Oficio.

9°.- Se celebré y convocé el curso para la pertenencia y como compromiso de
formacion periddica en el Turno de Violencia de Género (en virtud del acuerdo existente
con la Junta de Castilla y Le6n), que fue realizado con éxito.

10°.- Se ha puesto en marcha y dado nueva forma al turno especifico de asistencia para
victimas de agresiones sexuales, ahora de forma independiente al de violencia de
género. El acuerdo firmado desde el Consejo Regional con la Junta de Castilla y Ledn,
en fecha 3 de noviembre de 2017, posibilita la creacién y mejora de remuneracion
cuando el letrado asista y defienda los intereses de la victima de un delito de agresion
sexual o se encargue de la defensa de hijos o personas dependientes de victimas de
violencia de género, si bien, y puesto que la remuneracién acordada en referido acuerdo
no lo permite, se ha configurado como un “turno de disponibilidad” siendo aun asi
numerosas las solicitudes de alta en referido turno.

11°.- Por acuerdo alcanzado con el Centro Penitenciario de Topas y gracias a la
inestimable colaboracién de su Director, se ha habilitado, dnicamente para la asistencia
realizada por el letrado de turno de extranjeria en la iniciaciéon del expediente
administrativo de expulsién de un interno, una entrevista previa (al objeto de explicar
al interno extranjero lo que se va a desarrollar) y la llamada al nimero de teléfono que
facilite el letrado (lo que le facilitard el contacto con el extranjero, y que resulta de
especial relevancia dado el escaso plazo con que cuenta el expediente administrativo
que de forma mds frecuente es utilizado en estos supuestos).
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12°.- Se ha asistido a la reunién convocada por la Mesa contra la Violencia de Género
de la Junta de Castilla y Le6n, donde se ha realizado un resumen anual de las incidencias
mas importantes, se han revisado los datos anuales y se ha aprovechado para mantener
contacto con las restantes instituciones y organismos implicados en esta materia.

13°.- Se ha asistido a cuantas reuniones se han celebrado en la Mesa contra la Violencia
de Género del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca y participado y trabajado en todas
las iniciativas propuestas. Asimismo, y por nuestra pertenencia a la Mesa contra
Agresiones Sexuales (del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca) se ha asistido a las
reuniones celebradas y participado en las iniciativas y proyectos programados, tales
como concienciacion en los establecimientos hosteleros de Salamanca en la lucha
contra las agresiones sexuales y violencia de género, carteles y servilletas presentes en
la feria de dia de las Ferias y Fiestas de Salamanca celebradas en septiembre...
entre otras.

14°.- Se ha mantenido reunion con Cruz Roja Espafiola, ACCEM, Caritas Diocesana de
Salamanca, CEPAIM y Salamanca Acoge a su solicitud, al objeto de determinar el
desarrollo de un posible turno especifico (actualmente configurado dentro del turno de
extranjerfa) para la asistencia a extranjeros solicitantes de asilo y refugio. Se continuara
trabajando sobre ello siempre con la premisa de intentar asegurar la correcta tramitacion
del expediente de justicia gratuita para la estimacién del derecho y concesién al
extranjero, sin lo que sera muy dificil la creacién de dicho turno especifico.

15°.- Se ha acudido a todas las reuniones celebradas en la Comisién de Asistencia
Juridica Gratuita de Salamanca, asegurando un entorno de comprensién y facilitacion
del trabajo de los letrados del turno de oficio, intentando solventar los problemas que
han podido acontecer y asumiendo la presidencia de la Comisién cuando por turno le
ha correspondido al Colegio.

Se ha conseguido la concienciacién de la CAJG en orden a habilitar cuando asi sea
posible la concesién de justicia gratuita en supuestos en que el letrado actia con
designacién por turno de oficio y especialmente en el orden penal.

16°.- Se ha trabajado por un intento de solucién del problema con que nos
encontrdbamos cuando por parte de los Juzgados se nos requiere el nombramiento de
letrado de oficio para el interesado, ya sea en orden penal o civil (siendo éstos los mas
frecuentes), y es que, de no ser facilitados al colegio y letrado al menos los datos
personales completos y en especial los de contacto con el interesado, resultaba tarea
ardua la tramitacién de la justicia gratuita para éste y que posibilitard el cobro de
honorarios por parte del letrado designado. En la actualidad se nos facilitan dichos datos
de contacto.
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17°.- Se ha asistido a cuantas reuniones del CRACYL se han convocado con las restantes
provincias de nuestra Comunidad Auténoma, lo que ha resultado de gran ayuda en
orden a aprender cémo se buscan soluciones para problemas compartidos, o poner en
comdn inquietudes, reivindicaciones....etc

Reuniones:

- Reuniones con los Juzgados de Instruccion y Penal para tratar asuntos
de interés con el Turno de Oficio.

- Reunidn anual del Plan Rural contra la Violencia de Género.
- Asistencia a la Comisiéon Municipal de Violencia de Género.

Jornadas:
- En relacién con la Violencia de Género:

- V Jornadas de Abogados y Abogadas de Violencia de Género,
que tuvo lugar en Vigo, los dias 23 y 24 de noviembre.

A esta Jornada, ha asistido D* Sonsoles Prieto Antona, en sustitucion de la responsable
de la comision, y en su calidad de consejera autonémica en el dmbito de Violencia de
Género, quien ha dado cumplida cuenta tanto a la responsable de la Comisién como
a la Junta de Gobierno de cuantas cuestiones se han tratado en ellas.

Servicio de Mensajeria (SMS)

Este servicio envia un SMS con 24 horas de antelacién, recordando a los colegiados
que estan de guardia en cada Turno.

ARo 2015 programados y enviados: 4.168 sms

De los sms enviados:

- Entregados 4.166
- No entregados: 2 (el mensaje ha dado error en el envio).
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| Penal General

| Salamanca 298 |
| Béjar 49 |
| Ciudad Rodrigo 40 |
| Pefiaranda 34 |
| Vitigudino 13 |
[ Turno Civil |
| salamanca 363 |
| Béjar 70 |
| Ciudad Rodrigo 43 |
| Penaranda 54 |
| Vitigudino 21 |
| Turno de Familia I
| Salamanca 363 |
| Bé&jar 70 |
| Ciudad Rodrigo 43 |
| Pefiaranda 54 |
| vitigudino 21 |
[ Violencia Doméstica 153 |
|| servicio Orientacién Juridica 26 ||
|| Menores 169 ||

Extranjeria Sal 118 ||

F.Onoro 25

|| Laboral 204 ||
|| Contencioso-Administrativo 203 ||
|| vigilancia Penitenciaria 92 ||
|| Turno de Entidades Locales 44 ||
|| Servicio de Atencién a Mayores 122 ||

LETRADOS INSCRITOS EN EL TURNO DE OFICIO DE SALAMANCA
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Destacamos un ligero ascenso en el nimero de Letrados inscritos en el Turno de Oficio,
respecto de afios anteriores.

D) SERVICIO DE ORIENTACION JURIDICA

Es un servicio publico que se presta por parte del Colegio de Abogados en las
instalaciones cedidas por el Juzgado al efecto ( en la propia sede de los Juzgados),
cumpliendo con el mandato constitucional previsto en el articulo 119, consiste en un
asesoramiento previo con un amplio contenido: Informa al interesado de si para el
asunto en relacion con el que se solicita informacion se requiere o no la asistencia de
un letrado ( si la intervencion del letrado es preceptiva, y en consecuencia, si puede
serle nombrado un profesional correspondiente al Turno de Oficio), se le orienta sobre
la forma en que ha de solicitar el derecho de asistencia juridica gratuita, se le facilita la
solicitud y se le orienta o ayuda en la cumplimentacion y se le orienta en relacién con
el procedimiento que se iniciara en relacion con su solicitud. Este servicio se presta
por letrados que previamente han superado una prueba de aptitud especifica.

Atenciones en el SOJ durante 2017.............. 2.697
Atenciones en el SOJ durante 2018 .............. 3.552

De las solicitudes presentadas:
e Enviadas a otros Colegios: 151
e Archivadas: 245

E) SERVICIO DE ASISTENCIA A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DEL
COLEGIO DE ABOGADOS

El Servicio ha atendido y prestado asistencia integral a 208 victimas de violencia
de género (ligero ascenso del nimero de victimas asistidas, respecto del aio anterior),
de las cuales, sélo 4 de ellas ha sido un mero asesoramiento, sin realizacién de ninguna
otra actuacion.

F) CONVENIOS DE COLABORACION

1.- Convenio de Colaboracion con la Diputacién Provincial de Salamanca para la
Asistencia Juridica a Entidades Locales.

El Colegio de Abogados, mediante convenio de colaboracién suscrito con la
Excma. Diputacion Provincial de Salamanca, presta desde 1996 Asistencia Juridica a
las Entidades Locales de la provincia para la defensa en juicio. En el afio 2018 se han
turnado 3 solicitudes.
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2.- Convenio suscrito con el Excmo. Ayuntamiento de Salamanca, de asesoramiento
juridico especializado para las personas mayores.

El dia 16 de noviembre de 2017, se firmé la renovacion para el afio 2017, del
Convenio de fecha 30 de septiembre de 2016, suscrito entre el Ilustre Colegio de
Abogados de Salamanca y el Excmo. Ayuntamiento de Salamanca, en virtud del cual,
se pone en marcha un servicio de asesoramiento juridico especializado para las personas
mayores de Salamanca, que se prestaria a través de un Turno especifico de letrados
especializados.

El servicio de Asistencia Juridica a Mayores, de conformidad con el Convenio
suscrito, comprende el asesoramiento juridico en cuestiones civiles, penales,
administrativas y laborales tanto a las asociaciones de mayores, como a las personas
mayores que lo soliciten, sin necesidad de acreditacion de falta de recursos econémicos
por parte de estos Gltimos, y siempre que se tratase de personas mayores de 60 anos,
empadronados en la ciudad de Salamanca y con el carné municipal de mayores.

El servicio se ha venido prestando un dia semanal fijo (los jueves), durante dos
horas, de forma presencial por el letrado, en el Colegio, durante todo el afio, con la
excepcion del mes de agosto (al ser periodo vacacional) y de los dias 29 de marzo, 1
de noviembre y 6 de diciembre, que al ser festivos el servicio se pasé a prestar el dia
anterior, es decir, el miércoles dia 28 de marzo, 31 de octubre y 5 de diciembre, y
se ha atendido a 126 personas.

Las consultas realizadas, en un porcentaje cercano al 65% se resolvieron en
una Gnica cita, en la que el letrado resolvi6 las dudas planteadas por el mayor, el mismo
dia de la consulta en el Colegio.

El 35% de las consultas, lo fueron en cuestiones que merecieron un estudio o
seguimiento posterior.

El 25% requiri6 la presentacion de escritos, recursos o la realizacion de otras
gestiones: cartas, Ilamadas telefénicas, etc.

En, al menos, tres asuntos (dos para Salamanca, y uno para otra provincia) el
letrado ha tramitado la justicia gratuita.

Propiedad Horizontal, Derecho de Sucesiones y Arrendamientos, contindan
siendo los mayores asuntos planteados por las personas mayores a los letrados que
prestan el servicio.

Ademas, dentro del programa se realizaron dos jornadas formativas: "Proteccién
de datos y Ciberseguridad para Personas Mayores", que se celebré el 4 de diciembre,
en la Sala de la Palabra del Teatro Liceo; y, Vivienda Accesible. Calidad de vida en

@
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un entorno amigable, el 2 de octubre, en el Aula Cultural EspafiaDuero.

3.- Convenio de colaboracion entre la gerencia de servicios sociales de Castilla y Le6n
y el Consejo de la Abogacia de Castilla y Le6n, para el desarrollo de actuaciones de
formacion y de atencion profesional a victimas de violencia de género, dentro del
modelo «objetivo violencia cero».

Se firmé con el objetivo de la atencién integral a las victimas de la violencia de
género, con una especial dedicacién a los huérfanos menores de las mujeres asesinadas,
a sus familiares y a las mujeres y nifias victimas de agresiones o abusos sexuales.

Comprende, por un lado, la prestacién de informacion y asesoramiento juridico
en todo tipo de materias: civil, tributario, administrativo, sucesorio, hipotecario, etc.,
que se deriven del fallecimiento de la mujer por violencia de género. El Colegio de
abogados de cada provincia debera contar con un nimero suficiente de letrados
colegiados especializados en materia de agresiones y/o abusos sexuales contra mujeres
y nifias, y que en todo caso pertenezcan al turno de oficio de violencia de género del
Colegio de que se trate.

Por el otro, comprende un compromiso de formacion para los letrados que prestan el
servicio segliin programa elaborado desde la gerencia.

En 2018, dentro de este programa los letrados realizaron 22 actuaciones. Se
atendi6 a 9 mujeres que habian sido objeto de una agresién sexual, de ellas dos eran
menores.

G) EXPEDIENTES DE TURNO DE OFICIO TRAMITADOS POR EL COLEGIO.

La tramitacién de las solicitudes de Turno de Oficio sigue siendo la actividad
fundamental del Colegio en cuanto a ndmero de horas y personal adscrito a las
diferentes tareas que conlleva la gestion de los expedientes de justicia gratuita: atencion,
cumplimentacién del expediente, documentaciéon adjunta, copias, justificacion,
pago, etc.

2015 2016 2017 2018

Expedientes
T.0 5.433 5.063 5.018 5.303

Expedientes tramitados en el afio 2018: 5.303.

¢ Ha habido nombramiento en 4.762 (incluidas las asistencias)
* Vigilancia Penitenciaria: 98

e Articulo 27 LAJG: 60

e Articulo 28 LAJG: 318

e Libre Designacion: 98
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Nimero de asuntos por zona

Salamanca-| 5110
Béjar{ 348
Ciudad Rodrigo - 345
Pefiaranda de Bracamonte- | 134
Vitigudino-{ ' 129
0 2.000 4.000 6.000

Namero de asuntos por materia

4.000

3.866
3.000 1
2.000

992
1.000 699
285 224
0
Penal Familia Civil Contencioso Social

H) ASISTENCIA LETRADA AL DETENIDO

e Penal General: 934
* Juicios Rapidos: 285
* Violencia Doméstica: 180
* Menores: 188
e Extranjeria: 114
e Extranjeria Fuentes de Onoro: 8
e Partidos:
+ Béjar: 186
+ Ciudad Rodrigo: 143
+ Pefiaranda: 55
+ Vitigudino: 51

TOTAL ASISTENCIAS: 2204
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Namero de asistencias por tipo de guardia
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REPARTO ECONOMICO DEL TURNO DE OFICIO
REALIZADO EN 2018

REPARTO LETRADOS

ASISTENCIA LETRADA AL DETENIDO 857.090,86 euros
TURNO DE OFICIO 203.793,44 euros

VIOLENCIA DOMESTICA 68.367,19 euros

I) SUBCOMISION DE VIOLENCIA DE GENERO

El colegio tiene una representante, Dofa Sonsoles Prieto Antona en la Subcomision
del CGAE.

1.- Asistio a las siguientes reuniones:

- 27 de febrero de 2018.

- 7 de mayo de 2018.

- 25 de julio de 2018.

- 5 de septiembre de 2018.
- 3 de octubre de 2018.

- 18 de diciembre de 2018.

2.- VI Jornadas de Abogados y Abogadas de Violencia de Género celebradas en Reus
el 4y 5 de octubre.

3.- VII Congreso del Observatorio, celebrado en Madrid los dias 18 y 19 de octubre, en
el que actué como ponente designada por el CGAE.

4.- Asistencia a las Concentraciones en la Plaza Mayor por las Victimas de Violencia de
Género:

- 13 de marzo de 2018

- 3 de abril de 2018

- 13 de abril de 2018

- 27 de abril de 2018

- 19 de junio de 2018

- 22 de agosto de 2018

- 29 de agosto de 2018

- 27 de septiembre de 2018

- 22 de noviembre de 2018

5.- Comision de Violencia de Género del Ayuntamiento: 4 de Julio de 2018
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J) SUBCOMISION DE EXTRANJERIA.
Responsables: César Tocino Herndndez e Inés Blanco Herndndez

Han acudido a las reuniones celebradas por la Subcomisién de extranjeria del Consejo
General de la Abogacia de los dias 2 de marzo, 20 de julio, 24 de septiembre y 13 de
diciembre. En ellas han aprobado los protocolos de actuacién letrada en materia de
extranjeria, los programas formativos y se hicieron actuaciones concretas en problemas
como la situacién de Open Arms, saltos de valla en Melilla, ...etc.

Igualmente asistieron al Encuentro celebrado en Algeciras los dias 10 a 12 de mayo.

Hubo un encuentro de la Asociacion de Extranjeristas los dias 23 y 24 de noviembre en
Salamanca, en el que también fuimos representados.

Asimismo, el colegio ha puesto en marcha, con la colaboracién de César Tocino la
aplicacion de la Abogacia Espafiola del Expediente de Nacionalidad, con la que se
facilita la solicitud de nacionalidades por residencia.

Las asistencias a extranjeros estan incluidas en los datos generales expresados en la
parte general del turno de oficio.

K) SERVICIO DE ORIENTACION Y ASISTENCIA JURIDICA PENITENCIARIA

El Servicio de Orientacién y Asistencia Juridica Penitenciaria (SOAJP) se creé en el afio
2003 con la misién de ofrecer a las personas privadas de libertad del Centro
Penitenciario de Topas toda aquella informacién y asistencia Letrada, que contribuyera
(como sefala el art. 25 de la Constitucién) al efectivo ejercicio de los Derechos
Fundamentales y, de un modo especial, al pleno ejercicio del derecho de defensa. A tal
efecto se firm6 el oportuno convenio con la Direccién General de Instituciones
Penitenciarias.

El sistema de Asistencia Juridica Gratuita que existe en nuestro pais, no prevé la
designacién de Letrado o Letrada del Turno de Oficio para los asuntos penitenciarios,
exceptuando la revisién de determinados autos del Juzgado de Vigilancia Penitenciaria
ante la Audiencia Provincial del lugar en que se haya el Centro Penitenciario o
Juzgados/Tribunales Sentenciadores, haciéndose necesaria la Orientacion y la asistencia
Letrada en momentos muy anteriores a dicha alzada, constituyendo asi una pieza
fundamental para el acercamiento al contenido del art. 24 de la Constitucion.

El Servicio de Orientacion y Asistencia Juridica Penitenciaria, por ir destinado a un sector
de la poblacién con nulos o escasos recursos econémicos, personifica uno de los
aspectos mds importantes de la dimension social de la Abogacia, asi como el contenido
real del Derecho de Defensa.

@



Memoria 2018

Contenido del Servicio

Dentro del amplio campo sefalado, la actuacion del Servicio de Orientacién y
Asistencia Juridica Penitenciaria se concreta en los siguientes aspectos:

* Orientacion sobre cuantos elementos integran el ordenamiento penitenciario
espanol: clasificacion, procedimiento sancionador, trabajo en los centros, permisos, etc.
Ademas del asesoramiento, el Servicio, en cuanto a este punto se completa con la
redaccion de escritos de peticion y recursos.

Todo ello complementado con el seguimiento de la situacion de tales asuntos ante los
6rganos oportunos (Juzgados sentenciadores, Juzgados de Vigilancia Penitenciaria,
Ministerio de Justicia...), con el fin de tener informados a los internos.

Siempre que el asesoramiento requiera gestiones complementarias, la resolucion
definitiva a la informacién solicitada, se comunica por escrito o se entrega en mano al
interno por si necesita alguna aclaracion.

e Orientacién y gestion de cuestiones relativas al cumplimiento de las penas:
refundicion y acumulaciones de condenas, remisién de testimonio de sentencia y
liquidacién de condena, solicitudes de indulto, clasificacién y procedimiento
sancionador.

Se informa por escrito o en persona a los internos de la situacién de estos asuntos.

e Facilitar la designacion de Letrado de Turno de Oficio, cuando el interno
expresamente lo solicite.

* Procurar la comunicacion de los internos con sus abogados, especialmente
del Turno de Oficio, cuando por algiin motivo o hubiera resultado posible la misma.

e Orientar a los internos sobre los beneficios que les corresponden en la
Seguridad Social: condiciones y requisitos necesarios para acceder a las prestaciones y
subsidios por desempleo al abandonar el centro penitenciario.

* Orientacion sobre otras situaciones de cardcter social que pudiesen dar lugar
a la designacién de Letrado del Turno de Oficio en los ambitos civil, laboral o
administrativo, para el reconocimiento de derechos del interno.

Modo de prestacion del Servicio

El Servicio se presta en las dependencias asignadas por el Centro Penitenciario, en la
actualidad en locutorios de abogados.

Las personas privadas de libertad solicitan, por medio de instancia dirigida al SOAJP o
carta al Colegio de Abogados, comunicar con el Servicio. Las instancias son recogidas
por el mismo Servicio procediéndose a evacuar las consultas de la forma tan inmediata

@

66



Memoria 2018

como lo permite el elevado ndimero de solicitudes. Semanalmente acuden dos Letrados
para comunicar con las personas solicitantes.

Acceso de Letrados Servicio

Todos los Letrados que prestan el Servicio han superado el curso de formacion
penitenciaria impartido por el propio Colegio de Abogados a cargo de la Comisién de
Penitenciario —dependiente de la Comisién de Turno de Oficio- que incluye practicas
en el propio Centro Penitenciario tuteladas por el SOAJP.

En el ano 2009 el SOAJP fue distinguido por el Ministerio del Interior, a través de la
Secretaria de Estado de Instituciones Penitenciarias con la Medalla de Plata al Mérito
Social Penitenciario.

Otros datos

En los meses de enero, febrero y marzo de 2018 tuvo lugar el Curso de Formacién.
A lo largo del afio se ha continuado con la consolidacion del proyecto de la Carpeta
Naranja.

También se han mantenido reuniones con la Coordinadora de Discapacidad de [CASAL
a fin de poder coordinar el trabajo que, desde ambos ambitos, se realiza en el
Centro Penitenciario.

Notas:

- En el apartado “pendientes en lista de espera” se incluyen personas privadas
de libertad que no pudieron ser atendidas el Gltimo dia de prestacion del Servicio o
que, habiendo sido atendidas ya por el SOAJP, han de ser nuevamente llamadas para la
informacion de los tramites, gestiones o consultas a realizar.

- En el apartado “documentacién” se incluyen las gestiones realizadas para la
elaboracion de la carpeta naranja de las personas presas extranjeras.

- En el apartado “otros asuntos” se incluyen diversas gestiones tales como
facilitar direcciones de contacto con Colegios Profesionales; Gestiones realizadas ante
el Registro Civil para la obtencion de certificaciones; Facilitar informacién para contraer
matrimonio; Consultas sobre el extravio de efectos personales y averiguaciones al
respecto; Entrega o recogida de documentacion para sus Letrados o Letradas cuando se
pide colaboracién del Servicio.

ContindGan destacando en este apartado las consultas y reclamaciones en relacion
con la asistencia médica.
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ANEXO I — COMPARATIVA

CONSULTAS Y 2018
TRAMITES: 2009 | 2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
NUMERO TOTAL DE 1075
PRESOS ATENDIDOS 516 682 | 761 786 1068 1001 1013 820 | 1075
PENDIENTES EN 11
LISTA DE ESPERA 45 79 41 12 0 0 0 11 30
ACCEDEN POR 188
PRIMERA Y UNICA 287 295 | 374 317 357 268 222 184 | 189
VEZ AL SOAJP
ACCEOENVARIAS | 229 | 387 | 387 | 469 | 711 | 733 | 791 | 636 | 886 | °
NUMERO TOTAL DE 1075
VISITAS ATENDIDAS 609 682 | 761 786 1068 1001 1013 820 | 1075
TOTAL CQNSULTAS Y 1268
TRAMITES 754 859 | 954 910 1270 1219 1254 1046 | 1262
ENCOMENDADOS
POR NACIONALIDAD:
Espaiioles 175 236 | 348 348 507 498 545 421 | 579 | 602
Extranjeros 336 438 | 413 427 561 503 468 387 | 488 | 473
No determinada 5 8 0 11 0 0 0 12 8
Menores de 18 afios - - - - - 0 0 0 0
de 18 a 25 afios 37 48 70 61 112 128 79 75 84 99
de 26 a 40 afios 313 397 | 408 441 575 461 537 402 | 529 | 518
de 41 a 55 afios 110 151 | 226 255 311 356 343 280 | 363 | 399
de 56 a 70 afios 14 17 18 7 40 41 49 55 53 36
Mas de 70 afos 1 - - - 0 0 0 3 3
No determinada 41 69 39 22 30 15 5 5 43 23
POR SEXOS:
Hombres 473 [ 597 [ 652 | 729 [ 95| 870 806 | 712 [ 925 | 879
Mujeres 43 | 85 | 109 | 57 | 103] 131 [ 207 [ 108 | 150 | 196
POR SITUACION
PENITENCIARIA:

Régimen ordinario 362 526 | 629 671 946 839 788 673 | 871 | 859
Régimen cerrado 15 34 34 26 32 21 26 18 24 23
Régimen abierto 14 14 14 23 34 12 22 22 19 28

Preventivos no 105 | 119
juzgados 91 59 47 28 24 65 91 49
Condenados 33
pendientes de 25 36 28 25 32 58 72 50 28
clasificacion
Pendientes de 3 } ) } ; ; R 0 0 0
Recurso
Interngmlentos R R R R R 6 10 0 0 1
Judiciales
No determinado 6 13 9 13 - - 4 8 28 12
POR RAZON DE LA 2017 | 2018
CONSULTA: ‘ 2009 I 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ ‘ ‘
Solicitud 35 29 42 28 69 52 54 58 68 76
Contacto 57 45 43 52 103 117 175 137 215 | 211
Queja 6 9 4 7 9 4 15 5 14 4
Renuncia - - - - - 1 - 3 - 3
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Asuntos Penales y

Penitenciarios
Consultas 118 225 247 1490 174 132 151 121 166 156
Recursos penales 8 14 18 20 31 30 36 21 32 29
Desistimiento casacion 2 1 - - 1 - - 0 0 0
Listados causas 4 13 10 13 14 29 10 22 7 8
Retraso Testimonio de 0
sentencia y liquidacién 6 2 1 ol g 1 ol N 1
Denuncia malos tratos 1 3 5 13 22 15 11 11 19
Sanciones 8 10 5 7 10 23 25 13 11 33
Indultos 14 7 6 6 1 7 0 0 3 1
Recursos ;::{ratsenaanos y 8 2% 25 34 27 2 53 54 24 25
Redenciones 1 4 3 2 0 0 0 0 0 0
Condicional 48 25 45 32 51 42 39 34 27 24
Traslados 37 36 44 36 55 61 43 20 32 43
Permisos 51 67 68 73 80 95 59 69 82 85
Clasificacién 28 21 39 40 63 68 66 66 39 54
Comunicaciones 2 4 3 9 50 27 33 18 26 23
Cumplimiento en Centro 25
Deshabituacion 19 14 7 11 17 6 17 13 12
Remisién Condicional NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC
Abono Preventivas 11 13 29 40 48 24 6 12 20 23
Art . 76 Cédigo Penal 113
(limites de cumplimiento) 11 25 32 78 124 129 116 131 179
Asuntos civiles, familiares 46
y otras jurisdicciones ’ 50 ‘ 59 ‘ 64 65 93 | 22 121 ‘ 60 ‘ 31 ‘
Documentacién 54 44 30 31 20 29 15 17 18 34
Convenio traslado 21 21 12 19 13 13 4 6 5 13
Sustituciones por 76 | 87 | 92 | 80 | 18| 8 | 13| 92 | ¥ |
expulsion
| Otros: | 78 1 571 & 79 78 | 88 83 | 60 | 140 ] 130 |
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RESUMEN MEMORIA TOPAS 2018

NUMERO TOTAL DE PRESOS ATENDIDOS: 1.075
PENDIENTES EN LISTA DE ESPERA: 11
ACCEDEN UNA UNICA VEZ AL SOAJP: 188
ACCEDEN VARIAS VECES: 887
NUMERO TOTAL DE VISITAS ATENDIDAS: 1.075
TOTAL CONSULTAS Y TRAMITES ENCOMENDADOS: 1.268
POR NACIONALIDAD:
- Espaiioles: 602
- Extranjeros: 473
- No determinada:
POR EDADES:
- Menores de 18 anos:
-de 18 a 25: 99
- de 26 a 40 afios: 518
- de 41 a 55 afos: 399
- de 56 a 70 afos: 36
- Mas de 70 afios:
- No determinada: 23
POR SEXOS:
- Hombres: 879
- Mujeres: 196

POR SITUACION PENITENCIARIA:

- Régimen ordinario: 859
- Régimen cerrado: 23
- Régimen abierto (tercer grado): 28
- Preventivos No juzgados: 119
- Condenados pendientes de clasificacion: 33
- Pendientes de Recurso:

- Internamientos Judiciales: 1
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- No determinado: |

12

POR RAZON DE LA CONSULTA:

- Abogados:
* Solicitud: 76
* Contacto: 211
* Queja: 7
- Asuntos Penales:
* Consultas: 156
* Recursos : 29
* Desistimiento casacion:
* Listados causas: 8
* Retraso Testimonio de sentencia y liquidacion:
* Denuncia malos tratos (por otros internos o funcionarios) 19
* Abono de prision preventiva 23

- Asuntos Penitenciarios:

* Sanciones: 33
* Indultos: 1
* Recursos: 25
* Redenciones:

* Condicional: 24
* Traslados: 43
* Permisos: 85
* Clasificacion: 54
* Cumplimiento en Centro Deshabituacion: 25
* Art . 76 Cédigo Penal (limites de cumplimiento): 113
* Comunicaciones: 23

- Asuntos civiles y familiares:

* Asuntos civiles, familiares y otras jurisdicciones |

46 |

- Asuntos de extranjeros:

* Documentacion: 34
* Convenio traslado: 13
* Sustituciones por expulsion, expulsiones: 90
- Otros:
* QOtros asuntos | 130 |
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L.- COMISION PROVINCIAL DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA

La Comision Provincial de Asistencia Juridica Gratuita , se reunié en 14 ocasiones.

Gracias a su eficacia y modernizacién (implantacion del SIGA) la Comision continué
con su impresionante actividad en 2018, lo que le ha permitido resolver los siguientes

expedientes:

ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA SALAMANCA
CUADRO RESUMEN ANO 2018

[ ACTA | ARCHIVOS | DENEGADOS | RECONOCIDOS [ 0T~ |
T 19 a3 330 392 3
s B 2 35 60 379 a4 3
3 29 78 382 489 8
TOTAL 83 181 1091 1355 14|
ACTA oL [ERSRABOSY
3 a 1
SEGUNDO - 26 57 314 397 6
TRIMESTRE [ 11 a8 338 397 13
7 27 68 295 390 9
TOTAL 91 218 1231 1540 49|
[ ACTA | ARCHIVOS | DENEGADOS | RECONOCIDOS [ 70T~ |

TERCER 8 7 60| 350 417 13
TRIMESTRE 9 62 80 418 560 4
TOTAL 69 140 768 977 17|
1
CUARTO 13
TRIMESTRE 12 18 as 238 1 4
13 a2 56, 185 283 6
TOTAL 79 221 930 1230 24
TOTAL|  [TIMPUGNABOSI]

RESUELTOS 12 TRIMESTRE 83 181 1091 1355 14

RESUELTOS 2% TRIMESTRE 91 218 1231] 1540 49

69 140 7 977 17

79 221 930 1230 24

[ ToTaL 322 760 4020 5102 104

TOTAL 5102 104
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M.- COMISION DE FORMACION

El peso de organizar la actividad formativa en nuestro Colegio recae, principalmente,
en la Comision de Formacion, con independencia de que la Agrupacién de la Abogacia
Joven programe, de forma complementaria, interesantes actividades y jornadas
formativas.

Desde los primeros meses del pasado afio se ha aumentado el nimero de componentes
de la Comision hasta los once actuales estando compuesta en este momento por:

- Rebeca Alonso Garcia

- Aurelio Alvarez Salamanca

- Maria del Pilar Calvo Fernando
- Lorenzo Fuentes de Antonio

- M? Belén Garcia Zapatero

- Verénica Maillo Rodriguez

- M? Teresa Moro Garcia

- Teresa Pedrero Rodriguez

- Alejandro Miguel Pérez de la Sota
- German Sanchez Diaz de Isla

- Juan Santos Pérez-Moneo

Como cada ano, durante el ano 2018 se han organizado diversas jornadas formativas
con el objetivo de abordar y estudiar las materias que, de cardcter eminentemente
practico, puedan resultar interesantes a la mayoria de los colegiados.

El amplio espectro de actuacion abarcado por los componentes actuales de la Comisién
tiene como objetivo el desarrollo de una oferta formativa variada, de calidad y adaptada
a las necesidades e inquietudes reales de nuestro colectivo, realizando jornadas que los
despachos consideren de importante calado en su practica.
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Las jornadas y cursos durante el afio 2018 han sido, cronolégicamente, las siguientes:

CURSO SOBRE DERECHO PENITENCIARIO

Fecha y hora de

realizacion

Lugar de realizacion
Objeto

Intervinientes

Asistentes

Valoracion Global
del curso

Coste Final

Del 26 de enero al 15 de marzo

Biblioteca del Colegio

25 horas. Viernes, 8 sesiones de 3 horas y
practicas en el centro penitenciario de Topas.

- Francisco Alonso Rincén. Jurista CP Topas.

- José Angel Laso Fernandez. Subdirector de Régimen
del CP Topas.

- Teresa Moro y Gema Duarte. Abogadas SOAJP Salamanca.

- Margarita Aguilera, Abogada SOAJP Madrid.

- Andrés-Manuel Encinas Bernardo. Magistrado-Juez JVP
Salamanca

- Carlos Rodrigo. Abogado SOAJP Salamanca.

- Cristina Almeida. Abogada SOAJP Salamanca.

- Sara Cuesta Escudero. Coordinadora SOAJP y Subcomisién
de Penitenciario ICASAL.

- Andrés Lopez Contreras. Coordinador SOAJP y Subcomisién
de Penitenciario ICASAL.

- Valentin Aguilar. Abogado SOAJP Cérdoba.
Coordinador APDHA.

- 50 € Colegiados ICASAL.

- 40 € Colegiados ICASAL de menos de 5 afos y
pasantes inscritos en el Registro del Colegio.

- 100 € Resto de asistentes.

- GRATUITO para: Miembros del Turno de Oficio
Penitenciario y alumnos de la Escuela de Practica Juridica.

79 asistentes: 39 colegiados ejercientes, 3 no ejercientes
y 37 alumnos de la Escuela de practica juridica.

- Cumplimiento de los objetivos del participante 4.3
- Aplicacion del contenido a su tarea profesional 4.2
- Opinioén global de la actividad formativa 4.2

Ingresos: 520€ - Inscripciones: 520€
Gastos: 1624,70€

Gastos ponentes: 1100 €

Otros gastos: 524,70 €
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COMO RECLAMAR LA PLUSVALIA MUNICIPAL

Fecha y hora de
realizacion
Lugar de realizacion

Objeto

Duracion

Intervinientes

Valoracion Global
del curso

Coste Final

1 de marzo a las 17:00 hs

Biblioteca del Colegio

Con motivo de la sentencia dictada por el Tribunal Constitucional
de inconstitucionalidad para los articulos del Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales referentes al Impuesto sobre el
Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana
(IIVTNU, conocido como plusvalia municipal) donde el Alto
Tribunal respalda para el conjunto del pais que no puede exigirse
al vendedor de un inmueble el pago de un impuesto que grava un
incremento del valor del suelo, que, en realidad, no se ha
producido, Tinsa y el llustre Colegio de Abogados de Salamanca,
en el marco del convenio existente con el Consejo de la Abogacia
de Castilla y Ledn, organizaron esta jornada con el fin de resolver
las dudas en cuanto a las posibilidades de reclamacion de
dicho tributo.

3 horas

- Dia. Raquel Hermela Reyes Martinez. Magistrada de la Sala
de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Navarra.

- D. Roberto J. Portilla Arndiz. Socio Director. Area Derecho
Mercantil y Concursal. Portilla Arnaiz Abogados.

- D. José Antonio Lépez Ramirez. Director Territorial de Tinsa.

La inscripcion a este curso tenia un coste de 5€.

97 asistentes: 89 colegiados ejercientes, 4 no ejercientes
y 4 no colegiados.

- Cumplimiento de los objetivos del participante 4.2
- Aplicacion del contenido a su tarea profesional 4.4
- Opinién global de la actividad formativa 4.4

Ingresos: 485€
Inscripciones: 485€
Gastos: 200 €

Gastos ponentes: 200,00 €
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DERECHO CONCURSALY SOCIETARIO

Fecha y hora de 13 y 14 de marzo a las 17.00
realizacion
— Biblioteca del Colegio

Objeto Ponentes de primer nivel en materia de derecho concursal trataron,
con el mayor rigor, los asuntos de actualidad e interés sobre la
materia.

Esta actividad formativa se enmarca dentro del compromiso de
formacion de nuestro Colegio en derecho concursal. La asistencia
a las mismas permite a los abogados acreditar la formacién
continua tedrica exigida para mantenerse en la lista de
administradores concursales; sirviendo, ademds, para acreditar
formacién especifica en la materia a quienes, cumpliendo los
requisitos del Art. 27 de la Ley Concursal, deseen inscribirse en la
Lista de Administradores Concursales del Colegio.

Duracion 6 horas

- D. Luis Sanz Acosta. Magistrado Audiencia Provincial

Intervinientes de Céceres.

- D. Fernando Carbajo Cascon. Profesor de Derecho Mercantil
de la USAL.

- D. Pedro José Malagén Ruiz. Magistrado del Juzgado de
Mercantil de San Sebastidn.

- D. Antonio Roncero Sanchez. Catedratico de Derecho
Mercantil de la Universidad de Castilla — La Mancha.

Precio La inscripcién tenfa un coste de 20,00 € para colegiados, 10,00 €
para colegiados con menos de 5 afios de colegiacién y 40,00 €
para no colegiados.

Asistentes 48 asistentes: 44 colegiados ejercientes, 3 no ejercientes,

3 no colegiados y 3 alumnos de la Escuela de Practica Juridica.

:i/alloracmn (SLZI Cumplimiento de los objetivos del participante 4.1
€l curso - Aplicacion del contenido a su tarea profesional 4.0
- Opinidn global de la actividad formativa 4.3

Coste Final Ingresos: 850€
Inscripciones: 850€
Gastos: 1356,25 €
Gastos ponentes: 800,00 €
Otros gastos: 556,25 €

3O
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ASPECTOS PRACTICOS DEL PROCEDIMIENTO
DE MODIFICACION JUDICIAL DE LA CAPACIDAD DE LAS PERSONAS

Fecha y hora de
realizacion
Lugar de realizacion

Objeto

Duracion

Intervinientes

Valoracion Global
del curso

Coste Final

19 de marzo a las 17.00h.

Aula de formacién del Colegio

El objetivo de la jornada ha sido resaltar aspectos procesales y
sustantivos que los abogados deben tener en cuenta a la hora de
plantear demandas de modificacion de la capacidad de las
personas e igualmente se tratar las incidencias habituales que se
producen en este procedimiento.

2 horas

- D* Josefa Garcia Lorente, Abogada del Ilustre Colegio
de Madrid, miembro del Foro Justicia y Discapacidad.

La inscripcion a este curso tenfa un coste de 5€.

La inscripcion a este curso tenia coste de 5€.

32 participantes: 21 colegiados ejercientes, 2 no ejercientes
y 9 no colegiados.

- Cumplimiento de los objetivos del participante 4.1
- Aplicacion del contenido a su tarea profesional 3.9
- Opinion global de la actividad formativa 4.0

Ingresos: 325€
Inscripciones: 325€
Gastos: 250 €

Gastos ponentes: 250 €
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JORNADA SOBRE ASPECTOS PRACTICOS DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL
EN EL PROCESO PENAL Y PROTOCOLO PARA LA ACTUACION CON PERSONAS
CON ESTA DISCAPACIDAD

Fecha y hora de 19 de abril a las 17.00h.
realizacion

LT CRTEIPZVTL I Aula de formacion del Colegio

Objeto El objetivo ha sido ver las vicisitudes a los que se enfrenta los
Abogados, especialmente del Turno de Oficio, en causas penales
en las que se ven inmersas personas con discapacidad y formar
sobre el protocolo de actuacién en la jurisdiccion penal ordinaria
y de menores, procedimientos abreviados, causas con jurado y
juicios rapidos para favorecer una correcta y eficaz defensa de
los derechos e intereses de las personas con discapacidad.

Duracién 3 horas

s - D. Angel Bravo del Valle, Abogado, Coordinador del Area
de Discapacidad y Dependencia del llustre Colegio de
Abogados de Madrid.

La inscripcion a este curso era gratuita.
A s 13 asistentes: 12 colegiados, de los cuales 1 era no ejerciente
y 1 no colegiado.

Coste Final
Ingresos: 0€
Gastos: 341,80€
Gastos ponentes: 341,80€




Memoria 2018

NULIDAD DE LA CLAUSULA DE GASTOS EN LOS
PRESTAMOS HIPOTECARIOS Y SUS EFECTOS

Fecha y hora de
realizacion

Lugar de realizacion
ie

Duracion

| ientes
Precio

Valoracion Global
del curso

Coste Final

26 de abril a las 17.00h.

Palacio de Figueroa (Casino de Salamanca)

La ponencia tuvo un evidente enfoque practico, pues se analizaran las tres SSTS
dictadas sobre la materia (la de diciembre de 2015 y las dos SSTS de Pleno de
15 de maro de 2018), ademds de la copiosa jurisprudencia dictada por las
Audiencias Provinciales.

Materias objeto de analisis en la jornada:
1. La clausula de gastos en las condiciones generales del contrato
de préstamo hipotecario.
. El control de incorporacién/inclusién de la clausula
. El control de contenido de la cldusula
. +Es abusivo imponer al prestatario el pago de los aranceles notariales?
. sEs abusivo imponer al prestatario el pago de los aranceles registrales?
. +Es abusivo imponer al prestatario el pago del IAJD que grava la
formalizacion del préstamo hipotecario?
. +Es abusivo imponer al prestatario los gastos de gestoria?
8. Efectos de la nulidad de la cldusula y cantidades que puede reclamar
el consumidor: jrestitucion total o parcial?
9. La prescripcién de la accién.
10. ;Se aplica el control de transparencia a la cldusula de gastos?
11. Otras cuestiones:
- Gastos de tasacion.
- Gastos en casos de subrogacién y novacién de préstamo hipotecario.
- Demanda de nulidad de cldusula suelo y posterior demanda de nulidad
de clausula de gastos. ;Opera la preclusién del art. 400 LEC?
- Prestatario no consumidor.

Ul W

~

3 horas

- D. Manuel J. Marin Lépez, Catedratico de Derecho Civil
de la Universidad de Castilla - La Mancha.

La inscripcion a este curso tenia coste de 5€.

92 asistentes: 90 colegiados, de los cuales 2 era no ejerciente
y 2 no colegiados.

- Cumplimiento de los objetivos del participante 3.6
- Aplicacion del contenido a su tarea profesional 3.7
- Opinion global de la actividad formativa 3.7

Ingresos: 430€
Inscripciones: 430€
Gastos: 325 €

Gastos ponentes: 255 €
Otros gastos: 70€
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MESA DEBATE SOBRE DERECHO PENITENCIARIO

Fecha y hora de
realizacion
Lugar de realizacion

Objeto

Duracion

Intervinientes

Precio

Valoracion Global
del curso

Coste Final

9 de mayo a las 17.00h

Biblioteca del Colegio

Se debatieron las siguientes cuestiones:

- En materia de permisos: permisos a los presos extranjeros
no legalizados, y la lejania del cumplimiento de la condena
y el mal uso del permiso. Criterios jurisprudenciales.

- En materia de Libertad Condicional: el licenciamiento,
la responsabilidad civil derivada del delito como condicién
para el acceso a la Libertad Condicional y reciente
jurisprudencia, y la aplicacién del Cédigo Penal anterior o
del nuevo Cédigo Penal.

- Salud y prision y el derecho de la persona privada de libertad
a obtener al expediente médico penitenciario.

- La prisién permanente revisable.

3 horas

- D. Juan Jacinto Garcia Pérez, Magistrado de la Audiencia
Provincial de Salamanca.

- D. Andrés Manuel Encinas Bernardo, Magistrado Juez

de Vigilancia Penitenciaria N° 5 de Castilla y Ledn (Salamanca).

- D. Carlos Garcia Garcia, director del Centro Penitenciario

de Topas.

- D. Angel Marin Cano, Fiscal Coordinador de Vigilancia
Penitenciaria de Salamanca.

- D. Carlos Garcia Castafio, Abogado y coordinador del SOAJP
del Colegio de Abogados de Madrid y miembro de la
Subcomisién de Penitenciario del Consejo General de la
Abogacia Espafiola.

El coste de la jornada fue de 10€ para colegiados y 5€ para
colegiados con menos de 5 afos de ejercicio, 15€ para no
colegiados y gratuito para los miembros del SOAJP.

Asistieron a la mesa debate 21 colegiados ejercientes.

Cumplimiento de los objetivos del participante 4.6
Aplicacién del contenido a su tarea profesional 4.5
Opinioén global de la actividad formativa 4.6

Ingresos: 45 €
Inscripciones: 45 €
Gastos: 922,56 €

Gastos ponentes: 852,56 €
Otros gastos: 70 €
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MESA DEBATE SOBRE DERECHO PENITENCIARIO

Fecha y hora de 31 de mayo a las 17.00h
realizacion

— Biblioteca del Colegio
Lugar de realizacion

Objeto Se abord6 una de las cuestiones mas controvertidas en los
procedimientos de nulidad, separacion, divorcio, en los casos de
matrimonio, o de establecimiento de medidas respecto de los
menores, en los supuestos de parejas de hecho. El uso de la
vivienda familiar.

Duracién 3 horas

. - D. Francisco Salinero Roman. Presidente de la seccién
Intervinientes primera civil de la Audiencia Provincial de Valladolid.

Precio El coste de la jornada sera de 5 € para colegiados
y 10 euros para no colegiados.

e Iee 31 asistentes: 28 colegiados, de los cuales 2 eran no ejercientes
y 3 no colegiados.

Coste Final Ingresos: 80 €
Inscripciones: 80 €
Gastos: 341,80 €
Gastos ponentes: 341,80 €
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LA MEDIACION ES JUSTICIA:
CUANDO TU TE HACES EL DUENO DE TU CONFLICTO

Fecha y hora de
realizacion

Lugar de realizacién

Duracion

Intervinientes

Valoracion Global
del curso

Coste Final

@

82

14 de junio a las 17.00h

Biblioteca del Colegio

La Mediacién es una forma de resolucion de conflictos, por la cual,
con la ayuda de un profesional cualificado, imparcial, neutral y sin
poder de decisién, los propios interesados cooperan para conseguir
un acuerdo que satisfaga las necesidades de todos. Fomenta el
compromiso de todas las partes involucradas en el conflicto,
favorece el cumplimiento de los acuerdos, evita el procedimiento
judicial disminuyendo el coste econémico y emocional, entre
otras ventajas.

Por su propia esencia, la abogacia es la principal receptora de los
conflictos de la ciudadania, y quien identifica los mejores
procedimientos para gestionarlos: la negociacién, los mecanismos
de resolucién alternativa de conflictos o la via jurisdiccional.

Esta jornada tuvo como objetivo que los abogados se familiarizaran
con el proceso de mediacion y se abrieran a estrategias colaborativas
y a los nuevos escenarios que sus clientes necesitan.

3 horas

- D?* Ana Carrascosa Miguel. Magistrada y Letrada del Gabinete
Técnico de Mediacion del Consejo General del Poder Judicial.

- D. Rafael Mozos Muelas. Magistrado y Vocal del Consejo
General del Poder Judicial.

- D. Juan Rollan Garcia. Magistrado y Juez Decano
de Salamanca.

- D* Maria Jesus Iglesias Sanchez. Mediadora. Abogada.
Asociacién Concierta.

- D. Manuel Moran Gonzalez. Mediador con experiencia
en los paises Latinoamericanos y Exmagistrado.

El coste de la jornada serd de 5 € para colegiados
y 10 euros para no colegiados.

27 participantes: 27 colegiados, de los cuales 2 eran
no ejercientes y 2 no colegiados.

- Cumplimiento de los objetivos del participante 4.3
- Aplicacion del contenido a su tarea profesional 3.9
- Opinion global de la actividad formativa 4.6

Ingresos: 110 €
Inscripciones: 110 €
Gastos: 0 €
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I CONGRESO CASTELLANO LEONES SOBRE DERECHO PARA PYMES

Fecha y hora
de realizac
Lugar de realizac

Objeto

Duracion

Intervinientes

Precio

Asistentes

Coste Final

21y 22 de junio

Biblioteca del Colegio

Las empresas, independientemente del estatuto juridico que pudieran tener
protagonizan, cada vez mds, las relaciones econémicas con particulares y
la Administracién. Eso hace que el mercado se haga cada vez mds
complejo y requiera profesionales especializados, con una sélida
formacion practica que actden como soporte para los empresarios a la hora
de tomar decisiones sobre la organizacion y funcionamiento interno de la
empresa, las relaciones contractuales con terceros, la adecuacién de
comportamientos con las normas de competencia, la proteccién de los
bienes inmateriales de la empresa, la solucion de las situaciones de crisis
o insolvencia, problemas laborales y tributarios y, en dltimo término,
problemas penales.

En formato de mesas de debate, los ponentes, de reconocido prestigio
profesional, se trataron asuntos tales como fiscalidad, contratacién laboral,
reformas en la Administracion de las sociedades de capital, morosidad,
competencia desleal, proteccién de los consumidores y concurso de
acreedores.

12 horas

- D. Valentin Gallego Castafiera. Auditor.

- D. José Maria Lago Montero. Catedratico de Derecho Financiero y Tributario
en la Universidad de Salamanca.

- D. Joaquin Pérez Huete. Delegado de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
de Salamanca.

- D. Jesiis Baz Rodriguez. Profesor titular de Derecho del Trabajo y Trabajo Social
de la Universidad de Salamanca.

- D. José Luis Herndndez de Luz. Jefe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
de Salamanca.

- Diia. Rosa Gil Lépez. Abogada ICAVA.

- Dita. Maria Jestis Martin Garcia. Magistrada del Juzgado de lo Mercantil de Salamanca.

- D. Antonio Roncero Sanchez. Catedratico de Derecho Mercantil de la Universidad
de Castilla — La Mancha.

- D. Luis Velasco Catedrdtico de Derecho Mercantil de la Universidad de Valladolid.

- D. Fernando Carbajo Cascén. Profesor Titular de Derecho Mercantil de la Universidad
de Salamanca.

- D. Angel Garcia Vidal. Catedratico de Derecho Mercantil, Universidad de Santiago
de Compostela.

- D. Luis Maria Miranda Serrano. Catedratico de Derecho Mercantil, Universidad
de Cérdoba.

- D. José Antonio Vega Bravo. Magistrado de la Audiencia Provincial de Salamanca.

- D. José Antonio Martin Pérez. Profesor Titular de Derecho civil de la Universidad
de Salamanca.

- D. Luis Fernandez Rivas. Director Dpto. de proteccién de datos de UNIVE Abogados.

- D. Victor Maillo Torres. Abogado.

- D. Manuel Garcia Sanz. Magistrado del Juzgado de lo Mercantil de Zamora.

- D. Javier Mata Vdzquez. abogado de Andersen Tax & Legal.

La inscripcién a este curso tuvo un coste de 55€y 10 €
para alumnos de la Escuela de Practica Juridica.

26 asistentes: 16 colegiados ejercientes, 7 no colegiados
y 2 alumnos de la Escuela de Practica Juridica.

Ingresos: 2105,00 €

Ingresos inscripciones: 1105,00 €

Subvencién Banco Sabadell: 1000 €

Gastos: 2167,20 €

Gastos ponentes: 1650 €

Otros gastos: 517,20 € @
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ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS EN LOS EDIFICIOS

Fecha y hora de
realizacion
Lugar de realizacion

Objeto

Duracion

Intervinientes

Valoracion Global
del curso

Coste Final

19 de septiembre a las 17.00h

Salon de Actos del Catastro

Dentro del tema de la eliminacion de las barreras arquitectonicas
en los edificios, se trataron fundamentalmente los supuestos de
bajada de ascensor a cota cero y subida a planta de ético; asi como
la instalacion de ascensores en edificios en los que no existe tal
elemento; con especial referencia a quiénes deben correr con los
gastos, desgranando las fundamentaciones de las dltimas
sentencias del Tribunal Supremo y Audiencias Provinciales con
especial referencia a las resoluciones de la Audiencia Provincial
de Salamanca.

3 horas

- Angel Herndndez Roman. Abogado colegiado del ICASAL
y presidente del Colegio de Administradores de Fincas de
Salamanca.

- Lorenzo Fuentes de Antonio. Abogado colegiado del ICASAL
y responsable del servicio juridico de la Camara de la
Propiedad Urbana de Salamanca.

- F. Maria Corvo Lépez. Profesora Contratada Doctor de Derecho
Civil en la Universidad de Salamanca.

La inscripcién a este curso no tuvo coste para los asistentes.

81 participantes: 76 colegiados ejercientes y 5 no ejercientes.

Cumplimiento de los objetivos del participante 4.0
Aplicacion del contenido a su tarea profesional 4.0
Opinidn global de la actividad formativa 4.1

Ingresos: 0 €
Gastos: 150€
Gastos ponentes: 150 €
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TALLER - COMO CREAR UN DESPACHO

Fecha y hora 20 de septiembre a las 17.00h.
de realizacion

Lugar de realizacion Aula de formacién del Colegio
Objeto Taller practico sobre la creacién de despachos.

5 g - D. German Sénchez de la Isla, abogado ICASAL.
Intervinientes

La inscripcién a este taller no tuvo coste para los asistentes.
Asistentes 17 participantes: 11 colegiados ejercientes, 3 no eiercien/tgs,
1 no colegiado y 2 alumnos de la Escuela de Practica Juridica.

Valoracion global

del Cumplimiento de los objetivos del participante 3.0
€l curso Aplicacion del contenido a su tarea profesional 2.5
Opinion global de la actividad formativa 3.5

Coste final Ingresos: 0 €
Gastos: 0 €

TALLER - FORMAS DE ASOCIACION Y COLABORACION

Fecha y hora 25 de septiembre a las 17.00h

de realizacion

TETR T V2T M Aula de formacion del Colegio

Objeto Taller sobre formas de asociacién y colaboracion.

T —— - Diia. Maria Teresa Moro Garcia, abogada ICASAL.
- DAa. Maria Victoria Julidn Paniagua, abogada ICASAL.

Precio La inscripcion a este taller no tuvo coste para los asistentes.

Asistentes 11 participantes: 6 colegiados ejercientes, 3 no ejercientes
y 2 no colegiados.

Valoracioén global

del Cumplimiento de los objetivos del participante 3.9
€l curso Aplicacién del contenido a su tarea profesional 3.7
Opinioén global de la actividad formativa 4.0

Coste final Ingresos: 0 € @
Gastos: 0 € 85
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TALLER - OPCIONES Y OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
PARA LOS ABOGADOS

Fecha y hora
de realizacion

Lugar de realizacion
Objeto

Duracion

Intervinientes

Precio

Asistentes

Valoracién global
del curso

Coste final

27 de septiembre a las 17.00h

Aula de formacion del Colegio

Taller sobre obligaciones tributarias

3 horas

- D. Aurelio Alvarez Salamanca, abogado ICASAL.
- Dia. Verénica Maillo Rodriguez, abogada ICASAL.

La inscripcién a este taller no tuvo coste para los asistentes.

16 participantes: 9 colegiados ejercientes, 4 no ejercientes
y 3 no colegiados.

Cumplimiento de los objetivos del participante 2.3
Aplicacion del contenido a su tarea profesional 3.0
Opinioén global de la actividad formativa 3.1
Ingresos: 0 €

Gastos: 0 €
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PROGRAMA FORMATIVO EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO

Fecha y hora

de realizacion

Lugar de realizacion

Objeto

Duracion

Intervinientes

Precio

Valoracion global
del curso

Coste Final

29y 30 de octubre de 17.00h a 20.00h

Salon de actos del Catastro

Fué una actividad que forma parte de los compromisos de formacion
adquiridos como consecuencia del Convenio firmado por el Consejo de
los lustres Colegios de Castilla'y Leén con la gerencia de servicios sociales
de la Junta de Castilla y Le6n para el desarrollo de actuaciones de
formacién y de atencién profesional a victimas de violencia de género
dentro del modelo "objetivo violencia cero".

- Participacién de los diferentes operadores en la atencion y asistencia a
las victimas de violencia de género.

- Procedimientos de jurisdiccion voluntaria en materia de derecho de
familia, ante el Juzgado de Violencia sobre la Mujer.

- El consentimiento en los delitos contra la libertad sexual.

- La prueba en los delitos contra la libertad sexual y malos tratos
psicolégicos hacia las mujeres.

- Criterios jurisprudenciales del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y
Leon, del Tribunal Supremo y de la Audiencia Provincial en los delitos
contra la libertad sexual.

- Validez de la prueba en los delitos de violencia de género y contra la
libertad sexual cometidos a través de medios telematicos. Revision de la
prueba en segunda instancia.

6 horas

- D. Eduardo iscar Alvarez. Decano del llustre Colegio de Abogados
de Salamanca.

- Diha. Maria Isabel Fernandez Cambon. Gerente Territorial de
Servicios Sociales.

- Dia. Maria Isabel Fernandez Cambon. Gerente Territorial de
Servicios Sociales.

- Diia. Carmen Diez Sierra. asesora juridica en materia de VG.
Diputacién Provincial de Salamanca.

- Dia. Elena Marcos Recio. Jefa de Unidad de Violencia contra la Mujer.
Subdelegacién del Gobierno de Salamanca.

- Dia. Maria José Anocibar Pérez, letrada de La Administraciéon de Justicia
del Juzgado de Violencia sobre la Mujer n° 1 de Valladolid.

- D. Juan Jacinto Garcia Pérez. Magistrado de la Audiencia Provincial
de Salamanca.

- Dia. Sonsoles Castro Herranz. Forense de la Clinica Médico-Forense
de Salamanca.

- Dia. Esther Gonzélez Gonzalez, Magistrada de la Audiencia Provincial
de Zamora.

- D. Ramiro Guinea Segura. Abogado de ICA Huelva. Vocal de la subcomisién
de Violencia sobre la mujer del Consejo General de la Abogacia.

La inscripcién a este curso no tenia coste.

137 asistentes, 127 de ellos colegiados, 3 no colegiados y
7 alumnos de la Escuela de préctica juridica.

Cumplimiento de los objetivos del participante 3.7
Aplicacién del contenido a su tarea profesional 3.7
Opinién global de la actividad formativa 3.9

Ingresos: 2158,93 €

Subvencién Junta de Castilla 'y Ledn: 2158,93 €

Gastos: 1872,96 €

Gastos ponentes: 1500,00 €

Otros gastos: 372,96 € @
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MESA DEBATE SOBRE LA NUEVA REGULACION Y TRAMITACION DE LOS
EXPEDIENTES DE DOMINIO. HACIA UN PROTOCOLO DE ACTUACION

Fecha y hora de
realizacion
Lugar de realizacion

Objeto

Duracion

Intervinientes

Valoracion Global
del curso

Coste Final

7 de noviembre a las 17.00h

Salon de actos del Catastro

Mesa debate y preguntas sobre:

- Expediente reanudacion tracto.

- Expediente inmatriculacién y doble titulo.
- Expediente mayor cabida.

3 horas

- D. Jests Santa Maria Abadia. Notario de Vitigudino

- Diia. Sara Rubio Martin. Titular del registro de la propiedad
de Toro (Zamora).

- D. José Gascuiiana Villasenior. Notario de Ledesma.

- Diia. Cecilia Sanchez Fernandez — Tresguerres. Titular del
registro de la propiedad n° 3 de Salamanca.

- D. Luis Mariano Muiiiz Sanchez. Notario Salamanca.

- D. Joaquin José Rodriguez Hernandez. Titular del registro de la
propiedad n° 2 de Salamanca.

- Diha. Maria Teresa Alonso de Prada.
Magistrada de 1% instancia n° 7.

La inscripcion a este curso no tuvo coste para los asistentes.

76 participantes: 69 colegiados ejercientes, 2 colegiados
no ejercientes y 5 no ejercientes.

Cumplimiento de los objetivos del participante 3.4
Aplicacién del contenido a su tarea profesional 3.5
Opinién global de la actividad formativa 3.5
Ingresos: 0 €

Gastos: 42,10€
Gastos ponentes: 0 €
Otros gastos: 42,10 €
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JORNADA SEPIN: TODO LO QUE AUN QUEDA POR RECLAMAR EN PRESTAMOS
HIPOTECARIOS: 30 CLAUSULAS ABUSIVAS. NUEVA ESTRATEGIA PROCESAL.

Fecha y hora
de realizacion

Lugar de realizacion
Objeto

Duracion
Intervinientes

Precio

Asistentes

Coste final

12 de noviembre a las 17.00h

Biblioteca del Colegio

Jornada sobre la estrategia procesal para la reclamacion
de préstamos hipotecarios.

3 horas

- D. Eugenio Ribon Seisdedos, abogado, diputado 3° ICAM.
Presidente Asociacion Espanola de Derecho de Consumo.

La jornada, organizada por SEPIN, tuvo un coste de 50€ + IVA 'y a
todos los asistentes se les obsequié con la monografia "Todo lo que
aln queda por reclamar en préstamos hipotecarios: 30 clausulas
abusivas. Nueva estrategia procesal", cuyo autor es el propio
Eugenio Ribon, coordinador del portal Top Juridico Reclamaciones
Bancarias

57 participantes colegiados.

PRINCIPALES DEFICIENCIAS EN LA TRAMITACION DE LOS PROCESOS
DE DESPIDO ANTE LOS JUZGADOS DE SALAMANCA. ANALISIS PRACTICO.

Fecha y hora
de realizacion
Lugar de realizacion

Duracion

Intervinientes

Precio

Valoracion global
del curso

Coste final

15 de noviembre a las 17.30h

Biblioteca del Colegio

Jornada eminentemente practica sobre la tramitacion de procesos de
despido en los juzgados de Salamanca. Era necesario llevar a la
jornada el estatuto de los trabajadores y la ley de la jurisdiccion
social.

3 horas

- Dia. Inés Redondo Granado.

Jueza, juzgado de lo social n°1 de Salamanca.
- Dia. Rosario Alonso Herrero.

Jueza, juzgado de lo social n°2 de Salamanca

El coste de la jornada serd de 10€ para colegiados y 5€ para
colegiados con menos de 5 afios de ejercicio y 15€ para no
colegiados.

46 participantes: 41 colegiados ejercientes, 1 colegiado
no ejerciente y 4 no colegiados.

Cumplimiento de los objetivos del participante 4.2
Aplicacion del contenido a su tarea profesional 4.3
Opinién global de la actividad formativa 4.4
Ingresos: 465 € Inscripciones: 465 € @

Gastos: 300€  Gastos ponentes: 300 €
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PROBLEMAS (SUSTANTIVOS Y DE ORDEN PROCESAL)
EN LA DISOLUCION DE LAS PAREJAS DE HECHO.

Fecha y hora de 19 de noviembre a las 17.30h

realizacion
(IEETINCEIPZGO I Biblioteca del Colegio

Objeto - Analisis de los aspectos constitucionales y competenciales en la
regulacion legal de las Uniones de hecho.

- Respuestas de la jurisprudencia acerca de la constitucién y auto
regulacién de tales uniones.

- Las indemnizaciones o "compensaciones" en caso de su ruptura
(alcance de libertad de pactos de las partes).

- Estudio concreto de los efectos patrimoniales y personales (hijos,
asignacion de vivienda, pension de viudedad; eficacia de cosa
juzgada de sentencias; posibilidad de revision de medidas;
proteccién de la vivienda familiar en casos de ejecuciones
hipotecarias u ordinarias, etc.).

Duraci()n 3 horas

- D. Juan Jacinto Garcia Pérez, Magistrado de la Audiencia
Provincial de Salamanca.

Intervinientes

Precio El coste de la jornada serd de 5€ para colegiados y 10€
para no colegiados.

41 participantes: 37 colegiados ejercientes,

AR 3 colegiados no ejercientes y 1 no colegiados.
Valoracion Global Cumplimiento de los objetivos del participante 4.1
del curso Aplicacién del contenido a su tarea profesional 4.2

Opinién global de la actividad formativa 4.0
Coste Final Ingresos: 230 €

Inscripciones: 230 €
Gastos: 250€
Gastos ponentes: 250 €
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PATRIMONIO PROTEGIDO Y TESTAMENTO VITAL

Fecha y hora
de realizacion

Lugar de realizacién

Duracion

Intervinientes

Valoracion global
del curso

Coste Final

3 de diciembre a las 17.30h

Aula de formacion del Colegio

El objetivo de la jornada fué dar a conocer los aspectos mds relevantes
sobre el patrimonio protegido y el testamento vital.
PATRIMONIO PROTEGIDO

- }Qué se entiende por Patrimonio Protegido?

- $A quién es aplicable la ley del Patrimonio Protegido?

- }Qué derechos reconoce la ley a la persona con discapacidad?
- Qué derechos reconoce la ley a los padres o tutores?

- ;Qué papel pueden desempenar los terceros?

- }Qué bienes pueden integrar el Patrimonio Protegido?

- 3Como se constituye el Patrimonio Protegido?

- $Quién constituye el Patrimonio Protegido?

- $Quién y como administra el Patrimonio Protegido?

- ;Cémo se extingue el Patrimonio Protegido?

- Tratamiento fiscal.

TESTAMENTO VITAL / INSTRUCCIONES PREVIAS /

VOLUNTADES ANTICIPADAS

- ;Qué es el Testamento Vital?

- $Como se otorga o formaliza un documento de Instrucciones Previas?

- ;Qué debe contener?

- }Qué es el Registro de Instrucciones Previas de Castilla y Le6n?

- sCudnto tiempo se custodiard y conservard el Testamento Vital inscrito
en el Registro de Instrucciones Previas?

- $Quién puede acceder a los documentos inscritos en el Registro
de Castilla y Le6n?

3 horas

- Dofla Marfa Angeles Anciones Ferreras, Notaria Delegada
de la Fundacién Aquitas y Notaria de Laguna de Duero
(Valladolid).

El coste de la jornada sera de 5€ para colegiados
y 10€ para no colegiados.

23 colegiados de los cuales 2 son no ejercientes.

Cumplimiento de los objetivos del participante 3.4
Aplicacion del contenido a su tarea profesional 3.8
Opinion global de la actividad formativa 3.6

Ingresos: 105 €
Inscripciones: 105 €
Gastos: 300€

Gastos ponentes: 300 €
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POSICION DEL DESPACHO DE ABOGADOS ANTE EL REGISTRO
OBLIGATORIO POR LA LEY DE BLANQUEO DE CAPITALES

Fecha y hora
de realizacion

Lugar de realizacion

Objeto

Duracion

Intervinientes

Precio

Asistentes

Valoracion global
del curso

Coste Final

£®I

4 de diciembre a las 18.30h

Biblioteca del Colegio

La normativa actual que regula la prevencién del blanqueo de capitales y
financiacion del terrorismo es muy exigente para todos los sectores
econdémicos, incluido el que los abogados pueden prestar como servicios
a sus clientes.

De este modo, la jornada se orient6, desde un punto de vista practico, a
analizar una visién completa del blanqueo de dinero y a la aplicacién de
una serie de procedimientos esenciales en cuanto al cumplimiento de las
obligaciones inherentes con el deber de prevencién exigible a los
abogados en este dmbito en evitacion de la posibilidad de ser sancionados
con multas elevadas.

Esta jornada tuvo como objetivo dar a conocer a la abogacia tanto el
complejo marco normativo existente, como las actuaciones que debemos
seguir como abogados para no incurrir en responsabilidad por
incumplimiento de esta normativa.

PROGRAMA

1- El marco normativo de la prevencién del blanqueo de capitales:

- Normativa internacional y normativa nacional.

- Los abogados como sujetos obligados.

2- Cumplimiento por parte de los abogados de los abogados de las
obligaciones en materia de prevencion:

- El delito de blanqueo de capitales en su modalidad imprudente.

- Medidas de diligencia debida. Simplificadas y reforzadas. Personas
con responsabilidad pdblica.

- La obligacién de comunicar del Abogado vy el secreto profesional.
La obligacion de inscribirse en el registro mercantil de los letrados que
prestan asesoramiento a sociedades.

3- El Consejo General de la Abogacia y la prevencion de blanqueo de

capitales. El reclamado 6rgano centralizado de prevencion.

3 horas

- D. Jesus Pellon Fernandez-Fontecha, preside la Subcomision
de la Prevencion de Blanqueo de capitales de la Abogacia.

El coste de la jornada serd de 5€ para colegiados
y 10€ para no colegiados.

19 colegiados de los cuales 2 son no ejercientes.

Cumplimiento de los objetivos del participante 4.3
Aplicacion del contenido a su tarea profesional 3.9
Opinion global de la actividad formativa 4.4

Ingresos: 90 €
Inscripciones: 90 €
Gastos: 80€

Otros Gastos: 80 €
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HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE UTILIDAD PARA LA ABOGACIA

Fecha y hora de
realizacion

Lugar de realizacién

Objeto

Duracion

Intervinientes

Precio

Asistentes

Valoracion Global
del curso

Coste Final

11 de diciembre a las 17.30h

Aula de formacién del Colegio

El objetivo de la jornada era mejorar las competencias tecnoldgicas
de los asistentes mediante una sesién eminentemente practica en
la que era obligatorio que cada abogado que participara llevara su
propio ordenador.

Se trataron los siguientes temas:

- Documentos PDF

- OCR
- Firma electréonica de documentos

3 horas

- D. Miguel Hermosa Espeso, abogado del Il. Colegio de Palencia.

El coste de la jornada serd de 5€ para colegiados
y 15€ para no colegiados.

6 colegiados ejercientes.

Cumplimiento de los objetivos del participante 4.7
Aplicacion del contenido a su tarea profesional 4.7
Opinién global de la actividad formativa 4.7

Ingresos: 40 €
Inscripciones:40 €
Gastos: 300€

Gastos ponentes: 300 €
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RESUMEN FORMACION

Valoracién global de los cursos (media sobre 5)

Cumplimiento de los objetivos del participante 3,89
Aplicacion del contenido a su tarea profesional 3,88
Opinion global de la actividad formativa 4,06

CALENDARIO 2018
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PARTICIPACION
TiTULo COoL. TOTAL NO Alumno TOTAL

NO EJER COL. COL. s EPJ ALUMNOS
Curso sobre derecho penitenciario 39 3 42 0 37 79
Como reclamar la plusvalia municipal 89 4 93 4 0 97
Derecho concursal y societario 43 1 44 4 0 48

Aspectos practicos del procedimiento de modificacién judicial
de la capacidad de las personas
Nuevo reglamento de proteccion de datos 55 3 58 0 1 59

21 2 23 9 0 32

Jornada sobre aspectos practicos de la discapacidad intelectual
en el proceso penal y Protocolo para la actuacion con Personas 11 1 12 1 0 13
con esta discapacidad

Nulidad de la clausula de gastos en los préstamos hipotecarios y

90 2 92 2 0 94

sus efectos
Mesa Debate sobre derecho penitenciario 21 0 21 0 0 21
Reglr.nen df: atribucion del uso de la vivienda en las crisis 2% ) 28 3 0 31
matrimoniales
La mgdlamon es justicia: cuando tu te haces el duefio de tu 23 3 2 ) 0 27
conflicto
| Congreso Castellano Leonés sobre derecho para PYMES 16 0 16 7 3 26
Eliminacion de barreras arquitectonicas en los edificios 76 5 81 0 0 81
Taller - Cémo crear un despacho 11 3 14 1 2 17
Taller - Formas de asociacion y colaboracion 6 3 ] 2 0 11
Taller - Opciones y obligaciones tributarias para los abogados 9 4 13 3 0 16
Programa formativo en Violencia de Género 124 3 127 3 7 137
Mesa debate sobre | lacién y tramitacion de |

esa debate sobre la nueva regulacidn y tramitacion de los 69 5 71 5 0 7%

expedientes de dominio. Hacia un protocolo de actuacion
Jornada SEPIN: Todo lo que aun queda por reclamar en
préstamos hipotecarios: 30 cldusulas abusivas. Nueva 57 0 57 0 0 57
estrategia procesal.

Principales deficiencias en la tramitacion de los procesos de

despido ante los juzgados de Salamanca. Anélisis préctico M ! . 4 0 =

Problem.as (sustantivos y de orden procesal) en la disolucion de 19 4 53 1 0 54

las parejas de hecho

Patrimonio protegido y testamento vital 21 2 23 0 0 23

Posicidn del despacho de abogados ante el registro obligatorio 19 ) 21 0 0 21

por la ley de blanqueo de capitales

Herramientas Informaticas de utilidad para la abogacia 6 0 3 0 0 G
922 49 535 51 50 608
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TiTULO INGRES OTROS TOTAL GASTOS OTROS TOTAL
0s INGRESO  INGRESOS PONENCIA  GASTOS GASTOS
INSCRIP S 5
CIONES
Curso sobre derecho penitenciario 520,00 € 0,00 € 520,00€ 1.100,00€ 524,70€ 1.624,70
€
Como reclamar la plusvalia municipal 485,00 € 0,00 € 485,00 € 150,00 € 50,00€ 200,00 €
Derecho concursal y societario 850,00 € 0,00€ 850,00 € 800,00€ 556,25€ 1.356,25
€
Aspectos practicos del procedimiento de 160,00 € 0,00 € 160,00 € 200,00€ 214,85€ 41485€
modificacion judicial de la capacidad de las personas
Nuevo reglamento de proteccién de datos 325,00 € 0,00 € 325,00 € 250,00 € 0,00€ 250,00 €
Jornada sobre aspectos practicos de la discapacidad 0,00 € 0,00 € 85,00 € 31457 € 70,00€ 384,57€

intelectual en el proceso penal y Protocolo para la
actuacion con Personas con esta discapacidad

Nulidad de la cldusula de gastos en los préstamos 0,00 € 0,00 € 430,00 € 255,00 € 70,00€ 325,00€

hipotecarios y sus efectos

Mesa Debate sobre derecho penitenciario 0,00 € 0,00 € 45,00 € 852,56 € 70,00€ 922,56 €

Régimen de atribucion del uso de la vivienda en las 0,00 € 60,00 € 60,00 € 341,80 € 0,00€ 341,80€

crisis matrimoniales

La mediacién es justicia: cuando td te haces el duefio 0,00€ 110,00€ 110,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€

de tu conflicto

1 Congreso Castellano Leonés sobre derecho para 1.105,00  1.000,00 2.10500€ 1.650,00€ 517,20€ 2.167,20

PYMES € € €

Eliminacién de barreras arquitecténicas en los 0,00 € 0,00 € 0,00 € 150,00 € 0,00€ 150,00 €

edificios

Taller - Cémo crear un despacho 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Taller - Formas de asociacién y colaboracion 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Taller - Opciones y obligaciones tributarias para los 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

abogados

Programa formativo en Violencia de Género 0,00€ 215893 215893€ 1.500,00€ 372,96€ 1.872,9
€ €

Mesa debate sobre la nueva regulacién y tramitacién 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 42,10€ 42,10€

de los expedientes de dominio. Hacia un protocolo

de actuacion

Jornada SEPIN: Todo lo que auin queda por reclamar 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€
en préstamos hipotecarios: 30 clausulas abusivas.

Nueva estrategia procesal.

Principales deficiencias en la tramitacién de los 465,00 € 0,00 € 465,00 € 300,00 € 0,00€ 300,00 €
procesos e despido ante los juzgados de Salamanca.

Analisis practico

Problemas (sustantivos y de orden procesal) en la 230,00 € 0,00 € 230,00 € 250,00 € 0,00€ 250,00 €
disolucion de las parejas de hecho
Patrimonio protegido y testamento vital 105,00 € 0,00 € 105,00 € 300,00 € 0,00€ 300,00 €
Posicion del despacho de abogados ante el registro 90,00 € 0,00 € 90,00 € 0,00 € 80,00 € 80,00 €
obligatorio por la ley de blanqueo de capitales
Herramientas Informaticas de utilidad para la 40,00 € 0,00 € 40,00 € 300,00 € 0,00€ 300,00 €
abogacia
437500  3.328,93 GASTOS 2.000,00  2.000,00
€ € GENERALE € €
S
TOTAL 8.263,93€ TOTAL GASTOS 13.281,99 €
INGRESOS
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OTRAS ACTIVIDADES

DIA DE LA JUSTICIA GRATUITA Y TURNO DE OFICIO
El Colegio de Abogados celebré el dia 12 de julio, los actos del "Dia de la Justicia
Gratuita y el Turno de Oficio". Esta celebracion es una iniciativa del Consejo General
de la Abogacia Espanola que propuso a todos los Colegios de Abogados la celebracion
de una iniciativa comin para divulgar y promocionar ante la sociedad los valores de la
Asistencia Juridica Gratuita y del Turno de Oficio.

El dia 11 se ofrecié una rueda de prensa en la Biblioteca del Colegio en la que se
expusieron los datos estadisticos sobre la Justicia Gratuita y el Turno de Oficio hasta el
dia 30 de junio, y se aprovecho para anunciar los actos programados. Asisti6 igualmente
Dofia Marfa de los Angeles Ruano para presentar el cupén de la Once conmemorativo
del dia.

Los actos conmemorativos comenzaron a las 12 de la mafana, en la puerta del Colegio
con la Lectura del Manifiesto de la Abogacia Espanola ante el Dia de la Justicia Gratuita
y el tradicional izado de bandera, ademds la presidenta de la Agrupacion de Abogados
Jovenes leyé un Manifiesto de la Confederacién Espafiola de Abogados Jévenes (CEAJ).
Han participado en el acto: Eduardo [scar, Decano del Colegio, Alicia Vaquero,
responsable del Turno de Oficio, e Inés Blanco, presidenta de la Agrupacion de
Abogados Jévenes de Salamanca.

A las 7 de la tarde, y en los jardines de la Torre del Clavero tuvo lugar la entrega de
reconocimientos a los homenajeados por el servicio prestado a la Justicia Gratuita. Los
reconocimientos este afio, se entregaron a: D. Carlos Garcia Garcia, director del Centro
Penitenciario de Topas; Don José Angel Mesonero Jiménez, trabajador del Colegio y a
los funcionarios del Servicio Comin de Actos de Comunicacion y Ejecucion, SCACE. A
continuacion, se celebré un concierto a cargo del Grupo de Musica “Trio Berdién”
(Viola, Violin y Chelo), que ofrecié un repertorio de adaptaciones de bandas sonoras
clasicas del XX y XXI. Al finalizar se ofrecié un vino espanol a los asistentes.

FIESTAS PATRONALES
Como todos los afios el Colegio celebré sus fiestas patronales en la semana del 15 de
octubre. El programa de fiestas elaborado fue el siguiente:

@
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Los dias 4 y 5 de octubre tuvo lugar el Torneo de Padel, que se celebré en el club
Padelhome.

El martes 9 de octubre a las 19:15 horas, se organizé una visita guiada por el barrio del
Oeste para conocer la Galerfa Urbana creada a partir de las creaciones de artistas
jovenes de todas las partes del mundo que han convertido el barrio, en otra realidad,
mas artistico, arte a pie de calle.

El jueves 11 de octubre fue el dia central de las Fiestas:

- La celebracién a las 12:00 h. de Misa solemne en la Iglesia de San Pablo, en memoria
de todos los companeros fallecidos y especialmente de los fallecidos este ano.

- A las 19:00 h. tuvo lugar, en el Casino de Salamanca (Palacio de Figueroa), el
solemne acto de Jura o Promesa de Nuevos Colegiados.

En el mismo acto se entregaron las medallas de plata a los compafieros que cumplieron
25 anos de ejercicio profesional, que este afno son los siguientes: Patricia Barbero Franco,
Oscar Antonio Barbero Garcia, German Caballero Lopez, Moisés Cabrera Ramos, Felipe
Castillo Holgado, Felipe José Crespo Fradejas, Francisco José de Vicente Velasco, Lorenzo
Fuentes De Antonio, Jesds Antonio Garcia Carrero, Sebastian Gonzélez Martin, Maria
Azucena Herndndez Del Canto, Elvira Hernandez Herndndez, Maria Jesus Iglesias
Garcia, Maria Jesus Iglesias Sanchez, Juan Maria Lavado Sanchez, Jesis Lluch Tejero,
Fernando Javier Lopez Alvarez, Maria Manuela Lorenzo Dominguez, Fernando Lozano
Sanchez, Ricardo Marcos Hernandez, Angel Luis Martin Cruz, José Antonio Martin
Jiménez, Vega Martin Juanes, Carlos Eugenio Martin Palomero, Javier Meana Gutiérrez,
Angel José Miguel Del Corral Miguel Del Corral, Marfa José Morales Gallego, Maria
José Moreno Dominguez, César Palomo Jiménez, Antonio Peix Garcia, Gonzalo Pérez
Garcia, Pedro Alberto Pérez Pérez, Francisco José Ramos Vega, Francisco Javier Represa
Fernandez, Jests Maria San Matias Bernal, Marta Maria De Los Angeles Sanchez Garcia,
Maria Oliva Sdnchez Rodriguez, Amparo Santamartina Aroca, Alberto Eladio Santiago
Montero, Enrique Sanz Ferndndez-Lomana, Maria Angeles Silva Gonzalez, Fernando
Simén-Moreton Martin, José Luis Simén-Moretén Martin, Fernando Vegas Sanchez.
Y, se entreg6 la medalla de oro al compafero Candido Casanueva Madrazo en merecido
reconocimiento a toda una vida dedicada a la defensa de los derechos de los
ciudadanos.

- A las 21:00 horas tuvo lugar la cena de companerismo en el mismo Casino de
Salamanca, en formato cena-coctel, con musica a continuacion.

Por Gltimo, el sabado 29 de septiembre tuvo lugar el clasico partido de fitbol
"internacional" con el Colegio de Abogados hermano de Coimbra.

Unos dias después, en acto privado por deseo expreso de su familia, se entreg6 a titulo
postumo la Medalla de Oro por sus 50 afios de ejercicio profesional a la viuda de Don
Manuel Calvo Ubeda.

@
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COMISION DE CULTURA, INFORMATICA Y REDES SOCIALES
(C.I.R.) ACTIVIDADES CULTURALES

Esta compuesta por los siguientes colegiados:

FRANCISO MATEOS ESTEVEZ (responsable)
JOSE LOMO CARASA

MIGUEL DE LIS GARCIA

YOLANDA RODRIGUEZ ALBA

ESTHER BECERRO SEOANE

SUSANA SANTOS TORRES

AMELIA DE LA O HERNANDEZ SANTOS
LOURDES CASTANO MARCOS

La Comisién de cultura, Informdtica y Redes sociales programé durante 2018, las
siguientes actividades, todas ellas guiadas y de caracter gratuito:

EXPOSICION “PIONEROS DE LA MODERNIDAD”
EN EL MUSEO DE SAN ELOY.

Una de las exposiciones estelares organizadas con motivo del VIII Centenario de la
USAL, visitando de la coleccién de Rudolf Gestenmaier, de Hamburgo, con obras de
Sorolla, Zuloaga, Fortuny, Regoyos, Rusifnol, Anglada Camarasa, Mir, Picasso, Solana,
Beruete y Moret, Torres-Garcia...

Solicitantes: 42
Asistentes: 34. Existia limite de 34

“ICONOGRAFIA UNAMUNIANA”. JUNIO 2018. ASISTENTES: 16

Organizada por el Ayuntamiento de Salamanca (en colaboracién con la Diputacién de
Salamanca y otras entidades, museos y coleccionistas), con motivo de la celebracién
del VIII Centenario de la USAL, 127 obras, entre ellas retratos cldsicos de Miguel de
Unamuno realizados por artistas en vida del escritor y aportaciones de coleccionistas
privados, a los que se unen cuadros inéditos y esculturas realizadas exprofeso para la
muestra por artistas actuales residentes en Salamanca, Pais Vasco y Madrid.
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EXPOSICION FOTOGRAFICA GENESIS. SEBASTIAO DELGADO.

Organizada por la obra social “La Caixa” y el Ayuntamiento de Salamanca.

Muestra formada por 38 fotografias en blanco y negro tomadas por el brasilefio Sebastiao
Salgado a lo largo de sus mas de 30 viajes por todo el mundo en las que muestra
paisaje

Asistentes: 21
EXPOSICION "UN PROCESO ESCULTORICO" DE VENANCIO BLANCO.

Asistentes: 24

A través de la Fundacién que lleva su nombre, junto con la Junta de Castilla y Le6n y
la Fundacién Salamanca Ciudad de Cultura y Saberes, visitando la Sala de Santo Do-
mingo de la Cruz y sus jardines con obras del escultor.

VISITA GALERIA URBANA BARRIO DEL OESTE.

Asistentes: 23
En colaboracion con la Zoes, se visitaron las obras mas representativas de
este barrio tan Emblematico de Salamanca.

VISITA GUIADA A LA EMBLEMATICA BIBLIOTECA HISTORICA
DE LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, fundada en 1254
por Alfonso X el Sabio.

Asistentes: 25

Dicha visita, que se prolongé durante dos horas y media incluy6 visita guiada
a través del edificio historico de La Universidad de la mano del profesor de derecho
penal Don Eduardo Fabidn, acceso a la Biblioteca Historica de la Usal, a cargo del
responsable de la misma Don Eduardo Pérez y visita al Cielo de salamanca, situado
en el Patio de Escuelas Menores.

Solicitantes: El nimero de solicitudes para la visita superé las 110 peticiones.

Asistentes: 25

Otras actividades desarrolladas dentro de la comision:

Organizacién del concierto con motivo de la celebracién del Dia del turno de Oficio y
Justicia gratuita del 12 de julio: concierto en los Jardines de la Torre del Clavero a cargo
del | Grupo de Musica “Trio Berdion” (Viola, Violin y Chelo) con adaptaciones de bandas
sonoras cldsicas del XXy XXI.

@
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FIESTAS PATRONALES:

Contratacion spot publicitario de los actos dentro de las Fiestas Colegiales. Autor: Fauna
Moderna. Coordinacién acto de jura de colegiados y coctel cena ofrecido en el Casino
de Salamanca.

CONCURSO PINTURA INFANTIL (organizado en colaboracion
con la Fundacion Venancio Blanco la Fundacién Torre del Clavero)

Colaboracion en el estudio de propuestas para la nueva pagina web colegial.
Colaboracion en fiestas colegiales.

OTRAS ACTIVIDADES

CAMPANAS PUBLICITARIAS del Colegio de Abogados: Publicacion de un reportaje
especial de los servicios del Colegio en “La Gaceta” y en el Norte de Castilla.
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ASISTENCIA A CONGRESQOS, JORNADAS y REUNIONES

e |ll Jornadas sobre Nuevas Tecnologias en el Gobierno y Gestion de los Colegios de
Abogados celebradas los dias 22 y 23 de marzo, en Gijon, donde el Colegio presenté
una de las ponencias relativa al médulo contabilidad de Siga, a cargo de Dofa Silvia
Cuesta Pedraz.

e XXVI Encuentro Nacional de la Abogacia sobre Extranjeria y Asilo. Burgos 4 a 6
de junio.

e XX Jornadas de los Servicios de Orientacion y Asistencia Juridica Penitenciaria,
Pontevedra, noviembre

e 4 reuniones de la Comision de Extranjeria del CACYL.

® 3 reuniones de la Subcomisién Penitenciario (CGAE).

* 6 reuniones de la Subcomisién de Violencia de Género

¢ VI Jornadas de Abogados y Abogadas de Violencia de Género. Reus.

¢ 1 reuniones de Responsables de Nuevas Tecnologias (GCAE). Madrid (noviembre)

¢ Jornadas de Tesoreros que se celebraron el en La Rioja (septiembre), en las que el
Colegio intervino como ponente.

¢ 3 reuniones del Plenos del Consejo de la Abogacia de Castilla y Ledn.

e 1 reunién de la comisién permanente del CACYL.

e 8 comision de Relaciones con la Administracion de Justicia (CGAE)

* 6 reuniones de la comisién de preparacion del proximo Congreso de la Abogacia.

e 8 plenos del Consejo General de la Abogacia Espanola

¢ 1 reuniones de la Comision mixta en Mayo (Salamanca)

e Jornadas de las Comisiones nacionales de relaciones con la Administracion de
Justicia , celebradas en junio en Bilbao.

En Salamanca, los dias 23 y 24 de noviembre, se celebré el meeting anual de la
Asociacion de Abogados Extranjeristas, que resulté un éxito.
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ACONTECIMIENTOS SOCIALES

Fallecimientos:
Este afio, fallecieron los queridos compaferos:

D. Manuel Rodriguez Santos

D. Luciano Muriel Alonso

Don Emilio Pérez Vecino

Don Cesareo Alonso Santos

Don Maria Dolores Torres Vizcaya
Don Manuel Calvo Ubeda

Distinciones

El dia 16 de marzo en la Biblioteca del Colegio tuvo lugar el nombramiento y entrega
de distinciéon como Decano de Honor de nuestro colegio al companero y Decano D.
Fernando Garcia-Delgado Garcia.

A continuacion, se conoci6 a D. Javier Galan Serrano como Colegiado de Honor, por
su labor en beneficio de la abogacia durante su etapa como subdelegado del Gobierno
en Salamanca.

Y, en el mismo acto, el presidente del Consejo de la Abogacia de Castilla y Le6n impuso
a nuestro Decano Fernando Davila Gonzdlez la Cruz al Mérito de la Abogacia de Castilla
y Ledn por la labor desarrollada para la abogacia institucional.

El acto fue presidido por Diia.Victoria Ortega y asistieron numerosas autoridades, entre
otras el presidente de la Mutualidad de la Abogacia, decanos de los colegios de Castilla
y Ledn, autoridades civiles y judiciales, como corresponde a un acto solemne y al carifo
y aprecio que se han ganado los homenajeados.

Con estos reconocimientos, el Colegio de Abogados de Salamanca y toda la Abogacia
institucional no hizo sino corresponder a la entrega generosa de muchas horas y dias
durante afos dedicados por nuestros compafieros al servicio de la institucion v,
en definitiva, a la representacion y defensa de los derechos de todos los colegiados.
Al finalizar el acto se sirvié un vino espafiol en la planta baja del colegio.

@
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Reyes Magos

SSMM los Reyes Magos visitaron el Colegio el 5 de enero en el Palacio de Justicia (Plaza
Colén). Como todos los anos vinieron cargados de ilusién y de regalos para todos los
ninos.

La cantidad recaudada para su entrega a una entidad benéfica de Salamanca ascendi6
a 460 €.
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ESCUELA DE PRACTICA JURIDICA.

ACTIVIDADES DEL CURSO 2017/2019

La apertura del Curso 2017/2019 se celebré el dia 5 de octubre de 2017 en la biblioteca
del Colegio de Abogados y fue presidida por la presidenta del Consejo General de la
Abogacia, - Dna. Victoria Ortega -, junto con el Decano del Colegio de Abogados,
-D. Eduardo Iscar-, y el vicedecano de estudiantes y comunicacién de la Facultad de
derecho de la Universidad de Salamanca, - D. Federico Bueno da Mata -.
El Master dura tres semestres, realizandose las practicas entre el 2° y el 3° vy
presentandose un Trabajo de fin de Titulo al final del 3°. Las clases se prolongaron hasta
finales de mayo, prorrogandose las practicas en los despachos hasta la presentacién del
Trabajo Fin de Titulo en diciembre de 2018 (1% convocatoria) y enero de 2019 (2°
convocatoria). Al término de las clases, en mayo, como acto de clausura del curso se
celebré una cena para alumnos, profesores y abogados titulares de los despachos de
practicas.

Se celebraron varias reuniones de profesores para exponer los criterios de calidad que
se pretendian mantener, la adecuacién de los horarios a los objetivos y los criterios de
evaluacion basados en la entrega de diversas pruebas.

Los alumnos matriculados en la segunda edicion del Master en Acceso a la Abogacia
fueron 59 alumnos (13 de ellos realizaron matricula condicional en el Colegio).

Se ha mantenido el Convenio con la Mutualidad de la Abogacia, en virtud del cual
pueden colaborar en el Master profesionales de su plan de formacion, y participamos
en el programa de 150 becas para alumnos que cursen en alguna Escuela de Practica
Juridica. En virtud de este programa, veintitrés de nuestros alumnos fueron seleccionados
por su expediente y las memorias presentadas y recibieron una beca de 2.000 euros
para costear los gastos de matricula. Desde el propio titulo se ofertaron dos becas en
idénticas condiciones a las que podian optar quienes hubiesen visto denegada la beca
de la Mutualidad. Se presentaron siete candidatos y, ante la igualdad en la puntuacion
de 3 de ellos, aceptaron repartir el importe global entre los tres.
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La formacion sigue basandose en la programacion por objetivos, tendente a una
formacion de caracter practico donde el protagonismo lo tiene el alumno que se forma
como profesional de la abogacia. Se promueve, no obstante, la evaluacion a través de
pruebas test para que los alumnos se vayan familiarizando con la prueba de Acceso a
la Abogacia que, de acuerdo con la nueva normativa, deben superar para poder ejercer
como abogados.

Las clases y las practicas en los despachos se han desarrollado con toda normalidad.

Los alumnos han asistido a clases practicas en horario de tarde de 16’00 a 20’00 h,
de lunes a jueves.

En el apartado de profesorado, no se produjeron cambios. Como en cursos anteriores,
los resultados del test de valoracion se han comunicado a cada profesor y se han tenido
en cuenta para realizar algunas propuestas de mejora.

Respecto al uso de la biblioteca del Colegio, 21 alumnos de este curso se dieron de alta
como usuarios y se realizaron 115 préstamos y 16 consultas al servicio de referencia.

En el marco del Convenio de cooperacion educativa entre la Universidad de Salamanca
y el Consejo General del Poder Judicial en materia de practicas del Master en practica
juridica, los alumnos del Master realizaron practicas en Juzgados de Salamanca y en la
AP, bajo la tutela del Magistrado titular de cada Juzgado y del presidente de la AP -D.
José Ramon Gonzalez Clavijo-. También se cedieron las salas de vistas de los juzgados
y de la Audiencia para realizar practicas y simulaciones.

Todos los alumnos realizaron su periodo de practicas siendo asignados a un despacho
de abogados, con una duracién minima de 750 horas (30 ECTS).

Este afio la Escuela ha contado con 91 despachos colaboradores de practicas en los que
se han realizado 73 asignaciones de los 59 alumnos:
- Despachos de Salamanca: 75 despachos. 64 asignaciones de las cuales han
sido definitivas 51.
- Despachos de Zamora: 8 despachos colaboradores. 3 asignaciones de las
cuales solo 1 ha sido definitiva.
- Despachos de Béjar: 2 despachos colaboradores. Ninguna asignacion.
- Despachos otras provincias: 1 Avila, 1 Burgos, 1 Madrid, 1 Vizcaya, 1 Céceres,
1 Plasencia. Colaboraciones puntuales. 5 asignaciones iniciales y 1 asignacion
para completar las horas de practicas.
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Como ocurre desde el curso 2009-2010, en el 2017-2018 la escuela fue invitada a par-
ticipar en las simulaciones de juicios en la Escuela Judicial de Barcelona junto a los
alumnos de otras Escuelas de Practica Juridica. A dichas simulaciones —que tuvieron
lugar en el mes de mayo- asistieron durante un dia 39 de nuestros alumnos que
participaron en 26 simulaciones acompanados por dos tutores, quienes encontraron la
experiencia muy enriquecedora por lo que se seguira participando en las que se realicen
en cursos futuros. También se participé en las simulaciones de Ledn. 19 alumnos
participaron en 24 simulaciones, acompanados por ocho tutores.

Ademas, se han realizado las siguientes actividades:

- Practicas externas en diversos despachos de abogados de la ciudad en horario de
mafana, en los Juzgados y Tribunales, y en la Cdmara de Comercio, durante todo el
curso.

Visita al Centro Penitenciario de Topas.

Se han realizado seminarios sobre lenguaje juridico y persuasién, y sobre la
Mutualidad de la Abogacia.

Practicas en el Servicio de Orientacion Juridica del Ilustre Colegio Abogados de
Salamanca vy asistencia a Guardia Penal General, Violencia Doméstica y Juicios
Réapido.

Imparticiéon de diversas clases en las salas de vistas de los Juzgados, Audiencia
provincial y el Aula de simulacion de juicios de la Facultad de Derecho, recreando
juicios.

Asistencia a vistas y juicios reales en los distintos Juzgados y en la Audiencia Provincial
de Salamanca, asistidos por profesores de la Escuela de Practica Juridica.

- Visita al TSy al TC

- Asistencia a diversos cursos organizados por el Colegio de Abogados.

En el curso 2017-2019, la Facultad de Derecho y el Colegio de Abogados han sido sede
de la Escuela de Practica Juridica.

Los dias 24 y 25 de mayo de 2018 tuvieron lugar las jornadas de escuelas de practica
juridica celebradas en Ciudad Real a las que acudieron D. Eduardo Iscar Alvarez,
Decano del Colegio y presidente de la Comision Académica de la Escuela, D. Lorenzo
Fuentes de Antonio, Vicedecano del Colegio y codirector de la Escuela y Diha. Laura
Grande Pérez, coordinadora de la Escuela de Practica Juridica. En las jornadas se
abordaron temas como la estructura del plan de estudios del mdéster, la implantacion
del curso de acceso en los Colegios de Abogados, las metodologias docentes para la
adquisicion de competencias, propuestas de modificacion de los trabajos fin de master
y la modificacién de la prueba de evaluacion para el acceso a la profesion. 0
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EXAMEN DE ACCESO A LA ABOGACIA- CONVOCATORIAS 2018

Durante el ano 2018 se han celebrado dos convocatorias de examen de acceso a la
abogacia:

- El primer examen tuvo lugar en Madrid el 3 de marzo. Se presentaron 46 alumnos del
curso 2016/2018 (esto es, todos los que aprobaron el Master; tres alumnos no
superaron el Master y otro mas era licenciado y no requeria presentarse a la prueba).
Si bien 8 alumnos no superaron la prueba, todos tuvieron una calificacion final de
apto y obtuvieron el titulo de abogado, dado que se obtiene calculando la media
ponderada de la prueba de aptitud con la nota obtenida en el Master o Curso de
formacion.

- La segunda convocatoria tuvo lugar en Madrid el 15 de diciembre.
INICIO DE LA EDICION 2018/2020

En la 5% edicién del Master en Acceso a la Abogacia -Curso de formacién para el acceso
a la abogacia y Titulo propio de la Usal-, se matricularon 51 alumnos. Se mantiene la
divisién en dos grupos y dos aulas: la biblioteca del Colegio de abogados, y un aula en
la Facultad de Derecho. También se mantiene el horario de clases practicas en las tardes
de lunes a jueves de 16’00 a 20’00 h.

El acto de inauguracion de esta edicion tuvo lugar el 3 de octubre en el Casino de
Salamanca (Palacio de Figueroa). En la jornada intervinieron, el Presidente de la
Mutualidad de la Abogacfa, D. Enrique Sanz Ferndndez-Lomana, D. Eduardo lscar
Alvarez, Decano del Colegio, Diia. Marfa Angeles Guervés Maillo, Vicedecana de
docencia de la Facultad de Derecho de la USAL, y D. Lorenzo Fuentes de Antonio,
Vicedecano del Colegio.

Tras su intervencion comenzé una mesa-coloquio que llevdé como titulo "Pasado
’
presente y futuro de la Abogacia" en la que intervinieron:

- D. Gabriel Maria Polanco Serrano, Juez

- D. Emilio Davila Hernandez, Abogado ICASAL
- D. Manuel Santos Gordo, Abogado ICASAL

- Dia. Inés Blanco Hernandez, Abogada ICASAL
- Dia. Elena Rodriguez Talavan, Abogada ICASAL

Actué como moderador D. Alberto Estella Goytre, presidente del Casino de Salamanca.

@
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En el apartado de profesorado, cesaron D. Francisco Canadas de Celis, D. Manuel
Lopez-Lago Fernandez y Dna. Rosario Alonso Herrero. Se convocaron dos plazas de
profesor para impartir clases de las materias "Practica Civil. Responsabilidad por dafios.
Contrato de seguro" y “Practica mercantil. Contratos mercantiles y cuestiones basicas
de derecho cambiario”, siendo elegidos Dfia. Mayra Regidor Mufioz y D. Fernando
Yagiie Gutiérrez. La Universidad eligié a D. Miguel Angel Fiz Fernandez para impartir
la materia “El accidente de trabajo. El proceso de despido. Ejecucién de titulos
judiciales.”
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CORTE DE ARBITRAJE

La Corte de Arbitraje fue creada junto con la Camara de comercio de Salamanca para
administrar los arbitrajes, tanto en equidad, como en derecho, que le sean
encomendados. Su sede se encuentra en la Camara de Comercio, donde también esta
su secretaria.

TRAMITACION DE EXPEDIENTES:

Exp. 75.1/2018

Fecha de solicitud: 7/5/2018

Demandante: ...................... , S.L.

Demandado: D. .........cooeeveennie.

Arbitro: D?. Pilar Samaniego de Tiedra

Asunto: Reclamacién de cantidad por impago de instalacién de caldera
Cuantia: 1738,09 €.

Estado: Laudo notificado a las partes. En plazo para la correccién, aclaracion
y complemento.

Observaciones: La demora en el expediente se debe a que el letrado de la parte actora
presenta en la Corte un domicilio del demandado que no es correcto. El auto 260/2018
dictado por el Juzgado de Primera Instancia n° 6 deniega la ejecucion del laudo
solicitada por el demandante, al no acreditar la correcta notificacion de las actuaciones
al demandado. El expediente se retrotrae al momento de la convocatoria a las partes
ante el Comité Permanente.

Exp.76.2/2018

Fecha de solicitud: 5/12/2018
Demandante: D.
Demandado: ..., SA

Arbitro: Por determinar

Asunto: Reclamacién de cantidad por resolucion de contrato

Cuantia: Indeterminada ()
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Estado: En tramitacion. A la espera de celebracién de comparecencia ante el Comité
Permanente

OTRAS CONSIDERACIONES RESPECTO DE LOS EXPEDIENTES TRAMITADOS

Durante el afio 2018 se dict6 el laudo correspondiente al Expediente 75.1/2018, que
no pudo ser objeto de ejecucion por los motivos resefados con anterioridad.

El Comité Permanente de la Corte se ha reunido en dos ocasiones con el fin de dar
cumplimiento a sus funciones en los expedientes de referencia; las sesiones tuvieron
lugar los dias 21 de junio y 19 de diciembre, en ambos casos en relacién con el
Expediente 75.1/2018

Otras tareas realizadas

En el ano 2018 se han gestionado desde la Camara de Comercio, en el marco de su
labor de mediacién empresarial, 35 reclamaciones formuladas por empresas de la
demarcacion.

Asimismo, se ha impartido formacién sobre Instituciones de Mediacién y Arbitraje, en
el Diploma de Mediacién impartido por la Universidad de Salamanca, a través de la
cual se pretende informar a los futuros mediadores sobre la existencia y funcionamiento
de la Corte de Arbitraje y del Servicio de Mediacion.

Finalmente, el dia 18 de mayo se llevé a cabo una presentacion en la colaboracion con
la Fundacion ATYME, en la que se dio a conocer a los asistentes el Servicio de
Mediacién puesto en marcha desde la Camara de Comercio, asi como la existencia y
funcionamiento de la Corte de Arbitraje.
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MUTUALIDAD GENERAL DE LA ABOGACIA

En Salamanca desde que el Colegio se hiciera cargo de la Delegacién de la Mutualidad,
se han organizado numerosas jornadas y charlas informativas sobre los diferentes planes
y opciones. El pasado afo el Delegado Territorial acudié a Salamanca en dos ocasiones
en el mes de febrero y octubre, para atender de forma personalizada las consultas que
le hacian los mutualistas

Los datos actuales en la Delegacién de Salamanca son los siguientes:

N°® MUTUALISTAS PLENOS A 31-XI11 2017: 867

N°® MUTUALISTAS PLENOS A 31/XI11/2018: 896
APORTACIONES (hasta 31/12/2018): 2 961 877,62€
PENSIONISTAS A 31-X11-2018:

- Jubilacién: 65
- Invalidez: 13
-Viudedad: 50

La Reunién Territorial de la Mutualidad se convocé en la Biblioteca del Colegio el dia
2 de mayo, resultando elegidos representantes de los Mutualistas Dona Consuelo Gordo
Lorenzo y Don Felipe Crespo Fradejas.

DATOS SOBRE LA ASAMBLEA

La Asamblea General Anual se celebré en Madrid el dia 9 de junio de 2018.

En los resultados del ejercicio 2017, destaca otro anho mas el aumento del ahorro
gestionado que ha alcanzado los 6.624 millones de euros, con un aumento del 11,50%
sobre el afio anterior y el incremento de los fondos propios, una vez aplicados los
excedentes del ejercicio, hasta los 319 millones de euros, dentro de la politica
mantenida en los Gltimos ejercicios de incrementar la solvencia de esta.

El crecimiento de ahorro gestionado se sigue obteniendo por la confianza de cada vez
mds mutualistas, que en 2017 han incrementado las aportaciones en un 5,08% con

@
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respecto al afio anterior, y que es a su vez consecuencia del aumento de las aportaciones
extraordinarias y movilizaciones de sus planes de pensiones al Plan Universal, ademds
del incremento de sus aportaciones periédicas y de las aportaciones a los nuevos
productos, como las rentas vitalicias y el Plan Ahorro 5.

La rentabilidad neta obtenida sobre los activos medios invertidos ha sido del 5,17%,
ligeramente inferior al 5,62% conseguido en 2016, pese a que nuestra economia
continGa estabilizada en un entorno de bajos tipos de interés. Por la Asamblea aprobd
que se abonard a la cuenta de posicion de los mutualistas interesados en el Plan
Universal, Plan Junior y Ahorro 5, un 0,40%, diferencia entre la rentabilidad abonada
a cuenta durante 2017, y el 4,65% que constituye el 90% de la rentabilidad total, se
establece el Reglamento del Plan Universal.

Se ha efectuado una entre a extraordinaria por una sola vez de 700 euros, a favor de los
pensionistas de los planes basicos (Plan de Seguridad Profesional; Plan de Previsién
Profesional de la Abogacia y Plan Mutual de Previsién) y a sus causahabientes, con el
mismo importe para los pensionistas de jubilacién, de viudedad o de incapacidad, y
asimismo se incrementaron las prestaciones de inferior cuantia para el periodo entre el
30 de junio de 2018 y 30 de julio de 2019.

El nimero global de mutualistas, a 31 de diciembre de 2017, incluyendo los que se
encuentran en situacion de suspenso, se elevaba a 196.326. De ellos 177.784 eran
mutualistas activos y 18.542 pensionistas.

Durante el afo 2017 se ha seguido insistiendo en acciones encaminadas a que cada
Mutualista aumente sus niveles de coberturas de acuerdo con sus necesidades y
posibilidades o la incorporacion de las coberturas de incapacidad temporal profesional
para los mutualistas interesados en el Sistema Profesional del Plan Universal y que no
la tenfan contratada.

Tras el informe del presidente y el debate sobre los puntos del orden del dia, la Asamblea
aprobo la totalidad de las propuestas de la Junta de Gobierno.

Nuevos vocales de la Junta de Gobierno.

La Asamblea también acordd el nombramiento de varios vocales de la Junta de
Gobierno. Resultaron elegidos: Jaime Cabrero Garcia (Madrid; Silverio Fernandez
Polanco (Madrid); José Luis Garrido Giménez (Cérdoba) y Carlos Suarez Gonzalez
(Vizcaya), en representacion de los mutualistas, para un mandato de tres afios.
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Como miembro de la Comisién de Control resulté reelegida: M.* del Mar Ramos
Martinez (A Coruna.

Asimismo, resultaron electos: D. Cipriano Arteche Gil (Ciudad Real) y D. Enrique Sanz
Fernandez-Lomana (Valladolid), que ocuparan las vocalias reservadas a los miembros
protectores.
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AGRUPACION DE ABOGADOS JOVENES

A lo largo del afio 2018 la Agrupacion de Abogacia Joven ha organizado actividades
de variada indole, como las siguientes:

CAFES JURIDICOS

e Café Juridico “Aspectos Practicos de la Propiedad Industrial e Intelectual”
(01 de febrero 2018). Ponencia y posterior mesa de debate. Impartido por
D. Jorge Garcia Dominguez.

e Café Juridico “Concurso de Acreedores en las Entidades Deportivas” (22 de
marzo 2018). Ponencia y mesa de debate. Impartido por D. César Gilo Gomez.
e Café Juridico “Custodia Compartida jRealidad o Ficcion?”- (17 de abril 2018).
Ponencia de D Marta Bolivar Laguna y posterior mesa de debate.

e Café Juridico: “Delitos contra la libertad e indemnidad sexual: debate a la

nn

luz de la Sentencia “La Manada”” (26 de junio 2018). Ponencia impartida por
D. Daniel Pifiero Pérez y posterior mesa de debate sobre ella.

e Café Juridico “Reclamacién, Compensacién y Asistencia a los Pasajeros
Aéreos” (23 de octubre de 2018) Ponencia de D. David Cruz Hernandez y mesa
de debate posterior.

e Café Juridico: “Adapta tu despacho a la LOPD” (12 de diciembre de 2018).
Ponencia y posterior mesa de debate, impartido por D. Enrique Nieto

Manibardo.
TALLERES PRACTICOS

Taller Practico “Bienvenidos/as al turno de oficio de V.D. y V.G. Consejos
practicos sobre las primeras guardias” (08 de mayo 2018) Ponencia de cuestiones
practicas y posterior turno de preguntas impartido por D* Garbifie Gorostiza Vicario.

Taller Basico “Primeros Auxilios y Reanimacion Cardiopulmonar-RCP”(21 de
Noviembre 2018) Explicacion tedrica vy taller practico con utensilios reales. Impartido
por D. Rafael Martinez Marina.

@
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CHARLAS

Charlas en Colegios e Institutos de Salamanca a alumnos de ESO: Los Menores
ante la Ley (de enero a mayo de 2018)

ACTIVIDADES DE REPRESENTACION

1.- Asistencia a la reunién trimestral del pleno de CEAJ en Avila
(9-11 de marzo de 2018).

2.- Asistencia la reunion trimestral del pleno de CEAJ en La Corufia
(14-17 de junio de 2018).

3.- Asistencia a la reunién trimestral del pleno de CEAJ en Alicante
(28-30 de septiembre de 2018).

4.- Asistencia a la reunion trimestral del pleno de CEAJ
en Las Palmas de Gran Canaria (14-16 de diciembre de 2018).

CONGRESOS

1.- Asistencia al XX Congreso Estatal de la Abogacia Joven celebrado en Coruna
(14-17 de junio de 2018)

ACTIVIDADES LUDICAS Y DE CONFRATERNIZACION

e Semana de Fiestas de Fin de Ao Judicial, en la que se impartié un curso de
baile y se celebraron torneos de pdker, mus, futbolin y partido de fitbol sala
(Julio de 2018).

e Visita a Museo del Queso y Bodegas Divina Proporcion en Toro, Zamora
(septiembre de 2018)

e Ponencia juridica y visita cultural a la Villa Ducal de Alba de Tormes
(octubre de 2018)

e Cena de Navidad (30 noviembre de 2018)
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LIQUIDACION PRESUPUESTARIA

HABER
N° de Ejecutado Presupuesto [ Porcentaje | Ejecutado Variacion
cuentas HABER Ejercicio 2018 | Ejercicio 2018 (Ejec/presup| Ejercicio 2017 | 2018 /2017
INGRESOS TOTALES PREVISTOS 798.542,51 806.286,13] 99,04% 788.237,76| 10.304,75
a) Cuotas de Colegiados 447.794,58 459.221,69) 97,51% 438.013,50, 9.781,03|
701.00 |Incorporaciones 11.611,81 20.329,63] §7,12% 18.207,50) -6.595,69|
702.00 |[Ejercicientes residentes >5afios y < de 5 afios) 338.605,98 340.172,00] 99,54%) 323.970,33 14.535,65|
Ejercientes no residentes 0,00% 3.330,64 -3.330,64|
702.03 [No ejercientes 94.351,97 98.267,46] 96,02% 96.936,03] -1.583,06|
bajas colegiados 8.452,60) 0,00% 0,00|
Provision impagos -4.448 46 -10.000,00] 44,48% -8.328,00] 3.879,54|
Cuotasfingresos Agrupacion Jovenes Abogados 7.673,28 0,00 0,00%) 4.898,00 2.775,28|
702.09 |Cuotas de Ejercicios Anteriores 2.000,00f 0,00%| 0,00 0,00|
704 b) Ingresos por infraestructura 144.480,00 144.650,00} 99,88% 154.165,84] -9.585,B4|
Consejo General de la Abogacia Espafiola (tumno de oficio) 144.480,00, 144.650,00] 99,88% 153.450,00 -8.970,00
0,00 0,00%) 715,84

ejercicio 9.783,36 11.340,00 86,27% 12.223,93 -2.440,57
730  |Donaciones 1.500,00 0,00%) 0,00 0,00
740  |Subvenciones (Convenio Mayores y Agresiones JCYL) 0.783,36 9.840,00} 0,00%) 12.223,93) -2.440,57|
70 2. Ventasy otros ingresos ordinarios 49.150,76 41.936,00] 117,20% 55.412,31 -6.261,55|
Ingresos por pdliza colectiva de Accidentes 7.647,50 8.377,20 91,29% 7.820,00 -172,50|
Ingresos por poliza colectiva de IT 15.952,80) 16.783,80] 95,05% 16.999,70) -46,90|
70500 |Fotocopiadora 3.095,85 3.000,00f  103,20% 2.974,95) 120,90
70503 | Certificaciones/pic 140,50, 250,00} 56,20% 154,14 13,64
70504 |Regulaciones Honorarios 1.150,00 250,00 460,00% 2.085,73 935,73
70512  |Ventas 9.644,80 4.000,001  241,12%] 13.297,88 -3.653,08,
Ingresos por publicidad 1.500,00 0,00% 700,00 -700,00|
Participacion benef. Contrato seguro 4.469,31 1.500,00f  297,95% 5.320,91 -860,60|
Ingresos por cesion local 50,00 150,00 33,33% 50,00 0,00|
Gestion Mutualidad 7.000,00 6.125,00]  114,29% 7.000,00] 0,00|
3. Otros ingresos 8.961,20 2.745,000  326,46%] 980,00 7.981,20|
75000 |Cursos 6.080,00 1.500,00f  405,33% 980,00 5.100,00|
75001  |Diputacion Provincial 2.881,20 1.245,001  231,42% 2.881,20|
Agrupacion Abogados Jévenes 0,00] 0,00% 0,00|
Gestion de otros senicios (SOJE) 0,00 0,00%) 0,00|
4. Ingresos financieros 266,61 400,00 66,65%] 194,02 72,59
5. Escuela de Practica Juridica 138.106,00 145.993,44 94,60% 127.248,16 10.857,84]
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Ejecutado Presupuesto | Variacion Ejecutado
N° cuentas DEBE Ejercicio 2018 | Ejercicio 2018 (Ejec/presup| Ejercicio 2017

A) GASTOS TOTALES PREVISTOS 787.115,32] 806.286,13 97,6% 760.523,85

I
1. Compras e Instalaciones 59.951,12 73.864,82 81,2%] 65.835,16
Muebles y Togas 195,00) 1.500,00 13,0% 1.715,26
Instalaciones Sede 7.000,00 0,0%] 12.073,65
Medallas, Insignias y otros bienes 2.783,32 3.500,00] 79,5% 3.192,26)
Informatica (Web y Equipos) 18.010,05) 24.000,00 75,0% 2.430,67
Proteccion de datos/Ciberseguridad 6.000,00 0,0% 16.947,43]
Libros y otros articulos para la venta 6.186,56)

60005 |Biblioteca 32.776,19 31.864,82 102,9% 29.475,89
Base de datos 31.923,62 30.679,05 104,1% 1.877,22
Monografias 852,57| 1.185,77 71,9% 27.598,67
2. Gastos de personal 251.073,75) 253.300,00 99,1% 238.800,78

640, 641 |a) Sueldos, salarios y asimilados 194.026,02 192.000,00 101,1% 181.741,05
649  [b) Cargas sociales 57.047,73 61.300,00 93,1% 57.059,73
Seguridad Social cuota empresa 55.927,71 60.000,00 93,2% 556.452,88

Otros Gastos Laborales 1.120,02 1.300,00 86,2% 1.606,85

621 3,Arrendamientos y Canones 3.842,88] 4.062,00 94,6% 4.184,94
Comunidad y Renting 3.842,88 4.062,00 94.6% 4.184,94

622  |4.Reparacionesy Conservacién 35.005,31 36.207,74 96,7% 31.245,31
Limpieza 11.797,09) 14.000,00] 84,3% 11.185,05)
Consenacién y Reparacion 3.742,65) 2.000,00 187,1% 2.058,84
Mantenimiento ordenadores 17.533,09) 18.184,57| 96,4% 16.066, 26|
Mantenimiento Ascensores 1.932,48] 2.023,17 95,5% 1.935,16
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623 5.Servicios P i Indep 29.732,40 28.003, 00 106,2% 27.603,22)
Asesoria fiscal, laboral y contable/ Auditoria 9.670,00| 9.863,00]| 98,0%| 9.734,77|
Prestacion del Senicio de Orientacion Juridica 13.131,20 14.000, 00 93,8%| 12.920,00
Pago Letrados por Convenios especificos de asistencia juridica 6.931,20]| 4.140, 00| 0,0% 4.948,45|

624 6.Transporte 24,31 500,00 4,9% 0,00

625 |7. Primas de Seguros 29.433,19| 27.680,99| 106,3% 24.043,49|
Edificio 1.940,62| 2.367,41| sﬂl 2.242,64|
Incapacidad : 24,48€/letrado x741 16.787.69| 16.936, 38| 99.1%| 16.269,19
Accidente; 5,86 letrado ER/ario + accidentes TO (530) 10.274,88 8.377,20) 122,7%| 5.031,76)
Accidentes tumo oficio 430,00 430,00} 100.0%| 499,90

627 8. Publicidad, Prop. Y RR PP 30.253,01 35.900,00) 84,3% 33.326,62]
Atenciones sociales 3.641,53 4.000, 00| 91,0%!| 2.236,41
Gastos junta y comisiones 2.917,27| 2.900, 00 100,6%| 2.664,26
Asistencia a comisiones (viajes, desplazamientos) 5.158,07| 4.500, 00| 114,6%) 4.995,51
Asistencia congresos 3.710,97] 3.500,00 106,0%| 5.232,07]
Revista y memoria colegial 345,00 2.500,00) 13,8% 1.190,00
Publicidad institucional 1.459,88 5.000,00) 29,2%| 2.155,19]
Actos patronales e institucionales 10.520,54 11.500, 00 91,5%!| 12.853,18
Actividades Deportivas y Culturales 2.499,75] 2.000, 00| 125,0%| 2.000,00

628 9. SUMINISTROS 7.532,77| 10.271,70) 73,3% 8.283,20|

629 10, OTROS SERVICIOS 31.694,77 33.484,93 94,7%| 25.283,66)
Teléfono 4.844,23] 6.102,00) 79,4%| 4.447,71
Imprenta y Papeleria 5.183,27 4.576,50 113,3%, 3.288,86
Correspondencia y reparto 3.189,72 3.559,50) 89,6%| 2.426,88
Fotocopiadora 1.797,36 2.400,00] 74,9% 2.1 99,48J
Periodicos 537,94 500,00 107,6%, 518,24
Formacién 14.451,78) 14.000,00) 103,2%, 10.721,67|
Gastos diversos 102,12 500,00 20,4%| 50,00
Guia colegial 1.408,35| 1.600, 00 88,0%| 1.353,70)
Senicio vigilancia 180,00 246,93 72,9%| 277,12

63 11, TRIBUTOS 38.206,17| 29.660, 00| 128,8%) 37.823,94]

659 12, OTROS GASTOS DE GESTION 108.925,97| 108.533, 39 100,4%| 113.140,81
Consejo General por cuotas 58.969,02] 61.473,23| 95,9% 59.124,74)
Consejo General Certificaciones 1.279,94| 6.100, 16 21,0%| 5.620,64
CGAE proyecto tecnolégico 1.862,01 200,00 931,0%)| 2.297,76)
Consejo ilustres Colegios Castilla y Ledn 37.920,00 38.160, 00 99,4%| 39.114,00
Instituto de Mediacién 500, 00 0,0%) 0,00
Tribunal de Arbitraje 0,00 0,0%)

Escuela de Practica Juridica 0,0% 1.982,04|
Fundacién : Subvenciones 1.500,00 1.500,00 100,0%! 1.982,04
Gastos Directos Agrupacion Abogados Jovenes 6.525,00]| 0,00 4.701,63|
Aportacion Colegio Agrupacion Abogados Jovenes 870,00 600,00} 145,0%)| 300,00
13,. Gastos ieros y gastos 61.112,90| 60.721,15| 100,6%) 67.552,43
c) Por otras deudas 61.112,90| 60.721, 15| 100,6%!| 67.552,43)
Hipoteca 57.703,09 58.389, 36| 98,8%| 63.407,44]
Interés Préstamo informatica 0,00
Gastos Financieros 3.100,20| 1.631,79 190,0%| 3.540,09
Dewolucion recibos 309,61 700,00 44,2% 604,90
666, 667 |d) Perdidas de inversiones financieras 0,00
Escuela de Practica Juridi 89.177,64) 92.840,00 96,1% 80.645,29
Informatica y Oficina 0,0%)
Coordinacién 0,0%)
Direccion 0,0%
Profesores, tutores, jurado 64.766,95| 60.100, 00 107,8%) 64.210,65
Atenciones sociales 840,00 2.000,00) 42,0% 2.061,79
Congresos EPJ 1.147,71 500,00} 229,5%|
Simulaciones Escuela Judicial Barcelona 7.712,92] 7.000,00) 110,2%!| 3.875,45)
Viajes 600,00} 0,0% 555,63
|guia académica 300,00 0,0% 370,00
Publicidad institucional 5.900, 00 0,0% 0,00)
despachos colaboradores 5.858,70 8.450,00] 69,3%| 5.376,24
becas 5.340,00 4.000,00 133,5%, 4.010,00
codigo textos legales 0,00 0,0% 48,30
Imprenta y Papeleria 954,77 840,00} 0,0%| 0,00
Correspondencia y reparto 0,00 0,0%
Fotocopiadora 500,00} 0.0%]| 53.30
Atenciones y representacion 2.556,59 2.500,00) 102,3%|
Gastos diversos 150, 00) 0,0%) 83,93
Gastos de Gestion Usal 0,00 0,0%) 0,00
Fondo Escuela 0,00 0,0% 0,00
15.Fondo Social (0,007) 7.597,00| 7.969,00) 95,3%] 2.398,00|
678 14. Gastos extraordinarios 3.552,13 3.287,41 108,1%] 357,00
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